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RESOLUCION: No. 069-SC-GADCG-2025

El Concejo Municipal del cantén Guaranda, en sesion ordinaria, realizada a los
veinticinco dias del mes de noviembre del afio dos mil veinticinco, a las diez
horas; y al haber cumplido con el procedimiento establecido, conoce y aprueba
la mocidn presentada por el Concejal Segundo Telésforo Martinez Collay misma
que es apoyada por la concejal Lic. Laura Marina Gonzalez Vasconez que sefiala
lo siguiente: “Que el Proyecto de Ordenanza del Presupuesto Econdmico del Ejercicio
Fiscal del afio 2026, sea analizada por articulos”; por lo tanto, RESUELVE, por
unanimidad absoluta, con ocho (8) votos a favor, Que el Proyecto de Ordenanza
del Presupuesto Econémico del Ejercicio Fiscal del afio 2026, sea analizada por
articulos.

RESOLUCION: No. 070-SC-GADCG-2025

El Concejo Municipal del cantén Guaranda, en sesion ordinaria, realizada a los
veinticinco dias del mes de noviembre del afio dos mil veinticinco, a las diez
horas, y de conformidad con lo previsto en el art. 227, art. 226, art. 240, art. 264,
art. 280, art. 286, de la Constitucién de la Republica del Ecuador, art. 57, literal a)
y g) art. 60, literal g) art. 244, art. 245, art. 249, art. 322 del Codigo de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacién, “COOTAD”, art. 34, del cddigo
Organico de Planificacion y Finanzas Publicas y en concordancia del art. 62, art.
64, y art. 65, dela Ordenanza de Organizacién y Funcionamiento del Concejo del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del canton Guaranda; y al haber
cumplido con el procedimiento establecido, conoce y aprueba la mocién
presentada por el sefior Concejal, Segundo Telésforo Martinez Collay, que sefiala
lo siguiente: “Que se apruebe en primer debate el proyecto de ordenanza del Presupuesto
Econdmico del Ejercicio Fiscal del afio 2026, con las observaciones realizadas por el
Concejo municipal ”; por lo tanto, RESUELVE: con cuatro (4) votos a favor mas el
voto dirimente conforme lo establece el articulo 321 del COOTAD, aprobar en
primer debate el proyecto de Ordenanza del Presupuesto Econémico del
Ejercicio Fiscal del afio 2026, con las observaciones realizadas por el Concejo
Municipal, respecto:

a) Dentro del articulo 1, del proyecto del presupuesto general del 2026,
dentro de los anexos se encuentran referencias incorrectas a los ejercicios
fiscales 2025 en la parte de la introduccion y disposiciones generales, y
2024 en otros apartados, lo que compromete la seriedad del instrumento
presupuestario, y dentro del distributivo 2026 también esta como 2025,
para la modificacién dentro de los anexos.
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Respecto a la siguiente informacién no se evidencia:

1. El diagndstico institucional actualizado con matrices de brechas.

2. Matrices justificativas evidencia presupuestaria y sustento normativo.

3. Informes técnicos, juridicos y financieros que sustente la contratacién de
nuevo personal, incremento de remuneraciones, creaciones de nuevos
puestos, personal apto y no apto, jubilaciones, liquidaciones vy
compensacion por vacaciones no gozadas por cesacién de funciones.

4.  Justificacion de modalidad contractual y temporalidad.

5. Cumplimiento del informe DPB-0001-2023, que corresponde al informe
aprobado de Contraloria, “Examen Especial a los subsistemas de
planificacion del Talento Humano, clasificacién de puestos, reclutamiento
y seleccion de personal, formacion y capacitacion, y evaluacion del
desemperio, en el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2017 y el 30
de abril de 2022”

6. Cumplimiento de las clausulas establecidas en los contratos de
financiamiento del BDE 2020 y 2022.

7. Plan de racionalizaciéon de Talento humano en el cual se determiné el
personal a jubilarse durante el 2026 y sustentar la necesidad de incorporar
dentro del presupuesto de cada area la partida correspondiente a beneficio
de por jubilacién. Esta informacién resulta indispensable para verificar la
coherencia entre la planificacion del personal, la estructura institucional y
la programacién financiera.

8.  Sustento técnico legal y organizacional para la creacion del puesto
permanente de coordinador o coordinadora de cooperacién nacional e
internacional.

9.  Diagnostico institucional e informe de optimizacién, racionalizacién y
plantillas de Talento Humano respectivas del talento humano.

10. Planificaciéon de Talento Humano en base a los requerimientos de las
diferentes unidades administrativas, identificar las brechas de
necesidades de personal y generar las plantillas de talento humano a fin
de determinar las actividades no permanentes que requieran ser ocupadas
bajo la modalidad de contratacion de servicios ocasionales.

11.  Plan anual de capacitacién y formacién de los servidores municipales para
el afio veinte veintiséis que fortalezca habilidades, capacidades,
adquisicién y actualizacién de conocimientos, desarrollo de técnicas,
habilidades y valores para que se cumpla con lo que establece el articulo
setenta de la LOSEP.

12.  Informe que sustente lo establecido por el ministerio de trabajo mediante
acuerdo ministerial 2015-0060, respecto ha la escala de techos y pisos de
las remuneraciones mensuales unificadas de las y los servidores publicos
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Lo certifico, Guaranda 26 de noviembre del 2025.- Notifiquese. -

Abg. Juan Carlos Pozo Meléndez
SECRETARIO GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL ENCARGADO.
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