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MEMORANDO N°0899-DCTDDS-GADCG-2025
PARA: Ing. Diana Maria Arregui Vela.
Ing. Maurita Gladys Amangandi Pilamunga.
Msc. Marco Vinicio Ayme Ayme.
Msc. Carolina Elizabeth Calero Larrea.
Lic. Laura Mariana Gonzalez Vasconez.
Lic. Olga Curisisa Pasto Patin.
CONCEJALES DEL CANTON GUARANDA.
DE: Ing. Erika Aroca Pinos Msc.
DIRECTORA DE CULTURA, TURISMO, DEPORTE Y
DESARROLLO SOCIAL. "
FECHA: Guaranda, 21 de noviembre de 2025
ASUNTO: En el texto.

De acuerdo con lo solicitado en el MEMORANDO CONJUNTO No. 029 — CM -
G GADCG - 2025 me permito manifestar lo siguiente:

SOLICITUD 1: Informacion del proceso de partituras y ensambles.
RESPUESTA:

Una vez revisado el presupuesto 2025 no se evidencia una programacion
presupuestaria referente a partituras y ensambles, a su vez dentro de la
propuesta de presupuesto 2026 para la Direccion de Cultura turismo y
Desarrollo social tampoco se establecié un presupuesto al respecto.

SOLICITUD 2:

Se revise la resoluciéon de la comisién de cultura respecto de las fiestas, en
la cual se pone como techo del gasto para fiestas del 10 de noviembre,
$130.000.

RESPUESTA:

6 Una vez revisado el informe de la comision de servicios sociales y culturales
N* 008-CM-CSSC-GADCG-2024 cuyo titulo manifiesta “ANALISIS DE LA
PARTIDA PRESUPUESTARIA 73.02.05 DE LA DIRECCION DE CULTURA,
TURISMO, DEPORTE Y DESARROLLO SOCIAL”, en donde se realiza el
analisis de incremento de la partida de un monto inicial de 5000 usd a
130000 para ejecutar el proyecto de fomento a la cultura mediante la
recuperacion de la identidad y los valores civicos del Cantéon Guaranda,
documento en el que se concluye lo siguiente:

La comision de servicios sociales y Culturales, actu6é en cumplimiento a lo
establecido en la sesion ordinaria de la comision, realizada del 18 de
noviembre del 2024 a las 11lam, en la que resolvié por unanimidad absoluta
con tres votos a favor, emitir el informe a la comisién de planificaciéon y
presupuesto para que sea acogido en el presupuesto 2025 y POA lo siguiente:

“Que en el proyecto fomento a la cultura mediante la recuperacion de la
identidad y los valores civicos del cantéon Guaranda, que conste dentro de la
partida presupuestaria 73,02,05 por un valor de 5000 délares sugerimos que
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se incremente al valor econémico de 130000, incluyendo la participacion de
las parroquias”.

Por lo tanto, se determina que dicho informe fue valido para el presupuesto
2025 no generando compromisos ni resoluciones para los afos
subsiguientes.

SOLICITUD 3:

Informe y justificacion sobre las becas de estudio, cuya asignacion
presupuestaria para el 2025 fue de 60.000,00usd, ¢bajo qué parametros de
cumplimiento fueron otorgadas, a quiénes se han otorgado estas becas,
cuales han sido los parametros de seleccion de los becarios, cuantas
personas han sido beneficiadas.

Se considera la inclusion de la partida de becas en el presupuesto 2026 con
base a convenio de cooperaciéon interinstitucional entre la Universidad
G Estatal de Bolivar y el GADCG. (se adjunta documento).

Durante el ejercicio fiscal 2025 no se evidencia la ejecucién de un proyecto
especifico relacionado con la entrega de becas de estudio desde esta
Direccion.

SOLICITUD 4:

Informe correspondiente sobre la metodologia y criterios utilizados para la
identificacion de las personas de grupos vulnerables que seran beneficiarias
directas de los proyectos planteados.

RESPUESTA:

La Direcciéon de Cultura, Turismo y Desarrollo Social, en el marco de sus

competencias de promocion del desarrollo social, cultural, y recreativo,

identifica y prioriza iniciativas orientadas a grupos de atencién prioritaria

mediante metodologias participativas que permiten levantar informacion

directa desde una realidad local, sin que ello implique la competencia de
O certificacion formal de la condicion de vulnerabilidad.

La identificacién de necesidades y priorizacién de beneficiarios se realiza a
través de: Grupos focales (Proceso de la Orquesta sinfénica Infanto juvenil),
desarrollados con nifnas, nifios y adolescentes, mediante espacios de
participaciéon vinculados a procesos culturales permanentes, que constituye
un espacio técnico y formativo para el trabajo directo con poblacion infantil
y adolescente.

Adicional a esto se busca Implementacion de proyectos deportivos, culturales
dirigidos a nifias, nifilos y adolescentes, a través de procesos formativos
musicales, artisticos y recreativos, para generar espacios seguros y que
contribuyan a su desarrollo integral.

La ejecucion de proyectos que incluyen la realizacién de capacitaciones
dirigidas a mujeres, orientadas al fortalecimiento de capacidades, liderazgo,
emprendimiento y prevencion de la violencia, se realiza con el propédsito de:

ADMINISTRACION 2023 -2027

AT ISLELILLILLET LT TLLELTLELLEL T LELES LSS




Cultura, Turismo, Deporte

. | &
R Cauc\O G

Desarrollo Social
GUQandQ | 38 fan RINCONES 4
s | o Oga HEE WGUOIONOO

Promover el empoderamiento econémico y social de las mujeres.

Fortalecer su participacion activa en los espacios locales, productivos y
organizativos.

Contribuir a la prevenciéon de la violencia de género mediante procesos de
sensibilizacién, informacion y formacion en derechos.

Impulsar la autonomia, la toma de decisiones informadas y el desarrollo de
proyectos de vida.

Sustento normativo:

Las acciones de esta Direccion se enmarcan en la normativa nacional,
especialmente en:

Ley Organica de la Nifiez y Adolescencia, especialmente los articulos 5, 11,
12 y 43, que reconocen el interés superior del nifio, el derecho a la

6 participaciéon, al desarrollo integral, a la educacion, a la recreacion y al
deporte, como elementos fundamentales para su desarrollo.

Ley Organica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres, especificamente el articulo 7, que establece la obligaciéon de las
instituciones publicas de incorporar acciones de prevencion, sensibilizacion,
formacion y fortalecimiento de capacidades dirigidas a mujeres.

Se precisa que esta Direccion no realiza la calificacion técnica oficial de la
condiciéon de wvulnerabilidad, funcién que corresponde a las entidades
competentes; sin embargo, aporta activamente a la identificacion
participativa de necesidades sociales y a la ejecucion de acciones afirmativas,
en coordinacion con otras entidades publicas.

Agradezco de antemano la atencion brindada a este requerimiento

Atentamente,

ricmado electrénicanen
BRIKA STEE‘PANIA
AROCA PINOS

Validar Gmicamente con PirmaEc

Ing. Erika Aroca Pinos. MSc.
Directora de Cultura, Turismo y Desarrollo Social

GAD Municipal del Cantén Guaranda.
LAMS
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR Y EL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO DEL CANTON GUARANDA

En la ciudad de Guaranda a los tres dias del mes de julio del dos mil veinticinco. comparecen a la
suscripeion del presente instrumento por una parte la Universidad Estatal de Bolivar. representado
lezalmente por el rector el sefior PhD. Hernan Arturo Rojas Sanchez. a quien en adelante se la
denominara la "UEB™ v por otra parte el Dr. Inti Andres Yumbay Taris. en calidad de Alcalde »
representante legal del Gobierno Auténomo Descentralizado del canton Guaranda. a quien en
adelante se le denominara "GAD GUARANDA™,

Los comparecientes en la calidad invocada. en forma libre y voluntaria, con capacidad legal de
suscribir esta clase de actos. convienen en celebrar el presente convenio marco al tenor de las

siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. - ANTECEDENTES:

a) La Universidad Estatal de Bolivar es una Institucion de Educacion Superior, de derecho
puiblico. con domicilio en la ciudad de Guaranda, provincia Bolivar. creada mediante [ey
No. 32 publicada en ¢l Registro Oficial 225, de 4 de julio de 1989, que opera conforme a la
Constitucion, Ley Organica de Educacion Superior v su Reglamento General, Estatuto y
leves de la Republica del Ecuador. cuya mision es formar profesionales humanistas, lideres,
emprendedores. competentes. con valores para servir y apovar el desarrollo sostenible. Entre
los fines que persigue la Universidad. ademas de los consagrados en la Ley Organica de
Educacion Superior, esta el de desarrollar el conocimiento. la ciencia. la tecnologia v la
cultura a través de la investigacion. la docencia, la vinculacidn con la colectividad y la

gestion.

b) El Gobierno Auténomo Descentralizado del canton Guaranda tiene como mision. promover
. el desarrollo sostenible. a través del ordenamiento de uso y gestion del suelo urbano y rural,
la prestacion de servicios accesibles. dptimos v oportunos. la conservacion ¥ manejo integral
del ambiente promocionando la cultura, aplicando politicas publicas interculturales. a fin de
lograr una sociedad solidaria y reciproca encaminada al Sumak Kawsay™,

¢) La vision del Gobierno Auténomo Descentralizado del canton Guaranda es ser considerada
como una “institucion que lidera modelo de gestidn: participativo. intercultural. equitativo y
ecoldgico con una activa participacion ciudadana y comunitaria, que posicionan al canton a
nivel nacional mediante gestion vy administracion  transparente, promoviendo el
ordenamiento territorial, seguridad ciudadana. atencion a las necesidades individuales
colectivas para el mejoramiento de la calidad de vida de su poblacion™.

d) El Ecuador ratifico su compromiso con los Objetivos de Desarrolio Sostenible (ODS) y

declard la Agenda 2030 como politica publica del Gobierno Nacional. La Asamblea
Nacional. por su parte. adopté una resolucion en la que se compromete con la
implementacion de los ODS y los coloca como un referente obligatorio para su trabajo. A
nivel local. varios gobiernos auténomos descentralizados han articulado su planificacion para
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el cumplimiento de la agenda global. También el sector privado, la sociedad civil y la
academia se han sumado a este compromiso nacional. bajo la premisa de caminar juntos
hacia objetivos comunes para asegurar la igualdad de oportunidades y una vida digna para
todas las personas. principalmente los siguientes: ODS 4.- Educacion de calidad: Garantizar
una educacion inclusiva. equitativa y de calidad v promover oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida para todos: y. ODS 5.- lgualdad de género: Lograr la igualdad entre los

generos y empoderar a todas las mujeres v las nifias.

CLAUSULA SEGUNDA. - FUNDAMENTO NORMATIVO:

3

L

¥

6.

Bl articulo 226 de la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador (en adelante Constitucion)
senala que. “Las instituciones del Estado. sus organismos. dependencias. fas servidoras o
servidores pablicos v las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejerceran
solamente las competencias v facultades que fes sean atribuidas en la Constitucion y la ley.
Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el

goce v ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion,”™

De acuerdo al articulo 3 de la Constitucion es deber primordial del Estado “{g]arantizar sin
discriminacion alguna el efectivo goce de los derechos establecidos en la Constitucion, v en
los instrumentos internacionales, en particular la educacién™.

El articulo 66, numeral 2 de la Constitucion reconoce v garantiza a las personas el derecho a
la educacion como parte de los derechos de libertad.

El articulo 238 de la Constitucion, establece que: “Los gobiernos autonomos
descentralizados gozaran de autonomia politica. administrativa v financiera. v se regirdn por
los principios de solidaridad, subsidiariedad, equidad interterritorial. integracion
participacion ciudadana™:

Segin el articulo 350 de la Constitucion: “El sistema de educacion superior tiene como
finalidad la formacion académica y profesional con vision cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnolégica: la innovacion. promocion, desarrollo v difusion de fos
saberes y las culturas: la construccion de soluciones para los problemas del pais. en relacion
con los objetivos del régimen de desarrollo™

El articulo 352 de la Constitucion dispone que. “El sistema de educacion superior estard
inegrado por universidades y escuelas politéenicas: institutos superiores técnicos.
tecnoldgicos y pedagogicos: y conservatorios de misica v artes, debidamente acreditados y

evaluados. Estas instituciones. sean plblicas o particulares. no tendréan fines de lucro™

Conforme el articulo 8. letra i) de la Ley Organica de Educacion Superior la educacion
superior tiene como fin “impulsar la generacion de programas. provectos v mecanismos para
fortalecer la innovacion. produccion y transferencia cientifica y tecnolégica en todos los
ambitos del conocimiento™

De acuerdo al articulo 13. letra a) de la Ley Organica de Educacion Superior el sistema de
educacion superior tiene como funcién “garantizar el derecho a la educacion superior
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Las partes acuerdan vy declaran que el presente convenio marco de cooperacion interinstitucional,
es de naturaleza civil v se lo celebra al amparo de las reglas previstas en el Codigo Civil. Este
Convenio no podra derivar en connotaciones de orden laboral. expresandose de modo conereto
que no nace ni existe ninguna relacién contractual laboral de dependencia sino de cardcter civil

entre las partes.
CLAUSULA QUINTA. - MECANISMOS DE COOPERACION:

Las acciones de cooperacion entre la UEB v el GAD Guaranda. en actividades inherentes a interés
de las partes se podrian realizar a través de provectos de vinculacion. investigacion o de los que
se deriven en funcion de las necesidades de las instituciones en base a la suscripcion de convenios
especificos, los cuales estableceran las responsabilidades concretas de las partes, el talento
humano. técnico. fisico v/o financiero que aportaran si fuera el caso. asi como, el plazo v demas

condictones pertinentes.

. CLAUSULA SEXTA. - CAMPOS DE ACCION: La UEB y el GAD Guaranda acuerdan

ejecutar la cooperacion en las siguientes areas:
I.- Programas vy provectos acadeémicos v técnicos en el ambito de investigacion

2.- Programas y proyectos de vinculacion con la sociedad.

fad

-~ Servicios de capacitacion profesional

4.- Proyectos de interés mutuo

N

- Practicas preprofesionales
6.- Pasantias.
7.- Asesoria en las diterentes areas
. 8.- Innovacion
9.- Patrocinio de eventos cientificos académicos y productivos
10.- Alianzas estratégicas para cumplir con la responsabilidad social de las instituciones
10.- Otorgamiento de becas para estancias académicas de estudiantes de la UEB
I'1.- Otorgamiento de becas para maestrias de estudiantes graduados de la UEB
12.- Avales académicos
CLAUSULA SEPTIMA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
En las acciones conjuntas que la UEB v el GAD Guaranda decidan realizar, las dos instituciones
se comprometen a aportar los recursos materiales, economicos y humanos necesarios para lograr

fos objetivos del presente convenio. En el caso de requerir recursos economicos. se debera contar

con la disponibilidad presupuestaria respectiva.
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mediante la docencia. la investigacion y su vinculacion con la sociedad. v asegurar crecientes

nivetes de calidad. excelencia académica v pertinencia™;

9. De acuerdo a lo previsto en el articulo 34, letra b) del COOTAD es funcion del gobierno
autonomo descentralizado municipal: “Disenar ¢ implementar politicas de promocion s
construccton de equidad e inclusion en su territorio. en el marco de sus competencias

constitucionales v legales™

10, De contormidad con el articulo 60, literales a) by v n) del COOTAD. son atribuciones del
Alcalde: “Ejercer la representacion legal del gobierno auténomo descentralizado municipal™;
“Ejercer de manera exclusiva la facultad ejecutiva del gobierno auténomo descentralizado
municipal™: ¥ “Susceribir contratos, convenios ¢ instrumentos que comprometan al gobiermno
autonomo descentralizado municipal. de acuerdo a la Ley. Los convenios de crédito o
aquellos que comprometan el patrimonio institucional requeriran de autorizacion de
Concejo. en fos montos v casos previstos en las ordenanzas cantonales que dicten en la
materia”.

Pl El articulo 5 de la Ordenanza que regula la celebracion de convenios. contratos e
instrumentos  que comprometan el patrimonio  municipal de Gobierno  Autdnomo
Descentralizado del canton Guaranda. establece lo siguiente: “Los convenios de cooperacion
que celebre el Gobierno Auténomo Descentralizado del Cantéon Guaranda con entidades
publicas o privadas que tengan por objeto el aporte de recursos econémicos o de trabajo
comunitario para la ¢jecucion de obras o la prestacion de servicios publicos o sociales que
se inscriban en el marco de la planificacion institucional. requeriran de autorizacion del
Concejo Municipal del Gobierno Auténomo Descentralizado del Cantén Guaranda cuando
comprometan un aporte economico municipal que supere el monto equivalente a cien
salarios basicos unificados del trabajo ecuatoriano (100 S.B.U). Bajo este valor, seran
autorizados por el Alcalde/sa™.

CLAUSULA TERCERA. - OBJETIVOS:

I} presente Convenio Marco tiene como objeto establecer lazos de cooperacion interinstitucional
en diversas dreas para vincular a los estudiantes, graduados. personal académico e investigadores
de la UEB. a fin de favorecer la movilidad académica. desarrollar programas. proyectos
académicos y técnicos en los ambitos de investigacion. innovacién, vinculacion con la sociedad.
capacitacion profesional. realizacion de proyectos de mutuo interés, asesoramiento y consultorias.
beneficiando al desarrollo integral de la organizacion y sus labores por medio de las actividades
que desarrolla el GAD Guaranda.

Asimismo, tienen como objetivo impulsar una cooperacion relativa a las actividades de
mvestigacion v desarrotlo. innovacion, formacion profesional, asistencia téenica. servicios
tecnicos especializados v tormacion de recursos humanos. vinculacion con la sociedad
responsabilidad social. promoviendo la inclusion. la equidad v el desarrollo sostenible en el
ambito local y regional. en beneficio del desarrollo académico. cultural, social y tecnologico del
canton Guaranda.

CLAUSULA CUARTA, - NATURALEZA DEL CONVENIO:
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CLAUSULA OCTAVA. - CONVENIOS ESPECIFICOS:

Los proyectos o actividades que se concreten entre ambas instituciones deberan suscribirse por
escrito a traves de convenios especificos donde se definiran claramente las actividades que se
desarrollaran. sus caracteristicas. las condiciones de participacion de cada una de las instituciones
signatarias. objetivos, tareas. manejo de propiedad intelectual, términos y cronogramas, aspectos
financieros. personal responsable. v los demas aspectos que sean pertinentes. Tales convenios se
celebrardn de conformidad con las normas y competencias internas de cada una de las partes.

CLAUSULA NOVENA. - PROPIEDAD INTELECTUAL:

Los convenios especificos contendran las clausulas que sean necesarias para regular lo relativo a
fa proptedad de los derechos de autor. de los materiales v productos que se obtengan como
resultado de la actividad conjunta de las partes. y lo concerniente a la propiedad de los derechos

de tipo académico que pudieran ilegar a derivarse de las acciones realizadas en el marco del

. presente instrumento.

Ambas instituciones facilitardn la publicacion conjunta de material académico. de acuerdo con la

normatividad de cada instittcion v con sujecion a las normas de propiedad intelectual vigentes.
CLAUSULA DECIMA. - IMAGEN E IDENTIFICACION INSTITUCIONAL:
Uso compartido de informacion:

a) La UEB y GAD Guaranda convienen en intercambiar a su discrecion, informacion
eenerada en cada una de las actividades a desarrollar cumpliendo el objeto de este

convenio.
Uso de nombres v Logotipos:

a) Las partes convienen en colocar logotipos de las dos entidades en una posicion facilmente
visible, utilizando ¢l mismo estilo v tamano de letra en cualquier folleto, boletin,

o

. comunicado de prensa o cartel o afiche producido en el marco del convenio.

by Los nombres v logotipos de las partes son denominaciones y/o nombres registrados y
protegidos por las normas legales vigentes. por lo que. no pueden ser utilizados para fines
no especificados en el convenio v sin autorizacion expresa escrita para los fines
especificados en el convenio y sin la autorizacion expresa escrita de sus respectivos

titulares /o representantes legales.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - DIVULGACION Y RESULTADOS:

La UEB v GAD Guaranda acuerdan que los resultados académicos. cientificos v téenicos
obtenidos en la ejecucion de acciones conjuntas. deberan ser publicadas a través de los medios de
difusion de cada institucion. hactendo constar la contribucion de las dos instituciones para el logro

de tales resultados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - ADMINISTRACION DEL CONVENIO
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Para facilitar el desarrollo del presente convenio v velar por su correcta ejecucion. la

administracion y seguimiento. estara a cargo de las siguientes personas:

Por la Universidad Estatal de Bolivar

Nombre: Maria José Fierro Bosquez

Cargo: Docente Faculiad de Ciencias de la Salud v del Ser Humano - UEB
Direccion: Av. Ernesto Che Guevara s/n v Av. Gabriel Secaira

Cindad: Guaranda. Provincia Bolivar

lelefono: (032-983211

Correo Electronico: miterrowueb.edu.ec

Por el Gobierno Auténomo Descentralizado del Canton Guaranda ‘
Nontbre: Lic. Noe Esteban Ninabanda Agualongo

Cargo: Director de Cultura. Turismo, Deporte v Desarrotlo Social

Direccion: Convencion de 1884 v Garcia Moreno (Irente al Parque Central)

Ciudad: Guaranda. Provincia Bolivar

lelefono: (0994439348

Correo Electronico: noeninabanda’@ gmail.com

Las personas designadas para la administracion del convenio seran responsables de recopilar s
sistematizar la informacion correspondiente a las actividades desarrolladas a través de un informe
cuando el GAD Guaranda y la UEB consideren necesario. _ .

Dicho informe constituird insumo para la evaluacion v seguimiento del cumplimiento de los
compromisos adquiridos por ambas instituciones,

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - VIGENCIA:

El presente convenio tendra un plazo de cinco anos. contado a partir de su suscripeion v podra ser
renovado o ampliado de asi convenir a los intereses v voluntad de las partes previa evaluacion de
los resultados obtemidos. El tramite de renovacion se debera realizar con 30 dias antes de su
vencimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - MODIFICACIONES:

Las partes declaran expresamente que el presente convenio. o cualquiera de sus clausulas. podran

ser modificadas. adicionadas v/o aclaradas sin que ello implique modificacion en su objeto,

mediante la suscripeion de la correspondiente Adenda
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CLAUSULA DECIMA QUINTA. - REGIMEN DE INTERPRETACION DEL
CONVENIO: ;

Bl presente convenio es de naturaleza civil, rigiéndose en su interpretacion v desarrollo por el

ordenamiento juridico aplicable.
CLAUSULA DECIMA SEXTA. - DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONVENIO:

Forman parte integrante del presente convenio, los documentos que acreditan la calidad de los

comparecientes y su capacidad para celebrar el mismo.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - TERMINACION DE CONVENIO:

Ll presente convenio terminard por las siguientes causales:

Por finalizacion del plazo del presente convenio:

(3%}

Por mutuo acuerdo de las partes:

3. Por dectsion unilateral escrita de cualgquiera de las partes.
4. Incumpliniento de una de las clausulas constantes en el convenio:

e

Suspension de la ejecucion del convenio sin conocimiento de las partes;
6. Por circunstancias téenicas o econdmicas imprevistas o de caso fortuito o de fuerza

mayor. debidamente comprobadas,

En cualquier caso, de terminacion del convenio. las partes realizaran una evaluacién de este.
para ello suscribiran un acta de finiquito y liquidacion en el que se establecera el grado de
ejecucion del convenio, las actividades desarrofladas v las acciones subsecuentes necesarias para

el cierre de este.
Previo a la terminacion del presente Convenio por cualquiera de las causales. los Administradores
suscribiran un Acta de finiquito, que denote el cumplimiento de las obligaciones de cada una de
fas partes.

@  CLAUSULADECIMA OCTAVA: NOTIFICACIONES. -

Para etectos de notificaciones. las partes sefialan como sus direcciones. las siguientes:

s  Universidad Estatal de Bolivar

Direccion: Av. Ernesto Che Guevara entre Av. Gabriel Secaira v Calle Luis A, sector
denominado Alpachaca. parroquia Guanujo. cantén Guaranda. provincia
Bolivar.

Correo electronico: mfierro‘@ueb.edu.ec

Telefono: 2206059 - 2206071 Ext. 1140 — 1144~ 1142 - 1131

e Gobierno Autonomo Descentralizado del cantéon Guaranda

Direccion: Catle Convencion de 1984 v Calle Garcia Moreno. canton Guaranda.




Guaranda

alcaldia
provincia Bolivar.
Correo electronico: v
Teletono: 03-23310882531089/25510090

CLAUSULA DECIMA NOVENA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

Toda controversia relativa a la interpretacion o ejecucion del presente convenio marco se resolvera
observando procedimientos propios de buena voluntad en forma directa v amistosa entre las partes
a traves de sus respectivos representantes. en un plazo no mayor a quince (135) dias. contado a
partir de la recepeion de la comunicacion que una de las partes realice a la otra, comunicacion en

fa que se precisara ef motivo de fa controversia surgida.

No obstante. si las partes no Hegaren a un avenimiento amigable v directo en ¢l plazo indicado.
se podra recurrir a la mediacion para la solucion de conflictos en el Centro de Mediacion del e
Consejo de la Judicatura con sede en el canton Guaranda. '

De no resolver dichas controversias. las partes se someterdn a los jueces competentes de la
jurisdiceion ordinaria.

CLAUSULA VIGESIMA: ACEPTACION DE LAS PARTES:

Libre y voluntariamente, las partes expresamente declaran su aceptacion a todo lo convenido en
el presente instrumento y se someten a sus estipulaciones. Para constancia de Jo estipulado las
partes firman ¢l presente instrumento en tres ejemplares, a los tres dias del mes de julio del afio
dos mil veinticinco. ;

PhD/L
: RYCTOR , ‘
UNIVERSIDAD E§TATALPE BOLIVAR )

GAD GUARANDA Y UEB
Flaborado v i Abe Cristian Condor Aguicta
revisado por: Procurador Sindico
Elabarado y Abe Jose Luis Laper Jurado

revisado por: i Abogado 1 UER




