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MEMORANDO
No 080-CM-GADCG-2024

DE: MSC. Carolina Elizabeth Calero Larrea
Presidenta de la Comisién de Igualdad y Género

PARA: Dr. Inty Yumbay\/
Alcalde del canton Guaranda

Ing. Lenin Guaranda 4
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Ing. Darwin Pomagua o

Director de Cultura K. 27 AGO 2024 255+
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Arq. Rodrigo Goyes

Director de Planificacion

Msec. Telésforo Martinez /
Presidente de la Comision de Planificacién y Presupuestos

ASUNTO: Observaciones a reforma presupuestaria 2024 [ {‘3__;::_;4

FECHA: Guaranda, 27 de agosto de 2024

Una vez analizada la informacién para el primer debate del Concejo Municipal, cumplo con ‘
formalizar mis observaciones a la reforma presupuestaria, especificamente en lo referente al -
cuplimiento del art. 249 del COOTAD, relacionado con la asignacion del 10% de ingresos no

tributarios para grupos de atencion prioritaria:

1. Previa el segundo debate de la reforma presupuestaria, solicito se realice la consulta por

escrito a la Contraloria para determinar si los sueldos de funcionarios y funcionarias que

\ forman parte del Concejo Cantonal de Proteccion de Derechos y Junta Cantonal de

( Proteccién de Derechos, deberan ser tomados en cuenta o no, como parte del
cumplimiento del art. 249 del COOTAD, pues segun el curso de capacitacion llevado en

Quito en la Contraloria General del Estado, se sefialo que los sueldos no deben ser

r ¢ considerados para cubrir la asigancion del 10% de ingresos no tributarios para Grupos de
s L : < Atencion Prioritaria (GAPs), y que el recurso debe estar destinado a provectos
f( S 3 especificos.
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Insisto en que se asigne un presupuesto mayor para el Concejo Cantonal de Proteccion
de Derechos, para que desde esta Secretarfa que tiene competencia directa, se puedan
ejecutar politicas, programas y proyectos orientados a atender a Grupos de Atencion
Prioritaria.

Solicito que se especifique el nombre de los proyectos de Accion Social que ya fueron
ejecutados hasta agosto del 2024, De acuerdo al documento entregado, Accion Social ha
ejecutado 100,000 dolares, pero no se especifica en qué proyectos, De igual manera, se
sefiala que se ejecutard un monto de 300.000 en proyectos para grupos de atencién
prioritaria, pero no se especifica cuales serdn los proyectos que serdn ejecutados de
septiembre a diciembre.
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Solicito que la Direcciéon de Cultura sca mas especifica y pertinente al momento de
nombrar los proyectos que serdn orietados para atender a grupos de atencion prioritaria,
pues tal como aparece en la informacion provista, no queda claro, y lo que pidi6 la
contraloria fue poner nombres explicitos de proyectos con montos especificos. En ese
sentido, solicito a la Direccion de Cultura:

a) Analizar la pertinencia o modificar el proyecto “Deporte como herramienta
transformadora para la inclusién social y el bienestar de personas en situacion de
vulnerabilidad”, con una asignacion de $36.300, pues dentro de la partida para
capacitaciones, se propone otro proyecto similar denominado “Fortalecer con el
deporte recreativo a los nifios y nifias del canton Guaranda”, lo cual parece més un
objetivo que ¢l nombre de un proyecto. Asi mismo solicito una justificacion de los

valores asignados.

b) Analizar y modificar el nombre del proyecto “Centro de emprendimiento e
innovacién Guaranda”, en vista de que no se especifica a qué grupo de atencién
prioritaria se a atender. No se sabe si se atenderd a mujeres o a emprendores en
general, o a victimas de violencia.

¢) Que se incluya un desgloce de los proyectos de Cultura, que serdn canalizados para
capacitacion, pues unicamente se pone el monto global que es $58.750

d) Que se incluyan los proyectos, cuyos perfiles presenté formalmente con fecha 7 de
agosto de 2024: 1) “Encuentro intercultural del mujeres rurales y urbanas del cantén
Guaranda”; 2) “Sensibilizacién en Discapacidades y Prevencién de Violencia”,

realizado y entregado por la Asociacién de Personas con Discapacidad; 3)

“Talleres sobre Diversidad Sexual y Discriminaci6n”,

Atentamente,
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MSC. Carolina Elizabeth Calero Larrea
PRESIDENTA DE LA COMISION DE IGUALDAD Y GENERO
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