Guarando

el Concejo Municipal

MEMORANDO.
No 060 - DAV - GADCG - 2024.

DE: Diana Arregui Vela
CONCEJAL DEL CANTON GUARANDA

PARA: Dr. Inti Yumbay
ALCALDE DEL CANTON GUARANDA
CC: Ing. Alejandra Solano

DIRECTORA DE COMUNICACION
Ing. Enma Rodriguez
DIRECTORA DE GESTION AMBIENTAL

6 ASUNTO: CAMPANA COMUNICACIONAL DE SOCIALIZACION.

FECHA: Guaranda, 8 de abril del 2024.

Saludos cordiales, a través del presente me permito solicitarle que se
elabore una CAMPANA COMUNICACIONAL DE SOCIALIZACION PARA
CONOCIMIENTO Y CONCIENTIZACION, respecto de la ORDENANZA
DE PREVENCION Y CONTROL DE LA CONTAMINACION AMBIENTAL
ORIGINADA POR LA EMISION DE RUIDO PROVENIENTES DE
FUENTES FIJAS Y MOVILES, EN EL CANTON GUARANDA, misma que
se encuentra en vigencia, con el fin de cumplir con las solicitudes
emitidas por la ciudadania respecto a la contaminacion ambiental por la
emisién de ruido.

Por la atencion prestada al mismo, anticipo mis agradecimientos.

Atentamente, G
agtdr Ambiantst
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MEMORANDO INTERNO
No. 418-DGA-GADCG-2024
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PARA: Ing. Diana Arregui; CONCEJAL DEL GADCG
FECHA: Guaranda, 15 de abril del 2024
ASUNTO: En el texto

Cordiai saiudo, dando confesiacion ai memorando N° 060-DAV-
GADCG-2024, suscrito por su persona, se remite el memorando interno
No. 044-AP-DGA-GADCG-2024, suscrito por el Ing. Andrés Pérez, Técnico
Ambiental de esta dependencia.

9 Particular que comunico para los fines pertinentes.
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MEMORANDO INTERNO Nore Dy - Conagd @D Cutdo
No.-044-AP-DGA-GADCG-2024 ; ) P

NG
DE: Ing. Andrés Pérez, TECNICO AMBIENTAL =

Jr)oy |2y,
PARA: Ing. Enma Rodriguez, DIRECTORA DE GESTION AMBIENTAL

FECHA: Guaranda, 11 de abril de 2024

ASUNTO: Respuesta al Memorando N060-DAV-GADCG-2024.

Por medio del presente, realizo la respuesta al Memorando N°060-DAV-
GADCG-2024 emitido por la Concejal Diana Arregui Vela sobre una
solicitud de una campana comunicacional de socializaciéon para
conocimiento y concientizacion respecto a la Ordenanza de Prevencién
n y Control de la contaminacién ambiental originada por la emisién de
Ruido provenientes de fuentes fijas y mdviles en el Cantén Guaranda, en
base a lo expuesto es bueno informar que ya se ha realizado TRES
SOCIALIZACIONES de la Ordenanza mencionada anteriormente con
todos los distribuidores y empleados como se puede corroborar en el
memorando interno N°042-JC-DGA-GADCG con fecha 18 de febrero del
2023 con las respectivas firmas de asistencia de cada uno (pdgina
391.,392,393,394,395), posterior después de emitirles un tiempo mdés que
prudencial para que puedan ejecutar los puntos que se mantuvieron en
la socializacién se les realizo un Gltimo pronunciamiento con fecha 27 de
diciembre del 2023 en el cual se les menciono que a partir del martes 8
de enero del 2024 se ejecutara la ordenanza en base al CAPITULO Il de la
EMISION DE RUIDOS ORIGINADOS POR FUENTES MOVILES en el Art. 6,
senala que los distribuidores de gas, dispondrdn de un plazo de 90 dias
para definir nuevos mecanismos de comercializacién de la siguiente

O manera

4 e En viviendas sobre linea de fdbrica no podrdn utilizar alarmas u
otros mecanismos que superen los limites permisibles.

e Los distribuidores de gas deberdn hacer uso de medios
tecnoldgicos para brindar un servicio personalizado de venta del

producto y evitar el uso de bocinas, pitos, alarmas, etc.
Nota: Se ha dado plazo mds de 90 dias para que puedan implementar los nuevos mecanismos de
comercializacién como se puede evidenciar desde el Ultimo informe de la tercera socializacion.

En el Art. 17 senala que los propietarios de los vehiculos estacionados en
el espacio publico o en circulacién que generen ruido con alto parlantes
y que superen el limite permisible serdn sancionados segun la presente
ordenanza.

En base a los antecedentes mencionados estimada directorq,
técnicamente recomiendo que no se readlice ninguna ofra socializaciéon

scalistm gas, ya que han tenido tiempo suficiente para
%@“Cuard’ﬂf"éﬁ
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alcaldia ’%{\\ DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

implementar lo que dice dicha ordenanza y no se ha tenido ningun tipo
de operativo para los carros distribuidores porque como es de su
conocimiento a partir del mes de septiembre el sondbmetro se encontrd
con averié y se envid a la empresa para poder que hagan el
mantenimiento necesario y recién el dia martes de la anterior semana
enviaron ya que no se ejecutaba el pago de este mantenimiento.

Por Ultimo, como es de su conocimiento ya que se dispone del sondmetro
nos encontramos coordinando conjunto con la Comisaria Nacional y la
Agencia de Conftrol Hidrocarburifero con el Ing. Mata para salir a un
operativo movil con las diferentes instituciones.

Nota: Adjunto fisicamente Memorando Interno N°042-JC-DGA-GADCG.
Adjunto fisicamente 2 hojas con las firmas de las asistencias.
Adjunto fisicamente 7 hojas de pronunciamientos a los diferentes propietarios.

Por la atencion prestada al presente, mis sinceros agradecimientos

Cordialmente,

i Uiy

Ing. Andrés Pérez
TECNICO AMBIENTAL

Calle Espejo, entre Sucre y Pichincha (Edificio Comisaria Municipal)

Teléf.: 03-29808

alcandic@guaranda.gob.ec

@ www.guaranda.gob.ec
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Guaranda

ALCALDIA

DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL
MEMORANDO INTERNO
No.-042-JC-DGA-GADCG-2022
DE: Ing. Jessenia Costa, TECNICA AMBIENTAL
PARA: Ing. Danny Chela, omeéron DE GESTION AMBIENTAL
FECHA: Guaranda, 18 de febrero de 2022

ASUNTO: Tercera socializacién de la ordenanza de prevencidon y
control de la contaminacién originada por la emisién de ruido

Con fecha 17 de febrero a las 17:00pm en la casa comunal se realizd Ia
tercera socializacion de la ordenanza en la casa comunal de la primero
de mayo, para la cual se tuvo el siguiente orden del dia:
- Taller de relaciones humanas dictado a los trabajadores de las
distribuidoras.
- Socializacidn de la alternativa de la APP digital para las
distribuidoras de gas.
Los asistentes llegaron desde las 5pm hasta ias 6:00pm, el taller fue
dictado por una delegada del édrea de talento humano, posteriormente
el Ing. Cuenca dio a conocer a todos los propietarios sobre los
beneficios, costos y solventd dudas sobre la APP para la distribucién de
gas y para finalizar el taller se brindd un refrigerio a todos los asistentes,
se adjuntan el registro fotogréfico de 1o mencionado:

Direccion: ¢
Teléfonos:
E-mail:

391
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DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

Foto 3: Ciee del taller de relaciones| Foto 4: Exposicion por parte Adel Ing.
humanas. Cuenca

Por lo mencionado cabe dar a conocer que no pude fimbrar en el
biométrico la hora de salida de la jornada laboral, debido que me retire
de la oficina a las 4:30pm vy la socializacién culming a las 8pm, por lo
mencionado y de acuerdo a lo dialogado con usted desearia que las
horas fuera de la jornada laboral sean consideradas para algun permiso
en el futuro.

Particular que informo para los fines pertinentes.

Cordialmente,

InggJessenia Costa ‘
ICA AMBIENTAL

Direccidn;
Teléfonas:
E-mail:
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DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

REGISTRO DE ASISTENCIA A CAPACITACION

TEMA:
LUGAR: FECHA:
CAPACITADOR:
No. Apellidos y Nombres Cargo/Distribuidora No. Cédula
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DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

REGISTRO DE ASISTENCIA A CAPACITACION
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REGISTRO DE ASISTENCIA A CAPACITACION
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Guaranda, 27 de diciembre del 2023

Asunto: Seguimiento de cumplimiento de la ORDENANZA DE PREVENCION Y
CONTROL DE LA CONTAMINACION AMBIENTAL ORIGINADA POR LA EMISION DE
RUIDOS PROVENIENTE DE FUENTES FIJAS Y MOVILES EN EL TON GUARANDA.

J@l"}'f‘asan C:zr }h/[
Sr. Bertha Espin. = 2%t . 28 B-dar3
PROPIETARIO DE LA DISTRIBUIDORA DE GAS
Presente.-

De mi consideracion:

Mediante Memorando Interno No. 042-JC-DGA-GADCG-2022 con fecha 18 de
febrero del 2022, se realizé la entrega del informe de la tercera socializaciéon de
la ordenanza de prevencién y control de la contaminaciéon originada por la

' emision de ruido, en el cuadl se tratdé nuevamente como punto principal la
alternativa de la APP digital para las distribuidoras de gas del Cantén
Guaranda.

Con lo expuesto, la Direccidn de Gestion Ambiental del GAD Guaranda pone
en su conocimiento que a partir del martes 8 de enero del 2024 se ejecutara la
ordenanza en base al CAPITULO [l de la EMISION DE RUIDOS ORIGINADOS POR
FUENTES MOVILES en el ART 16. sefala que los distribuidores de gas, dispondran
de un plazo de 90 dias para definir nuevos mecanismos de comercializacion
de la siguiente manera:
e En viviendas sobre linea de fabrica no podrdn utilizar alarmas u otros
mecanismos que superen los limites permisibles.
» Los distribuidores de gas deberdn hacer uso de medios tecnoldégicos
para brindar un servicio personalizado de venta del producto y evitar el

uso de bocinas, pitos, alarmas, etc.
Nota: Se ha dado plazo mds de 90 dias para poder implementar los nuevos mecanismos de
comercializacién como se puede evidenciar desde el Ultimo informe de la tercera socializacion.

En el ART 17. Senala que los propietarios de los vehiculos estacionados en el

espacio publico o en circulacién que generen ruido con alto parlantes y que
superen el limite permisible serdn sancionados segun la presente ordenanza.

Particular que comunico para los fines pertinentes.

Cordialmente,

sg-Enma Rodriguez
DIRECTORA DE GESTION AMBIENTAL




Guaranda |

alcaldia DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

Guaranda, 27 de diciembre del 2023

Asunto: Seguimiento de cumplimiento de la ORDENANZA DE PREVENCION Y
CONTROL DE LA CONTAMINACION AMBIENTAL ORIGINADA POR LA EMISION DE
RUIDOS PROVENIENTE DE FUENTES FIJAS Y MOVIL‘E}?EL CANTON GUARANDA.

egio;c\a

Sr. Wilmer Chimborazo.
PROPIETARIO DE LA DISTRIBUIDORA DE GAS
Presente.~

ileus
24 -(2 ZoZ 3

F e
De mi consideracion: . £ L‘;:b

Mediante Memorando Intermo No. 042-JC-DGA-GADCG-2022 con fecha 18 de
febrero del 2022, se realizd la entrega del informe de la tercera socializacion de——
la ordenanza de prevencién y control de la contaminacién originada por la
emision de ruido, en el cual se tratd nuevamente como punto principal la
alternativa de la APP digital para las distribuidoras de gas del Cantén
Guaranda.

Con lo expuesto, la Direccion de Gestion Ambiental del GAD Guaranda pone
en su conocimiento que a partir del m,qdes.&de.engm_d_el 2024 se ejecutarala
ordenanza en base al CAPITULO Il de la EMISION DE RUIDOS ORIGINADOS POR
FUENTES MOVILES en el ART 16. sefiala que los distribuidores de gas, dispondrdn
de un plazo de 90 dias para definir nuevos mecanismos de comercializacion
de la siguiente manera:
e En viviendas sobre linea de fdbrica no podran utilizar alarmas u otros
mecanismos que superen los limites permisibles.
o Los distribuidores de gas deberdn hacer uso de medios tecnoldgicos
para brindar un servicio personalizado de venta del producto y evitar el

uso de bocinas, pitos, alarmas, etc.
Nota: Se ha dado plazo mas de 90 dias para poder implementar los nuevos mecanismos de
comercializacién como se puede evidenciar desde el Ultimo informe de la tercera socializacion.

En el ART 17. Sefiala que los propietarios de los vehiculos estacionados en el
espacio publico o en circulacién que generen ruido con alfo parlantes y que
superen el limite permisible seran sancionados segun la presente ordenanza.

Particular que comunico para los fines pertinentes.

Cordialmente, T\Q Oﬁ(ﬂﬁ‘a 5103
B‘guﬁs ™ (m(‘kQAx ?\C\QQ}

I ‘E’r';mc Rodriguez
DIRECTORA DE GESTION AMBIENTAL

Calle Espejo, entre Sucre y Pichincha (Edificio Comisaria Municipal)
Teléf.: 03-29808
alcandia@auaranda.gob.ec

www.guaranda.gob.ec
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Guaranda, 27 de diciembre del 2023

Asunto: Seguimiento de cumplimiento de la ORDENANZA DE PREVENCION Y
CONTROL DE LA CONTAMINACION AMBIENTAL ORIGINADA POR LA EMISION DE
RUIDOS PROVENIENTE DE FUENTES FIJAS Y MOVILES EN EL CANTON GUARANDA.

(R()C" b\(,‘(:_) ﬁ’ 3@

Sr. Edison Fabidn Banshuy. [ R ‘
PROPIETARIO DE LA DISTRIBUIDORA DE GAS Las {e —‘39 Vitre o
Presente.- 1EOOT SAOT =

De mi consideracién: % £ p /eacyé\

Mediante Memorando Interno No. 042-JC-DGA-GADCG-2022 con fecha 18 de
febrero del 2022, se realizd la entrega del informe de la tercera socializaciéon de
la ordenanza de prevencidn y control de la contaminacién originada por la
. emision de ruido, en el cudl se traté nuevamente como punto principal la
alternativa de la APP digital para las distribuidoras de gas del Cantén

Guaranda.

Con lo expuesto, la Direccion de Gestion Ambiental del GAD Guaranda pone
en su conocimiento que a partir del martes 8 de enero del 2024 se ejecutara la
ordenanza en base al CAPITULO il de la EMISION DE RUIDOS ORIGINADOS POR
FUENTES MOVILES en el ART 16. senala que los distribuidores de gas, dispondrdn
de un plazo de 90 dias para definir nuevos mecanismos de comercializacion
de la siguiente manera:
e En viviendas sobre linea de fdbrica no podran utilizar alarmas u otros
mecanismos que superen los limites permisibles.
e Los distribuidores de gas deberdn hacer uso de medios tecnolégicos
para brindar un servicio personalizado de venta del producto y evitar el

uso de bocinas, pitos, alarmas, etc.
Nota: Se ha dado plazo mds de 90 dias para poder implementar 1os nuevos mecanismos de
. comercializacion como se puede evidenciar desde el Ultimo informe de la tercera socializacion.

En el ART 17. Senala que los propietarios de los vehiculos estacionados en el
espacio publico o en circulacidn que generen ruido con alto parlantes y que
superen el limite permisible serdn sancionados segin la presente ordenanza.

Particular que comunico para los fines pertinentes. 7“»_ aﬁmoﬂk}%‘ 1’

Cordialmente,

~Enma Rodriguez
DIRECTORA DE GESTION AMBIENTAL

Calle Espejo, entre Sucre y Pichincha (Edificio Comisaria Municipal)

Telef.: 03-29808

alcandia@guaranda.gob.ec

e www.guaranda.gob.ec
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Guaranda, 27 de diciembre del 2023

Asunto: Seguimiento de cumplimiento de la ORDENANZA DE PREVENCION Y
CONTROL DE LA CONTAMINACION AMBIENTAL ORIGINADA POR LA EMISION DE
RUIDOS PROVENIENTE DE FUENTES FIJAS Y MOVILES EN EL CANZDN GLARANDA. H e /’ ygpﬂ

‘Peclbiol g5 19-27,

Sr. Telmo Panata.
PROPIETARIO DE LA DISTRIBUIDORA DE GAS

Presente.-

P43

Mediante Memorando Interno No. 042-JC-DGA-GADCG-2022 con fecha 18 de

- febrero del 2022, se realizé la entrega del informe de la tercera socializacion de

. la ordenanza de prevencion y control de la contaminacién originada por la

emision de ruido, en el cual se traté nuevamente como punto principal la

altemativa de la APP digital para las distribuidoras de gas del Cantén
Guaranda.

De mi consideracion: t OOIOHS

Con lo expuesto, la Direccion de Geslion Ambiental del GAD Guaranda pone
en su conocimiento que a partir del martes 8 de enero del 2024 se ejecutara la
ordenanza en base al CAPITULO |l de la EMISION DE RUIDOS ORIGINADOS POR
FUENTES MOVILES en el ART 16. sefala que los distribuidores de gas, dispondrdn
de un plazo de 90 dias para definir nuevos mecanismos de comercializacion
de la siguiente manera:
e En viviendas sobre linea de fabrica no podrdn ufilizar alarmas u otros
mecanismos que superen los limites permisibles.
o Los distribuidores de gas deberdn hacer uso de medios tecnologicos
para brindar un servicio personalizado de venta del producto y evitar el

uso de bocinas, pitos, alarmas, etc.
Nota: Se ha dado plazo més de 90 dias para poder implementar los nuevos mecanismos de
. comercializacién como se puede evidenciar desde el Ultimo informe de la tercera socializacion.

En el ART 17. Sefhala que los propietarios de los vehiculos estacionados en el

espacio publico o en circulacién que generen ruido con alto parlantes y que
superen el limite permisible seran sancionados segun la presente ordenanza.

Particular que comunico para los fines pertinentes.

Cordialmente,

Ine“Enma Rodriguez
DIRECTORA DE GESTION AMBIENTAL

Calle Espejo, entre Sucre y Pichincha [Edificio Comisaria Municipat)

Teléf.: 03-29808

alcandia@guaranda.gob.ec

@ www.guaranda.gob.ec




- Guaranda

alcaldia DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

Guaranda, 27 de diciembre del 2023

Asunto: Seguimiento de cumplimiento de la ORDENANZA DE PREVENCION Y
CONTROL DE LA CONTAMINACION AMBIENTAL ORIGINADA POR LA EMISION DE
RUIDOS PROVENIENTE DE FUENTES FIJAS Y MOVILES EN EL CANTON GUARANDA.

Reclbido . 1930
Sr. Marco Guambuguete. 0250815 H2

PROPIETARIO DE LA DISTRIBUIDORA DE GAS @()
Presente.- i =

Neie (Bmwje

Mediante Memorando Interno No. 042-JC-DGA-GADCG-2022 con fecha 18 de

De mi consideraciéon:

o febrero del 2022, se realizd la entrega del informe de la tercera socializacién de
la ordenanza de prevencién y control de la contaminacién originada por la
. emision de ruido, en el cual se traté nuevamente como punto principal la

alternativa de la APP digital para las distribuidoras de gas del Cantén
Guaranda.

Con lo expuesto, la Direccién de Gestion Ambiental del GAD Guaranda pone
en su conocimiento que a partir del martes 8 de enero del 2024 se ejecutara la
ordenanza en base al CAPITULO Il de la EMISION DE RUIDOS ORIGINADOS POR
FUENTES MOVILES en el ART 16. sefiala que los distribuidores de gas, dispondran
de un plazo de 90 dias para definir nuevos mecanismos de comercializacion
de la siguiente manera:
s En viviendas sobre linea de fdbrica no podrén utilizar alarmas u otros
mecanismos que superen los limites permisibles.
e Los distribuidores de gas deberdn hacer uso de medios tecnolégicos
para brindar un servicio personalizado de venta del producto y evitar el

uso de bocinas, pitos, alarmas, etc.
o~ Nota: Se ha dado plazo mds de 90 dias para poder implementar los nuevos mecanismos de
comercializacién como se puede evidenciar desde el Ultimo informe de la tercera socializacion.

En el ART 17. Senala que los propietarios de los vehiculos estacionados en el

espacio publico o en circulacién que generen ruido con alto parlantes y que
superen el limite permisible serdn sancionados segun la presente ordenanza.

Particular que comunico para los fines pertinentes.

Cordialmente,

~Enma Rodriguez
DIRECTORA DE GESTION AMBIENTAL

Calle Espejo, entre Sucre y Pichincha (Edificio Comisaria Municipat)

Teléf.: 03-29808

aglcandia@guaranda.gob.ec

= www.guaranda.gob.ec
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DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL
Guaranda, 27 de diciembre del 2023
Asunto: Seguimiento de cumplimiento de la ORDENANZA DE PREVENCION Y

CONTROL DE LA CONTAMINACION AMBIENTAL ORIGINADA POR LA EMISION DE
RUIDOS PROVENIENTE DE FUENTES FIJAS Y MOVILES EN EL CANTON GUARANDA.

/\')C‘-ULQ aMe}

Sr. Gustavo Chévez. 020135 ¢ buw s
PROPIETARIO DE LA DISTRIBUIDORA DE GAS 9 / ¥
Presente.- 4 =3}

N 3
De mi consideracion: £ < )/&E&t)'\%%

Mediante Memorando Interno No. 042-JC-DGA- GADCG 2022 con fecha 18 de

5 febrero del 2022, se realizé la entrega del informe de la tercera socializacién de

la ordenanza de prevencion y control de la contaminacion originada por la

. emision de ruido, en el cual se tratdé nuevamente como punto principal la

alternativa de la APP digital para las distribuidoras de gas del Cantén
Guaranda.

Con lo expuesto, la Direccidon de Gestion Ambiental del GAD Guaranda pone
en su conocimienio que a partir del martes 8 de enero del 2024 se ejecutara la
ordenanza en base al CAPITULO Il de la EMISION DE RUIDOS ORIGINADOS POR
FUENTES MOVILES en el ART 16. senala que los distribuidores de gas, dispondrdan
de un plazo de 90 dias para definir nuevos mecanismos de comercializacion
de la siguiente manera:
e En viviendas sobre linea de fdbrica no podrdn utilizar alarmas u otros
mecanismos que superen los limites permisibles.
e Los distribuidores de gas deberdn hacer uso de medios fecnologlcos
para brindar un servicio personalizado de venta del producto y evitar el

uso de bocinas, pifos, alarmas, etc.
il Nota: Se ha dado plazo mdas de 90 dias para poder implementar los nuevos mecanismos de
comercializacion como se puede evidenciar desde el Ultimo informe de la tercera socializacién.

En el ART 17. Senala que los propietarios de los vehiculos estacionados en el

espacio publico o en circulaciéon que generen ruido con alto parlantes y que
superen el limite permisible serdn sancionados segin la presente ordenanza.

Particular que comunico para los fines pertinentes.

Cordiaimente,

“Enma Rodriguez
DIRECTORA DE GESTION AMBIENTAL

Calle Espejo, entre Sucre y Pichincha {Edificio Comisaria Municipal)

Telef.: 03-29808

adicandig@guaranda.gob.ec

@ www.guaranda.gob.ec
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Guaranda, 27 de diciembre del 2023

Asunto: Seguimiento de cumplimiento de la ORDENANZA DE PREVENCION Y
CONTROL DE LA CONTAMINACION AMBIENTAL ORIGINADA POR LA EMISION DE
RUIDOS PROVENIENTE DE FUENTES FIJAS Y MOVILES EN EL CANTON GUARANDA.

° ° e
Sr. Juan José Carballo ; 10 ..
PROPIETARIO DE LA DISTRIBUIDORA DE GAS ' - ((8
Presente.- ! ’030 4 C:1 ‘h; .

De mi consideracion:

Mediante Memorando Interno No. 042-JC-DGA-GADCG-2022 con fecha 18 de

-~ febrero del 2022, se realizé la entrega del informe de la tercera socializaciéon de

> la ordenanza de prevenciéon y control de la contaminacién originada por la

‘ emision de ruido, en el cual se tratd nuevamente como punto principal la

alternativa de la APP digital para las distribuidoras de gas del Cantdn
Guaranda.

Con lo expuesto, la Direccién de Gestion Ambiental del GAD Guaranda pone
en su conocimiento que a partir del martes 8 de enero del 2024 se ejecutara la
ordenanza en base al CAPITULO Il de la EMISION DE RUIDOS ORIGINADOS POR
FUENTES MOVILES en el ART 16. senala que los distribuidores de gas, dispondrdan
de un plazo de 90 dias para definir nuevos mecanismos de comercializacion
de la siguiente manera:
e En viviendas sobre linea de fdbrica no podrén utilizar alarmas u otfros
mecanismos que superen los limites permisibles.
e Los distribuidores de gas deberdn hacer uso de medios tecnoldgicos
para brindar un servicio personalizado de venta del producto y evitar el

uso de bocinas, pitos, alarmas, etc.
— Nota: Se ha dado plazo mds de 90 dias para poder impiementar ios nuevos mecanismos de
comercializacién como se puede evidenciar desde el Ultimo informe de la tercera socializacion.

En el ART 17. Senala que los propietarios de los vehiculos estacionados en el
espacio publico o en circulacién que generen ruido con alto parlantes y que
superen el limite permisible serdn sancionados segun la presente ordenanza.

Particular gue comunico para los fines pertinentes.

Cordialmente,

Ing: Ama Rodriguez
DIRECTORA DE GESTION AMBIENTAL

Calle Espejo, entre Sucre y Pichincha (Edificio Comisaria Municipal)

Telef.: 03-29808

aglcandig@guargnda.gob.ec

@ www.guaranda.gob.ec
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MEMORANDO.
No 105 - DAV - GADCG - 2024.

DE: Mgt. Diana Arregui Vela
CONCEJAL DEL CANTON GUARANDA PRESIDENTE DE
LA COMISION DE SERVICIOS PUBLICOS

PARA: Eloisa Sanchez
DIRECTORA DE GUSTION AMBIENTAL

ASUNTO: CONOCIMIENTO

FECHA: Guaranda, 24 de julio del 2024.

G Luego de expresarle un cordial saludo, comparezCo €n calidad de
Concejal del canton Guaranda, pongo en su conocimiento el memorando
No. 4-GADCG., y el Brief publicitario presentados en junio del 2023, para
lo cual adjunto al presente, sirvase encontrar la documentacion
correspondiente.

Por la atencion brindada al mismo, anticipo mis agradecimientos.

Atentamente,

Mgt. Diana Arregui Vela
CONCEJAL DEL CANTON GUARANDA
PRESIDENTE DE LA COMISION DE SERVICIOS PUBLICOS

(03) 2551083 /.(03) 2551 088

wwiguarandagobeec , ADMINISTRACION 2023 -2027
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MEMORANDO INTERNO
No.4— GADCG.

DE: Ing. Diana Arregui Vela. CONCEJAL DEL CANTON GUARANDA.
PARA: Ing: Enma Rodriguez: CARGO: DIRECTORA DE MEDIO AMBIENTE
ASUNTO: SOLICITUD

FECHA: Guaranda, 2 de junio del 2023.

Aplicar la ordenanza del manejo de Fauna Urbana generando y promoviendo conciencia
ambiental en las personas y responsabilidad social para una mejor calidad de vida ya
que es un tema de Salud Publica.

Campaiia de concientizacién para Crear conciencia en las personas acerca del
cuidado de los animales y su bienestar por una mejor salud publica.
n DEPARTAMENTO DE COMUNICACION.
Hacer respetar y cumplir con la ordenanza establecida, para beneficio del cantén como
indican los parametros establecidos en la misma.

Promulgar los programas planteados en la ordenanza con el fin de ver el bienestar de
los animalitos y manejar de manera adecuada y controlada la Salud de los habitantes en
general.

Programa de esterilizacion (costo de esterilizacién con duefios)
Programa de adopciones
Programa de eutanasias

Tener un registro de informacién completo y actualizado respecto a los animales que se

gncuentran en el Centro de Atencién Emergente de Fauha Urbana CAEFU, asi como
(’ también para saber el manejo interno de los mismos y el reporte de animales callejeros
' con su respectivo.

El manejo de los médicos veterinarios y auxiliares que estan a cargo, tiene que ser
analizado de forma constante y oportuna para que el funcionamiento del centro sea
adecuado y en beneficio para los animales y la comunidad, asi como también de las
instalaciones del CAEFU.

Capacitaciones constantes para el personal del CAEFU.

ng. Diarla Arregui Vela
CONCEJAL

Convencion de 1884 y Garcia Moreno (Palacio Municipal)
PBX: 03 2551083 - 2551088 - 551089
alcaldia@guaranda.gob.ec

www.guaranda.gob.ec
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MEMORANDO INTERNO
No.4- GADCG.

DE: Ing. Diana Arregui Vela. CONCEJAL DEL CANTON GUARANDA.
PARA: Ing. Enma Rodriguez. CARGO: DIRECTORA DE MEDIO AMBIENTE
ASUNTO: SOLICITUD

FECHA: Guaranda, 2 de Junio del 2023.

Aplicar la ordenanza del manejo de Fauna Urbana generando y promoviendo conciencia
ambiental en las personas y responsabilidad social para una mejor calidad de vida ya
que es un tema de Salud Publica.

Campafia de concientizacion para Crear conciencia en las personas acerca del
cuidado de los animales y su bienestar por una mejor salud publica.
0 DEPARTAMENTO DE COMUNICACION.

Hacer respetar y cumplir con la ordenanza establecida, para beneficio del canton como
indican los parametros establecidos en la misma.

Promulgar los programas planteados en la ordenanza con el fin de ver el bienestar de
los animalitos y manejar de manera adecuaday controlada la Salud de los habitantes en
general.

Programa de esterilizacion (costo de esterilizacion con duefios)
Programa de adopciones
Programa de eutanasias

Tener un registro de informacién completo y actualizado respecto a los animales que se
encuentran en el Centro de Atencién Emergente de Fauna Urbana CAEFU, asi como

n también para saber el manejo interno de los mismos y el reporte de animales callejeros
con su respectivo.

El manejo de los médicos veterinarios y auxiliares que estan a cargo, tiene que ser
analizado de forma constante y oportuna para que el funcionamiento del centro sea
adecuado y en beneficio para los animales y la comunidad, asi como también de las
instalaciones del CAEFU.

Capacitaciones constantes para el personal del CAEFU.

b “Ing. D(ga Arr‘é@TVelar :
NCEJAL

Convencion de 1884 y Garcia Moreno (Palacio Municipal)
PBX: 03 2551083 - 2551088 - 551089
alcaldia@guaranda.gob.ec

www.guaranda.gob.ec
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BRIEF PUBLICITARIO

TITULO: CAMPANA DE CONCIENTIZACION DE FAUNA URBANA

DESCRIPCION.

Ante la falta de responsabilidad humana acerca de la vida, estamos atravesando un
problema grave en cuanto a la tenencia responsable de las mascotas. Debido a esto se
ha proliferado la aparicion de perros y gatos callejeros en condiciones de vida
deplorables, que se transforma ademas en un tema grave de salud publica debido a la
cantidad inmesurada de heces fecales que se encuentran a cada paso en varios sectores
de la ciudad de Guaranda.

Es una irresponsabilidad de ciertas personas al no ser conscientes y tener mascotas sin
el ciudado respectivo ocasionando todos estos problemas que nos aquejan de manera
n comunitaria, no solo por lo anteriormente mencionado si no también, por la falta de
¥ sensibilidad que se presenta al dejarles botados en costales o fundas en diversos
espacios de la ciudad; de ellos, algunos podran ser rescatados, ante el tacto humano
pero muchos siguen sumando las estadisticas de callejeros sin techo y sin comida.

Para lo cual se ha pensado en realizar una campafia de concientizacion, pretendiendo
motivar el lado sensible de las personas hacia una tenencias responsable de las
mascotas, proyectando asi el bienestar y buena convivencia de las personas y los
animales. Siendo este el primer paso y el de mas importancia ante la ordenanza
existente a cumplirse, de la misma que también se dara a conocer algunos puntos claves
para vivir en armonia con la comunidad.

META.
Crear conciencia en las personas y disminuir la cantidad de animales callejeros.

n OBJETIVOS.
OBIJETIVO GENERAL:
Crear conciencia a través de una campafia de Fauna Urbana para la tenencia responsable
de las mascotas, bienestar y buena convivencia de las personas y ios animales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

s Limitar la reproduccién sin medida de las mascotas mediante campafias
educativas, de esterilizacién, desparasitacién y vitaminizacion a mascotas y
animales callejeros.

e Informar sobre la tenencia responsable sabiendo que una mascota hay que
cuidarla como ser vivo: protegerla, alimentarla, asearla, velar por su buenasalud,
amarla.

e Cumplimiento de la norma y multas a infracciones realizadas por los seres
humanos.

Convencién de 1884 y Garcia Moreno (Palacio Municipal)
PBX: 03 2551083 - 2551088 - 551089
alcaldia@guaranda.gob.ec

www.guaranda.gob.ec
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e Sensibilizar a las personas sobre las bondades y beneficios que tienen los
animales en nuestras vidas.

PUBLICO OBJETIVO.
Habitantes del Canton Guaranda (Parroquias Urbanasy Rurales)
e Segun edades (niN@s, jovenes, adult@s)
e Abarcar por etapas (Desplazarse desde el centro de la ciudad, parroguias
urbanas, hacia sus alrededores, parroquias rurales “Esterilizacion,
Desparasitaciony Vitaminizacién”).

ELEMENTOS A CREARSE.

e Videos de concientizacion (Tvy redes).

e Guiones Radiales.

e Material Impreso (diferentes temas de concientizacién e informacion de la
“ normativa, ordenanza existente) flyers, plegables, gigantografias (con
] fotografias reales).

MENSAIJE Y TONO.

e Campaiias de Esterilizacién, Desparasitacion y Vitaminizacién por etapas desde
el centro de la ciudad hacia sus alrededores (marcar de alguna manera a los
animales intervenidos).

e Campaiia de ADQUISICION DE MASCOTAS RESCATADAS por el Centro de Fauna
Urbana dando a conocer el estado inicial del rescate y el estado posterior del
proceso realizado para una tenencia responsable de las mascotas junto al costo
invertido en las mismas.

Seamos responsables con los animales que son parte de nuestras vidas,

nos dan amor sin medida, seamos reciprocos cuidando su vulnerabilidad

y como seres racionales velemos por su bienestar y el nuestro.

Construyamos el buen vivir del que tanto hablamos y que tanto
n anhelamos. Seamos parte del progreso contribuyamos con nuestra
: Guaranda. {iM4s acciones menos palabras!!

PARTICIPANTES.
e Personal y Animales del Centro de Atencion de Fauna Urbana.
e Animales callejeros en condiciones de vida actual.
e Sociedad Civil (nii@s, jovenesy adult@s) con y sin mascotas.
e Calles contaminadas por heces acales de la ciudad.

Convencién de 1884 y Garcia Moreno (Palacio Municipal)
PBX: 03 2551083 - 2551088 - 551089
alcaldia@guaranda.gob.ec

www.guaranda.gob.ec
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MEMORANDO.
No 085 - DAV - GADCG - 2024.
DE: Diana Arregui Vela

CONCEJAL DEL CANTON GUARANDA

PARA: Dr. Inti Yumbay
ALCALDE DEL CANTON GUARANDA

ASUNTO: SOLICITUD DE ESPACIO PARA PROYECTO ENFOCADO EN
VULNERABILIDADES “DEFENSA Y CONFIANZA” JIU JITSU
COMUNITARIO.

FECHA: Guaranda, 26 de junio del 2024.

Saludos cordiales, a través del presente solicito de la manera mas
comedida se priorice la solicitud por parte del Fundador de la Academia
de Jiu Jitsu Black Wolf, Ing. Fabian Saltos J., Cinturon Marréon de Jiu
Jitsu Brasilero, respecto a un espacio para el desarrollo deportivo del
proyecto de Jiu-Jitsu Comunitario enfocado en vulnerabilidades
«“Defensa y Confianza” que tiene como:

Objetivo General: Fomentar la actividad fisica en nifios,
adolescentes y adultos mediante la practica del jiujitsu,
promoviendo un desarrollo integral de la salud para prevenir
adicciones y reducir el bullying.

Cuyo proposito, han manifestado es ayudar a personas vulnerables
mediante la ensefianza del conocimiento de esta arte marcial importante
que desarrolla defensa y confianza.

Las condiciones de vulnerabilidad se determinaran con la ayuda de
profesionales psicélogos/as aliados/as con la academia. Es importante
mencionar también que para las personas con vulnerabilidades el
deporte no tendra ningun costo.

Por lo expuesto solicitan, si habria la posibilidad de otorgarles el
comodato para el desarrollo del proyecto, €l inmueble ubicado en la Calle
Olmedo y Calle L propiedad del GADCG.

ADMINISTRACION 2023 -2027
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Adjunto al presente, sirvase encontrar el documento del PROYECTO
“DEFENSA Y CONFIANZA” JIU JITSU COMUNITARIO.
Por la atencién prestada al mismo anticipo mis agradecimientos.

Atentamente,

RIN

pCION WS
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CONCEJAL DEL CANTON GUARANDA

ADMINISTRACION 2023 -2027
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Nota Conceptual del Proyecto "Defensa y
Confianza" Jiu Jitsu Comunitario

1. Titulo del Proyecto: Defensa y Confianza Jiu Jitsu Comunitario

2. Contexto y Justificacién: El bullying y la violencia escolar son
problemas graves que afectan negativamente el desarrollo fisico,
emocional y social de nifios y jovenes. En Guaranda, estos problemas
se agravan debido a la falta de actividades extracurriculares positivas
y espacios seguros para los jovenes. El proyecto "Defensa y Confianza"
utiliza el jiu-jitsu como herramienta para combatir el bullying,
empoderar a los jovenes y fomentar una comunidad mds segura e
inclusiva. A través del jiu-jitsu, se promueve no solo el bienestar fisico,
sino también el desarrollo de la autoestima, la confianza y habilidades
sociales esenciales.

3. Objetivos:

Objetivo General: Fomentar la actividad fisica en nifios, adolescentes
y adultos mediante la practica del jiu-jitsu, promoviendo un desarrollo
integral de la salud para prevenir adicciones y reducir el bullying.

Objetivos Especificos:

« Combatir el bullying y la violencia escolar.

« Promover la autoestima y la confianza en nifios y jovenes.
Prevenir la delincuencia juvenil mediante actividades positivas.
Fomentar la inclusion social y la diversidad en la comunidad.

4. Descripcion del Proyecto: El proyecto "Defensa y Confianza"
ofrece clases gratuitas de jiu-jitsu a nifios y jovenes de comunidades
marginadas o en riesgo. El programa incluye entrenamiento fisico,
formacion en técnicas de defensa personal y un enfoque en valores
éticos y conductuales. Ademas, se realizardn talleres y eventos de
sensibilizacién para combatir el bullying y promover un ambiente
escolar seguro.

5. Metodologia: El programa se llevara a cabo en un espacio dedicado
donde los participantes recibirdn entrenamiento regular. Se utilizara
un enfoque participativo y de mentoria, involucrando a los padres y la
comunidad. Se medirdn los avances a través de encuestas de
satisfaccion, evaluaciones de rendimiento y monitoreo de la
participacion y retencion de los alumnos.

6. Resultados Esperados:

« Inscripcion de 80 nifios y jovenes en el programa durante el
primer afo.



e Tasa de retencion del 85% de los participantes.

« Reduccion del 50% en los incidentes de bullying en las escuelas
participantes.

« Mejora significativa en la autoestima y confianza del 90% de los
participantes.

« Organizacién de 10 eventos y talleres de sensibilizacion.

« Participacion en 5 competencias nacionales y obtencion de 3
premios.

« Incremento del espacio de entrenamiento en un 50%.

« Ofrecimiento de 20 horas de formacién semanal.

» Satisfaccion del 95% de los participantes y sus familias.

« Aumento del 70% en la conciencia comunitaria sobre el bullying.

7. Indicadores y Metas:
Indicadores de Desempeiio:

1. NGmero de participantes inscritos en el programa (Meta: 280 en
el primer afno).

2. Tasa de retencion de participantes (Meta: 85%).

3. Reduccién de incidentes de bullying (Meta: 50%).

4. Mejora en la autoestima y confianza (Meta: 90% de mejora
significativa).

5. Nimero de eventos y talleres realizados (Meta: 10).

6. Participacion en competencias y logros deportivos (Meta: 5
competencias, 3 premios).

7. Incremento del espacio fisico (Meta: 50%).

8. Nimero de horas de formacion ofrecidas (Meta: 20
horas/semana).

9. Satisfaccion de participantes y familias (Meta: 95%).

10. Incremento en la conciencia comunitaria sobre el bullying

(Meta: 70%).

8. Pian de Sostenibilidad: El proyecto buscara alianzas estratégicas
con instituciones publicas, ONG, organizaciones locales y autoridades
municipales para asegurar su continuidad y expansion. Ademas, se
exploraran oportunidades de financiamiento y patrocinio para
garantizar la sostenibilidad financiera del programa.

9. Requerimiento: Para el desarrollo exitoso del proyecto "Defensa y
Confianza", es fundamental contar con un espacio fisico adecuado y
seguro. Este espacio permitira garantizar una practica efectiva vy
segura del jiu-jitsu. Ademads, un lugar dedicado permitird la
organizacion regular de clases, talleres y eventos, proporcionando un
entorno estable donde los participantes puedan desarroliar habilidades
fisicas y sociales. Un espacio fisico adecuado también facilitard la
creacién de una comunidad cohesionada y brindard un punto de
encuentro para jovenes y familias, contribuyendo a la sostenibilidad y



el impacto positivo del proyecto en la lucha contra el bullying y la
promocioén de la autoestima y la confianza en nuestros jovenes.

10. Conclusién: "Defensa y Confianza" es un proyecto integral que
aborda un problema critico en nuestra comunidad mediante el uso del
jiu-jitsu. Con el apoyo adecuado, este proyecto tiene el potencial de
transformar la vida de muchos jévenes, promover la paz y la seguridad
en las escuelas, y fortalecer el tejido social de Guaranda. Se solicita a
la municipalidad su colaboracién y apoyo para hacer realidad este
proyecto y generar un impacto positivo y duradero en la comunidad.

RESPONSABLE DEL PROYECTO

Fabian Saltos Jiménez
Cinturron Marrén de Jiu Jitsu Brasilefio
C.1.:0201481546

Fono: 099 528 2196

Cesar Larrea Vela
Cinturon Azul de Jiu Jitsu Brasilefio

C.I.: 0201581949
Fono: 099 650 9586




Nombre del Proyecto: "Defensa y Confianza

Jiu Jitsu Comunitario”

Resumen: "Defensa y Confianza" es un proyecto comunitario que

utiliza el iiu-jitsu como herramienta para combatir el bullying y

empoderar a nifios_y jévenes en situaciones vulnerables. El

programa se enfoca en brindar entrenamiento de jiu-jitsu de manera

gratuita a nifios y jovenes de comunidades marginadas o en riesgo

de sufrir acoso escolar o violencia.

ANTECEDENTES

El Jiu-Jitsu estad considerado como una de las raices de las artes marciales
siendo de los mds antiguos sistemas de lucha. Sus origenes se remontan a la
antigua Grecia, donde se practicaba el arte de la lucha llamado Pankrateon.
Este arte fue incluido en los juegos olimpicos en el afio 648 a.C. hasta el afno
400 d.C. cuando se empezd a incluir en ia formacién basica militar de los
guerreros griegos bajo el mando de Alejandro Magno. En la actualidad se cree
que cuando las tropas de Alejandro Magno invadieron la India en el afio 326
a.C., parte de este arte marcial fue ensefiado a los guerreros locales.

Se cree que el desarrollo del ahora llamado Jiu-Jitsu provino de los monjes
budistas del norte de la India. Los monjes indios siendo por norma general
delgados, de estatura baja y pacificos, solian ser asaltados por tribus
mongoles sumamente violentos y ademas de mayor estatura. Los indios en
inferioridad, se vieron en la necesidad de crear un sistema de defensa
personal que no tuviera como fundamento la fuerza. Este sistema se
desarrolld como «El principio de la palanca contra la fuerza de los

adversarios».

Posteriormente llegaria a China, Ckinawa y Japon donde fue adoptado por las
clases guerreras, tal y como lo hicieron otras artes marciales. Sus inicios en
Japdn se remontan al siglo VIII por las constantes guerras civiles en donde
las armas, armaduras, tacticas y sistemas de lucha se desarrollaron y

perfeccionaron en los campos de batalla.

El Jiu-Jitsu brasilefio llegdé mundialmente a la fama gracias a

la television en la década de los afios noventa. Esta fama fue producida por



la celebracidn en 1993del™ " ‘piimer UFC (Ultimate Fighting
Championship) que se disputd en Denver, Colorado. El propdsito del evento
fue identificar el arte marcial mas efectivo en una pelea real entre
competidores de diferentes estilos de combate, incluyendo el Taekwondo,
Sambo, Boxeo, Jiu-Jitsu brasilefio, Judo, Lucha, Karate, Muay Thai y muchos
otros estilos. En competiciones posteriores, los competidores comenzaron a
adoptar técnicas eficaces de mas de un estilo, lo que indirectamente ayudé a
crear un sistema completamente separado de lucha conocido

como MMA (Artes Marciales Mixtas).

Durante la celebracidn del primer UFC surgié un Royce Gracie (hijo de uno
de los fundadores del Jiu-Jitsu brasileﬁb, Helio Gracie), el cua! gand el
primero (1993), segundo (1994) y cuarto (1994) campeonato de la UFC.
Royce luché contra oponentes mucho méas grandes y que practicaban otros
estilos, como Kickboxing, Taekwondo, Kempo, Boxeo, Lucha Libre, etc. Una
vez mas, como ya lo habia hecho su padre Hélio en Brasil 40 afios antes, el
Jiu-Jitsu brasilefio representado en este caso por Royce demostrd su gran
eficacia. Desde entonces se ha convertido en un arte de primera necesidad
para muchos competidores de MMA, llamando su atencién y demostrando la
importancia de la lucha en el suelo. Es importante destacar que la familia
Gracie tuvo un papel fundamental en la organizacidén de los primeros eventos
de Vale Tudo y de las MMA, especialmente en Brasil y en los E.E.U.U. durante

la década de los 90.

PROBLEMATICA

El bullying es una forma de agresién repetitiva, intencional y desequilibrada
de poder, que ocurre entre individuos ern un contexto de desigualdad de
poder. En el entorno escolar, el‘bullying puede manifestarse de diversas
formas, como la intimidacién verbal, fisica, social o incluso en linea a través
de la ciberintimidacion. Este comportamiento.tiene un impacto devastador en
el desarrollo de nifios y jovenes, afectando su bienestar fisico, emocional y

social de manera significativa.

A nivel mental, el bullying puede provocar una serie de problemas

psicolégicos en las victimas, como la ansiedad, la depresion, el estrés



postraumatico y la baja autoestima. Las victimas suelen experimentar
sentimientos de soledad, tristeza e inseguridad, lo que puede afectar su
capacidad para concentrarse en la escuela y participar en actividades sociales
de manera saludable. Ademas, el temor constante al acoso puede llevar a
problemas de salud mental a largo plazo, impactando negativamente en su

desarrollo emocional y cognitivo.

A nivel social y de comportamiento, el bullying puede tener consecuencias
devastadoras. Las victimas suelen retirarse de la interaccion social y pueden
tener dificultades para establecer relaciones de confianza con sus pares.
También pueden desarrollar comportamientos de evitacién, como faltar a la
escuela o evitar situaciones sociales, lo que puede afectar negativamente su
rendimiento académico v su capacidad para desarrollar habilidades sociales
adecuadas. Ademas, las victimas de bullying pueden desarrollar actitudes
hostiles o agresivas como mecanismo de defensa, lo gue puede perpetuar el

ciclo de violencia en el entorno escolar.

Por otrc lado, al analizar el consumo de alcohol y drogas en el continente
americano la OMS (2015), sostiene que el nive! de consumo de alcohol y el
dafio que este produce en cada individuo vienen determinados por una serie

de factores de vulnerabilidad personal y social.

Por otro lado, los factores de vulnerabilidad social son caracteristicas del
entorno de un consumidor que pueden influir en sus caracteristicas de
consumo. Entre estos estan: el nivel de desarrollo, la cultura y sus normas
(por ejemplo: las fiestas y costumbres que incluyen la ingesta de bebidas
alcoholicas), el contexto de consumo (lugar y ocasién) y la reglamentacion

existente (ieyes concernientes al consumo de alcohol).

En adicion a estos factores de vulnerabiiidad la OMS (2015) identifica una
serie de consecuencias negativas tanto individuales como sociales
derivadas del consumo excesivo de alcohol. En primer lugar, el consumo
de alcohol produce un detrimento en la salud de los consumidores. De
acuerdo a la Clasificacion Internacional de Enfermedades y Problemas
Relacionados a la Salud (OMS, 2010) el aicohol provoca directamente

alrededor de 60 enfermedades y puede influir negativamente en mas de
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Conjuntamente con las consecuencias en salud, el consumo de alcohol
deriva también en algunas consecuencias socioecondémicas, que tienen que
ver con los costos en los que incurren las sociedades para afrontar los
problemas relacionados con este bien. Gastos en seguridad, gastos de
asistencia sanitaria y pérdidas de productividad son algunos ejemplos de
estos. (OMS, 2015)

De acuerdo con en el articulo 363 de la Constitucién de 2008, el Estado
Ecuatoriano es responsable de “formular politicas piblicas que garanticen
la promocién, prevencion, curacién, rehabilitacién y atencion integral en
salud y fomentar précticas saludables en los dmbitos familiar, laboral y

comunitario”. (Constitucion de la Republica del Ecuador, 2008, p.112)

ARTICULACION NORMATIVA

Articulacion con la Constitucion del Ecuador:
El articulo 381 apoya la promocién de actividades fisicas como el jiu-jitsu,
que contribuyen al desarrollo integral de las personas y fomentan la
participacion en deportes.

Articulacién con el Cédigo Orgénico de Planificacién y Finanzas
Publicas:

El articulo 118 regula la asignacion de recursos para proyectos que
incrementen el presupuesto de inversion.

Articulacién con la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion:
Articulos 13, 14 y 26 apoyan la ejecuciéon de proyectos que promuevan el

deporte formativo y la deteccién de talentos.

OBJETIVOS

El entrenamiento del jiu jitsu requiere dedicacion y gran esfuerzo. Seguir el
camino del jiu jitsu significa buscar el autodominio. El verdadero estudio de
este arte marcial debe ir mas alla de lo meramente fisico: debe transformarse
en un modo de vida, que permita armonizar el cuerpo, la mente y el espiritu.
La ética del dojo (lugar de entrenamiento) implica purificar la mente, cultivar
el poder de la perseverancia, fortaleciendo el cuerpo y sobreponiéndose a las

dificultades que surjan durante el entrenamiento, en el dojo se fomenta el




coraje y se cultiva el perfeccionamiento de la naturaleza humana mediante
el trabajo duro, es en este lugar donde se pule el espiritu a través del esfuerzo

diario.

Objetivo general:
e Fomentar la actividad fisica en nifios, nifias adolescentes y adultos, a
través de la practica de las artes marciales promoviendo un desarrollo
integral de la salud que prevenga y sostenga el esfuerzo para alejarse

de las adicciones.

Objetivos especificos:
» Combatir el bullying y la violencia escolar.
e Promover la autoestima y la confianza en nifios y jovenes.
e Prevenir la delincuencia juvenil mediante actividades positivas.

e Fomentar la inclusidn social y la diversidad en la comunidad.

PROPUESTA DE VALOR

Con nuestro proyecto, estamos comprometidos a combatir el bullying,
generar confianza en nifios y jovenes, fomentar valores y fuchar contra los
vicios en la ciudad de Guaranda. Nos esforzamos por promover la inclusion
social y mejorar la calidad de vida de personas de todas las edades y géneros

a través de un pregrama deportivo sostenido en el tiempo.

Entendemos los beneficios del deporte en la salud fisica, mental y socia!, y
reconocemos que el jiu-jitsu no solo es un deporte, sino también un camino
de vida. Nuestro programa ofrece a los participantes mas que solo
entrenamiento fisico; les b.rinda una formacion marcial que incluye un cddigo
de ética y conducta, promoviendo valores como el respeto, la disciplina y la

superacion personal.

Nuestra iniciativa no se limita a ofrecer ayuda ocasional; es un compromiso
constante y diario con la comunidad. A través de una interaccion cercana con
nuestros alumnocs, no solo les ensefiamos las técnicas del jiu-jitsu, sino que
también les proporcionarnos apoyo emociona!, orientacion y herramientas

para afrontar los desafios de la vida cotidiana.



El impacto de nuestro proyecto se extiende més alla de las paredes del dojo,
llegando a cada hogar de nuestros alumnos. Nuestro compromiso con el
bienestar integral de la comunidad ha generado un efecto multiplicador,
donde familiares, amigos y conocidos se unen al programa, creando una red

de apoyo y solidaridad en la ciudad.

Nuestra misién es cultivar el amor propio y la confianza en la sociedad,
proporcionando a nifios y jovenes las herramientas necesarias para enfrentar
el bullying, desarrollar su potencial y convertirse en ciudadanos integros y
empoderados. Con nuestro proyecto, estamos construyendo un futuro mas

seguro, inclusivo y esperanzador para la ciudad de Guaranda.

Es asi que establecemos nuestra misién y vision bajo la prospectiva de

cultivar el amor propio y a la confianza en la sociedad.

VISION
Lograr que BLACK WOLF BRAZILIAN JIU JITSU sea la escuela lider en
el ambito deportivo marcial, en el cual, el JIU JITSU esté al alcance de
toda la comunidad y sea parte integral de su forma de vida, contribuyendo
a que todos sus estudiantes cuenten con mejores niveles de salud,

educacioén y bienestar.

MISION

Brindar a nuestros alumnos una formacion fisica y mental integral, a través
de procesos de aprendizaje dindmicos, aplicando una metodologia
deportiva enfocada en una estructura de técnica marcial autentica vy
evolutiva, que promueven valores morales y proyectan al alumnado hacia
la apropiada aplicacidn de estos en el terreno profesional, favoreciendo la
salud, el desarrollo de las capacidades fisicas, la alta competencia
deportiva, la defensa personal, la estabilidad emocional y la conducta y

relacién social apropiada.

VALORES
Lo que se promueve en BLACK WOLF BRAZILIAN JIU JITSU se basa en el
mejoramiento continuo de la conducta y caracter de los integrantes del

equipo, mediante la promulgacién de valores como:




¢ Puntualidad

* Honor

¢ Coraje

¢ Comunicacion

» Responsabilidad
e Libertad

e Respeto

» Honestidad

e Integridad

o Disciplina

» Autocritica

s Pro actividad

e Perseverancia

¢ Disponibilidad al Cambio

e Aprendizaje

NUESTRA HISTORIA

Iniciamos en febrero del
2017 como un plan piloto,
nos prestaron un espacio en
un local comercial ubicado en
el sector de CNT. Anunciamos
clases de Jiu Jitsu e iniciamos
con 4 personas que se
presentaron y 30m?2 de

tatami (piso especial para

entrenar). Al cabo de un afio
realizamos la gestion ante el representante del Ministerio de Patrimonio quien
nos cedié un espacio en el Antiguo Hospital de Jests, donde se realizo
inversiones para adquirir 65 m?2 de tatami para seguir impartiendo nuestro
estilo de vida a la colectividad, desde febrero de 2018 nos encontramos en

este espacio que se ha convertido en nuestra casa.

El grupo sigue creciendo y hemos podido participar en diferentes

campeonatos nacionales, logrando traer varios premios, demostrando asi que



nuestra querida ciudad también tiene talento lo Unico que hemos querido es

masificar este arte marcial que cambia vidas para bien.

El entusiasmo que demuestran nuestros alumnos en los entrenamientos y el
deseo de seguir aprendiendo nos carga de energias y nos motiva a sequir

adelante.

¢Qué demuestra el éxito de nuestro programa?

+ Los alumnos asisten por cuenta propia y la desercién es minima.

» Los cambios de actitud en nuestros alumnos son evidentes Yy NOs son
constantemente recalcados por los padres o familiares de los
alumnos.

» Los beneficios son tangibles y verificables mediante testimonios de
los participantes del proyecto.

* Vemos como mejoran las relaciones interpersonales y se manifiesta
el concepto de pertenencia a un grupo.

» Reconocemos los valores positivos y principios morales que se
manifiestan en los participantes del proyecto, y vemos como a través
de ello conseguimos un desarrollo social favorable.

+ Es evidente el desarrollo de la autoestima, el trabajo en equipo y la

empatia del grupo.

Indicadores y Metas del Proyecto "Defensa y Confianza"

Indicadores de Desempeiio:

Nimero de participantes inscritos en el programa
o Meta Anual: Inscribir a 80 nifios y jévenes en el programa
durante el primer afio.
Tasa de retencion de participantes
o Meta Anual: Mantener una tasa de retenciéon del 85% de los

participantes inscritos a lo largo del afio.

Reduccion de incidentes de bullying reportados en las escuelas

participantes
o Meta Anual: Reducir los incidentes de bullying en un 50% en

las escuelas donde los participantes estan inscritos.




Mejora en la autoestima y confianza de los participantes (medida a
través de encuestas)

Meta Anual: Lograr que el 90% de los participantes reporten una mejora
significativa en su autoestima y confianza después de seis meses de

participacion en el programa.

Namero de eventos y talleres de sensibilizacion y prevencion de
bullying realizados
Meta Anual: Organizar al menos 10 eventos y talleres de sensibilizacion y

prevencion de bullying en la comunidad.

Participacion en competencias y logros deportivos
Meta Anual: Participar en al menos 5 competencias nacionales y obtener al

menos 3 premios o reconocimientos.

Incremento en la capacidad del espacio fisico (metros cuadrados de
tatami disponibles)
o Meta Anual: Incrementar el espacio de entrenamiento en un

50% mediante la obtencion de un lugar permanente.

Numero de horas de formacion y entrenamiento ofrecidas por
semana
o Meta Anual: Ofrecer a! menos 20 horas de formacion vy

entrenamiento semanales.

Satisfaccion de los participantes y sus familias (medida a través de
encuestas)
o Meta Anual: Obtener una calificacion de satisfaccion del 95%

en ias encuestas realizadas a los participantes y sus familias.

Incremento en la conciencia comunitaria sobre el bullying y la
violencia escolar

o Meta Anual: Aumentar la conciencia comunitaria sobre el

bullying en un 70% mediante campafias y programas

educativos.



Metas a Largo Plazo (3-5 aifos):

Expansion del programa a otras comunidades
o Meta: Establecer el programa en al menos 3 nuevas
comunidades dentro de los proximos 5 afios.
Desarrollo de un centro comunitario propio
o Meta: Construir o adquirir en comodato un centro comunitario
dedicado exclusivamente al proyecto de jiu-jitsu dentro de los
préximos 5 afos.
Aumento del alcance del programa a diferentes grupos de edad
o Meta: Extender el programa para incluir adultos mayores y
personas con discapacidad, con un aumento del 30% en la
participacion total.
Fomentar alianzas con instituciones educativas y organizaciones
locales
o Meta: Establecer alianzas formales con al menos 10 instituciones
educativas y 5 organizaciones locales para apoyar y expandir el
alcance del programa.
Desarrollo de un programa de mentores
o Meta: Implementar un programa de mentores donde los
participantes avanzados ayuden a los nuevos miembros, con al

menos 50 mentores activos dentro de 5 afos.

NECESIDADES IDENTIFICADAS:

Desde la apertura de nuestro proyecto, hemos dedicado esfuerzos
incansables para democratizar la practica del jiu-jitsu en la comunidad de
Guaranda. Lamentablemente, en la administracién municipal anterior, nos
vimos obligados a abandonar el espacio que habiamos utilizado en el antiguo
hospital de la ciudad, ya que nos desalojaron de nuestro espacio para
convertirlo en bodega. Esta situacién nos ha motivado a redoblar nuestros
esfuerzos para asegurar un lugar permanente donde podamos seguir

brindando nuestros servicios a la comunidad.




La importancia de contar con un espacio fisico permanente para nuestro
proyecto no puede ser subestimada. Un lugar estable y dedicado
exclusivamente a nuestras actividades nos permitird ofrecer un entorno
seguro y adecuado para la practica del jiu-jitsu, asi como para la
implementacién de programas educativos y sociales que beneficien a
nuestros participantes.

Con un espacio fisico permanente, podremos:

« Establecer una base operativa sélida desde la cual podamos planificar
y ejecutar nuestras actividades de manera eficiente y efectiva.

« Proporcionar un ambiente seguro y acogedor donde los participantes
se sientan motivados y apoyados para alcanzar sus metas personales
y deportivas.

« Ampliar nuestras capacidades y servicios, permitiendonos ofrecer una
gama mas diversa de programas y actividades que aborden las
necesidades especificas de nuestra comunidad.

REQUERIMIENTO:

Para el desarrollo exitoso del proyecto "Defensa y Confianza", es fundamental
contar con un espacio fisico adecuado y seguro. Este espacio permitira
garantizar una practica efectiva y segura del jiu-jitsu. Ademas, un lugar
dedicade permitird la organizacion regular de clases, talleres y eventos,
proporcionando un entorno estable donde los participantes puedan
desarrollar habilidades fisicas y sociales. Un espacio fisico adecuado también
facilitard la creacion de una comunidad cohesionada y brindara un punto de
encuentro para jovenes y familias, contribuyendo a la sostenibilidad y el
impacto positivo del proyecto en la lucha contra el bullying y la promocién de

la autoestima y la confianza en nuestros jovenes.

CONCLUSION:

El proyecto "Defensa y Confianza" es una iniciativa vital para mejorar la
calidad de vida de los jovenes en Guaranda, combatiendo el bullying y
fomentando una comunidad mas segura y saludable a través del jiu-jitsu. Al
ofrecer clases gratuitas y accesibles, el proyecto no solo promueve el
bienestar fisico y mental de los participantes, sino que también contribuye a

la creacion de un entorno inclusivo y de apoyo. La implementacion de este




proyecto ayudard a reducir la violencia escolar, mejorar la autoestima y la
confianza de los jovenes, y proporcionarles herramientas para manejar
conflictos de manera constructiva. Con el respaldo de la comunidad y las
autoridades locales, "Defensa y Confianza" tiene el potencial de transformar
vidas, fortaleciendo el tejido social de Guaranda y creando un futuro mas
prometedor para sus jovenes. La necesidad de un espacio fisico adecuado es
crucial para el éxito del proyecto, ya que permitira la realizacion de todas las
actividades planificadas de manera efectiva y segura, garantizando asi el

maximo impacto positivo en la comunidad.

RESPONSABLE DEL PROYECTO

Fabian Saltos Jiménez ﬁ 3

Cinturron Marron de Jiu Jitsu Brasileﬁo
C.I.:0201481546
Fono: 099 528 2196

Cesar Larrea Vela

Cinturon Azl de Jiu Jitsu Brasileio
C.1.: 0201581949

Fono: 099 650 9586







Guarando

alcaldia Concejo Municipal ~

MEMORANDO.
No 079 - DAV - GADCG - 2024.

DE: Ing. Diana Arregui Vela.
CONCEJAL DEL CANTON GUARANDA

PARA: Dr. Inti Yumbay
ALCALDE DEL CANTON GUARANDA.

CC: Dr. Cristhian Céndor.
PROCURADOR SINDICO.
Ing. Mireya Angulo
TESORERA MUNICIPAL
o ASUNTO: SOLICITUD DE RESPUESTA RESPECTO A LA ORDENANZA

DE REMISION DE INTERESES ANO 2024

FECHA: Guaranda, 14 de junio del 2024.

Saludos cordiales, a través del presente, me permito poner en su
conocimiento que existe Modificaciones al régimen de remision de
intereses y multas, la cual hemos omitido, en la que dice:

La Ley Orgénica de Eficiencia Econémica y Generacién de Empleo, vigente
desde el 20 de diciembre de 2023, cre6 un régimen de remision de
intereses y multas de obligaciones tributarias que estaria vigente hasta el
19 de mayo de 2024. No obstante, con la entrada en vigencia de la Ley
Organica de Competitividad Energética se modifica la duracién de este

n régimen de remisién y algunas de sus caracteristicas. A continuacién
presentamos un resumen de las principales modificaciones:

o Los contribuyentes que paguen total o parcialmente las
obligaciones tributarias generadas hasta el 31 de diciembre de
2023, gozardn de la remision del 100% de intereses, multas y
recargos.

o El régimen inicialmente previsto solamente permitia la
remision en caso de pagos totales.

e El plazo mdximo de pago el 31 de julio de 2024.
o El régimen inicialmente previsto requeria el pago hasta el 19
de mayo de 2024.
o Se aclaran las reglas aplicables si el contnbuyente hubzese
realizado pagos previos a la entrada en vigencia de la ley:

ADMINISTRACION 2023 -2027
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o Silos pagos sumados equivalen al capital de la obligacién,
quedardn remitidos los intereses, multas y recargos,
restantes.

o Siestos pagos no cubren la totalidad del capital de la
obligacioén, el contribuyente podrd acogerse a la remision por
el saldo pendiente.

22.01.2024
https://nmslaw.com.ec/blog/2024/01/22/ecuador-modificaciones-regimen-intereses-multas-2024/

Por lo expuesto solicito se emita un criterio por parte de procuraduria
sindica respecto a la factibilidad de establecer una reforma o un nuevo
proyecto de la ORDENANZA DE REMISION DEL 100% DE INTERESES,
MULTAS Y RECARGOS, DERIVADOS DE LOS TRIBUTOS, INCLUSIVE EL
IMPUESTO AL RODAJE, CUYA ADMINISTRACION Y RECAUDACION LE
CORRESPONDE AL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL

@ CANTON GUARANDA, SUS EMPRESAS PUBLICAS Y ENTIDADES
ADSCRITAS, debido a que como GADCG estariamos perdiendo un mes
en cuanto al cobro y coartando la oportunidad de ahorro a la ciudadania
en sus pagos de intereses y multas.

Particular que solicito para los fines legales pertinentes.

Atentamente,

. Mana Arregui Vela.
CONCEJAL DEL CANTON GUARANDA
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MEMORANDO No. 583-PS-GADCG-2024

PARA: Ing. Diana Arregui Vela
CONCEJALA DEL CANTON GUARANDA

CC: Dr. Inti Andres Yumbay Taris
ALCALDE DEL CANTON GUARANDA
DE: Abg. Cristian Céndor Aquieta
PROCURADOR SINDICO
FECHA: 27 de junio de 2024
! , ASUNTO Respuesta a solicitud de criterio juridico sobre Ordenanza de Remision de
Intereses.

En virtud de la sumilla inserta por el sefior Alcalde del cantén Guaranda en su memorando 079 -
DAV - GADCG - 2024, de 14 de junio de 2024, e ingresado con copia a esta Procuraduria Sindica
el 26 de junio de 2024, me permito informar que, el dia 27 de junio de 2024, mediante memorando
No. 581-PS-GADCG-2024, se emiti6 el respectivo criterio juridico respecto a la temporalidad y
forma de dar cumplimiento a las Disposiciones de la Ley Organica de Eficiencia Econémica y
Generacién de Empleo, con sustento en el pronunciamiento vinculante de la Procuraduria
General del Estado.

Adjunto dicho documento.

Atentamente,

DOR SINDICO DEL #m SECRETARIA DE CONCEIOY
S FCOANS T

CANTON GUARANDA e e
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MEMORANDO.
No 102 - DAV - GADCG - 2024.
DE: Mgt. Diana Arregui Vela

CONCEJAL DEL CANTON GUARANDA
@ ’n' :Ui;h;s':(ASEOﬁ:a?{;?:oﬂ g &@
PARA: Dr. Inti Yumbay 87 [ (5& T
ALCALDE DEL CANTON GUARANDA I 5 A Sflj i
s i@l TB g ef‘. 33‘-. Ll:ﬂlx it

CC: Abg. Cristian Condor
PROCURADOR SiNDICO

ASUNTO: SOLICITUD MEMORANDO No. 581-PS-GADCG-2024

FECHA: Guaranda, 18 de julio del 2024.

Luego de expresarle un cordial saludo, comparezco en calidad de
Concejal del cantén Guaranda, solicito informaciéon para conocimiento
respecto al memorando No. 581-PS-GADCG-2024, de la Procuraduria
Sindica, en el que “se emitié el criterio juridico respecto a la temporalidad
y forma de dar cumplimiento a las Disposiciones de la Ley Organica de
Eficiencia Econémica y Generacién de Empleo, con sustento en el
pronunciamiento vinculante de la Procuraduria General de Estado”.
Memorando No. 583.PS-GADCG-2024, emitido a mi persona, con fecha
27 de junio del 2024, con asunto: Respuesta a solicitud de criterio juridico
sobre Ordenanza de Remisién de Intereses. Asi como también solicito se
me haga llegar una copia, para conocimiento, del documento en el que se
manifiesta el pronunciamiento vinculante de la Procuraduria General de
Estado respecto al tema.

@ Por la atencién brindada al mismo, anticipo mis agradecimientos.
Atentamente,
2 ‘
’ u,\DlCLo
ja [ |2
. ' 42
e D do

Mgt. Diana Arregui Vela
CONCEJAL DEL CANTON GUARANDA

® (03) 2551083 /(03) 2551088
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PROCURADURIA SINDICA

- Guaronda

alcaldia
MEMORANDO 712 -P S-GADCG-2024
PARA: Lic. Diana Arregui
CONEJAL DEL CANTON GUARANDA
DE: Ab. Cristian Céndor Aquieta Msc.
PROCURADOR SINDICO
ASUNTO: Entrega de informacién
FECHA: 29 de julio de 2024

En cumplimiento al memorando 1552-1Y-A-GADCG-2024 de 22 de julio de 2024,

suscrito por el sefior Alcalde, en el que se adjunta su memorando No. 102-DAV-
GADCG-2024 de 18 de julio de 2024, me permito adjuntar copias simples del
memorando No. 581-PS-GADCG-2024 de 27 de junio del 2024 que contiene el
criterio juridico de esta Procuraduria Sindica y el oficio No. 07326, de 18 de junio
de 2024 que contiene el pronunciamiento de la Procuraduria General del Estado.

Es importante mencionar que dicho pronunciamiento al ser un documento publico
puede ser descargado de forma directa de la pagina web de la Procuraduria General
del Estado.

Atentamente,

ndor Aquicta Msc.
OR SINDICO DEL GADCG
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MEMORANDO No. 581-PS-GADCG-2024

PARA: Ing. Lenin Guaranda
DIRECTOR FINANCIERO
Ing. Myrella Angulo
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DE: Abg. Cristian Céndor Aquieta
PROCURADOR SINDICO
., FECHA: 27 de junio de 2024

ASUNTO Criterio juridico atencién a Memorando-GADCG-T-MA-2024-1239, Ordenanza
£ de Remisién del 100% de Intereses, Multas y Recargos Tributos

En atencién al memorando de la referencia Y. en ejercicio de las atribuciones de esta
Procuraduria Sindica determinadas en el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
Procesos del GAD Guaranda, se emite el siguiente criterio juridico:

1
ANTECEDENTES

1.1 El dia 20 de diciembre de 2023 se publics en el Registro Oficial Suplemento No. 461, la Ley

Orgénica de Eficiencia Econémica y Generacién de Empleo. La citada ley en su Disposicion

Transitoria Segunda prevé la facultad de los Gobiernos Auténomos Descentralizados para

. disponer la remisién del 100% de intereses, multas y recargos derivados de los tributos cuya

: administracion y recaudacion les corresponda, inclusive el impuesto al rodaje, para lo cual debe
emitirse la correspondiente ordenanza.

1.2 Bajo esta disposicion legal, el Concejo Cantonal del GAD Guaranda expidi6 el dia 5 de marzo de
2024 la denominada “Ordenanza de Remision del 100% de Intereses, Multas Y Recargos,
Derivados de los Tributos, inclusive el Impuesto al Rodaje, cuya administracion y recaudacion le
corresponde al Gobieno Auténomo Descentralizado del Cantén Guaranda, sus Empresas
Publicas y Entidades Adscritas”, la cual fue publicada en el Registro Oficial Edicién Especial No.
15813, de 1 de abril de 2024. .

1.3 Através de Oficio No. 07326, de 18 de junio de 2024, el sefior Procurador General del Estado,
en ejercicio de sus facultades legales de absolucién de consultas, sefialé:

A
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Art. 13- De la absolucién de consultas.- Sin perjuicio de fas facultades de Ia Funcion Legislativa,
del Tribunal Constitucional y de la Funcion Judicial, determinadas en la Constitucion Politica de la
Republica y en la ley, el Procurador General del Estado asesorara y absolvera las consuitas
juridicas con caracter de vinculantes, sobre la inteligencia o aplicacién de las nommas
constitucionales, legales o de otro orden juridico, a pedido de las maximas autoridades de los
organismos y entidades del sector pablico y de los representantes legales o convencionales de las
personas juridicas de derecho privado con finalidad social o publica, excepto cuando se trate de
asuntos que hayan sido resueltos por jueces o fribunales de la Republica o que estén en
conocimiento de los mismos. hallandose trabada la litis, "incluyéndose acciones y recursos que se
sustancien o deban sustanciarse en el Tribunal Constitucional”

2.5 Codigo Civil

Art. 6.-La ley entrard en vigencia a partir de su promulgacién en el Registro Oficial y por ende sera
obligatoria y se entendera conocida de todos desde entonces.

Podré sin embargo, en la misma ley, designarse un plazo especial para su vigencia a partir de su

Q promulgacion.

2.6 Ordenanza de Remision del 100% de Intereses, Multas Y Recargos, Derivados de los
Tributos, inclusive el Impuesto al Rodaje, cuya administracién y recaudacién le
corresponde al Gobierno Auténomo Descentralizado Del Cantén Guaranda, sus Empresas
Publicas y Entidades Adscritas

DISPOSICION GENERAL TERCERA. - Vigencia de la Ordenanza. - La presente ordenanza se
mantendra vigente por el plazo de ciento cincuenta (150} dias contados desde la promulgacion de
la Ley Organica de Urgencia Econdmica "Ley Organica de Eficiencia Econémica y Generacién de
Empleo”; esto es, a partir del dia siguiente habil al 20 de diciembre de 2023 hasta el 19 de mayo
del 2024, independientemente de la fecha de aprobacion de a presente ordenanza.

L]}
ANALISIS Y PRONUNCIAMIENTO

De conformidad con el principio de legalidad, recogido en el articulo 226 de la Constitucion de la
Republica, los servidores e instituciones plblicas, deberan actuar Unicamente en base a sus
responsabilidades y atribuciones claramente establecidas en la normativa. En este sentido, es
preciso sefialar que la Ley Orgénica de Eficiencia Econémica y Generacion de Empleo preveé la

Q ' facultad legal de los Gobiernos Auténomos Descentralizados para disponer la remisién del 100%
de intereses, multas y recargos derivados de los tributos cuya administracion y recaudacion les
corresponda, inclusive el impuesto al rodaje, para lo cual debe emitirse la correspondiente
ordenanza.

Esta facultad legal ha sido regulada a través de la respectiva ordenanza dictada por el Concejo
Cantonal del GAD Guaranda. Ahora bien, con relacion a la consulta puntual efectuada respecto
de la emision de una nueva ordenanza o la reforma de la ordenanza emitida en cuanto a su plazo
de vigencia es preciso sefialar que en virtud del criterio vinculante emitido por la Procuraduria
General del Estado (PGE), el plazo de pago para la remision de intereses, debe extenderse hasta
el 31 de julio de 2024. Este criterio es de observancia obligatoria conforme a la ley v, por tanto,
debe ser acatado por el GAD Guaranda.

Ahora bien, la ordenanza vigente origiﬁalmente preveia en su Disposicion General Tercera un
plazo de vigencia hasta el 19 de mayo de 2024. Es decir que dicha norma estuvo vigente hasta

ADMINIST
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la fecha antes sefialada, aquello conforme lo determinado en el articulo 6 del Cédigo Civil, el cual
establece la posibilidad de designar un plazo especial para la vigencia de una norma.

En este sentido, dado que el periodo previsto ya ha transcurrido, la ordenanza en cuestién ya no
se encuentra vigente actualmente, sin que sea posible proceder a su reforma, ya que una
ordenanza que ha fenecido no puede ser objeto de modificaciones o enmiendas posteriores.

Por lo tanto, en el caso presente, es imperativo emitir una nueva ordenanza el plazo previsto por
el criterio vinculante de la PGE para el pago en la remisién de intereses hasta el 31 de julio de
2024. Esto asegurara que la normativa se ajuste a las disposiciones legales y se mantenga
dentro del marco de vigencia establecido, garantizando asi su aplicabilidad y cumplimiento
efectivo.

Finalmente, el presente criterio se circunscribe a los aspectos de orden juridico, que derivan de
la revisién de los documentos y antecedentes provistos para la realizacion del mismo por parte
del area solicitante.

Atentamente, /

L CANTON GUARANDA
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Presente. -

De mu consideracion
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Meadianie oficio No. 0253-CADMCE-A-2024, de v de abnl de 2024, meresado en ¢l

g s . . al sSeass o e . Y Ja.¢ Y | SO o \
correo institucional anico de la Procuraduria General del Estado ¢l mismo dia. se
W n—— % . SRR . 1774 x A YL A
reformula o consulta miciabnente plantcada en el ohcio No. 17TO-GADMCL-A- 2024, do

2% de tebrero de 2024, en tos siguenles ermimos

1. “;Debe considerarse el plazo establecido en la Transitoria Segunda de la 1L}
ORGANICH DE URGENCIA ECONOMICH LEY ORGANICH DI
EFICIENCIA ECONOMIC Y GENERACION DE EMPLEQ, sobre los 1350
dias para realizar lox pagos por parte de dos contribuyentes desde la
publicacion de dicha ley, o debe considerarse el texto literal, en el sentido que
fos pagos pueden realizarse hasta el 31 de julio del 2024 conforme lo determina
la Transitoria PRIMER 1 del mismo cuerpo legal, toda ve: que la transitoria
segunda en su nltimo inciso dice expresamente gue “Esta remision seguiva las
mismas disposiciones establecidas en ta Disposicion Transitoria Primera, a
excepcion del altimo inciso?’ lo solicitado en virtud de otorgar a los
administradoe (sic) mayer fucilidad en cuante q aeogerse a este heneficio?

2. ;Debe entenderse que la remision del 1007 de intereses, mudtas y recargos
derivados de los tributos, determinado en la Transitoria Segunda de la LEY
ORGANICH DE LRGENCIA ECONOMICA LEY ORGANICH DE
EFICIENCIA ECONOMICA Y GENERACION DE EMPLEO, e aplica
nicamente a las deudas anteriores a la publicacton ea ¢l Registro Oficial de
la referida Ley o pueden considerarse los tributos que se vencen posteriores
esta publicacion toda ves (sic) que el impuesto predial tiene comao fecha limite
el 31 de diciembre de cada ano? ™.
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Frente a lo cual. se manmifiesta lo siguiente:
1. Antecedentes. -
Del oficio reminido v documentos adiuntos se desprende gque:

.t De m'—’mcm previa a atender su requertmiento. mediante oficios No. 05854 v No.

06172, de 3 v 26 de marzo de 2024, respectivamente. la Procuraduria General del

Esumo SORCHO ¢ nsisio que se reformulen las consultas aucialmente planteadas

en el oficio Noo 17T0-GADMCE-A-2024, de 28 de febrero de 20240 Dicho
requerimiento fue atendsdo por i Gobrerno Autonomo Descentralizado Municipal .

del Canton Esmeraldas ten adelante, “GADM Esmeraldas 7). mediante oficio No.

0233-GADMCOTE-A-2024, de 9 de abnf de 2024, al ue se !m hecho referencia al

inicio det prosente.

1.2, Adjunto al oficio mictal de consulta se remitd e enteno junidico No. 013-PS-
GADMCE-2024, de 22 de febrero de 2024 suserito por la Procuradora Sindica
del GADM Esmeraldas. 1z cual ¢ito, como fundamentos junidicos. los articulos 1)
numeral 3. 76 numerales 1 v 7 lewra D, 134 niimere 1. 135, 225 226, 233, 300 3
425 de la Constitucion de la Republica del Ecuador (en adelante. "CRE "),

65, 67,80 v 122 del Codigo Organico Administrativo” (en adelante. “CO4 ™)

33y 60 fetrn ¢ del Codiga Organica de Organizacion Territonal. Autonomia y
Descentralizacion’ (en adelante. “COOTAD "2 3 v 13 del Codigo Tributano™ (en

adelante. "CF7 Doposicion Pransitoria Primera de ta Ley Organica de

Eficiencia Leonomica v Generacion de Empleo” (en adelanie. "LOEEGE 7). v su

reforma contenida en la Ley Organica de Competitnvidad Energetica” ten adeiante,

“LOCE 7). con base en los cuales analizo v emitio ¢l sigaiente coiteno undico: .

“3.- Analisis legal:

En el presente caso, o8 abservable gue. @l momento de haberse
promuicado fa Lev Oreamica de Eficiencia Econonuca v Generacion de
Empleo. en su disposicion transioria promera v segunda, otorgaba a jos
contribuventes como plazo maximo para pago total de las obligaciones
tributarias derivadas de los tribwtos cuva administracion v recaudacion ic
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carrespondan al Servicio de Rentas Internas, 130 dias contados a partiv de
La emision de la ley festo es. 17 de mavo de 2024). para poder acogcrse al
beneticio del 100 de remision de intereses, multas v recargos.

Pero. con la reforma de la lev canstante en la dispasicion reformatoria
segunda de la Lev Organica de Competitividad Energética, fue sustinddo el
requisito de los 130 dias, en la disposicion transitoriae primera e fa Ley
Organica de Eficiencia Economica v Generacion de Empleo, otorgandole a

los contribuyentes un plazo mavor, hasta el 31 de julio de 2024 (223 dias

dexde la promuigacion de ia fevs para el pago total o parcial de las

obligaciones tributarias derivadas de fos tributos cuva administracion v

recaudacion fe corvespondivi af Servicio de Rentas Internas, v que havan
stdo generadas hasta el 31 de dictembre del 26023

Toda vez gue de conformidad con ¢l wltimo inciso de la disposicion

ransitoria segunda de la Lev Oreanica de Fliciencia Fcononuca

Ceneracion de Empleo, "Esta remision segutra las mismas disposiciones
establecidas en la Disposicion Transiaria Primera, a excepcion del ultimo

incise’, podviamos entender gue tambhien aplicaria fa extension del plazo

otargado pava of pageo de las obligaciones ribwarias, no obstanie, en la

disposicion transitoria segunda. prevalece expresamente ef plazo de los 150

diax, incurriendo en una contradiccion con ambas disposiciones, va que no

haa sido expresado i of wittmo imciso de fa disposicion transitoria sogunda

se refiere a todas las disposiciones contempladas en o disposicion

transitoria segunda salve of plazo.

fn

este sentido, gnte dicha coonradiccion ¢f Codieo Tribwario
5

establece e Cuando una misma {ev tributaria CORtenu ‘[l'\t"vn.'n FEONEN

contradicioria, primara lo gue mas se copjorme con loy principios basicos

de la tributacion’. teniendo en cuenta gue la Constituciaon de la Republica

mada a que of regimen ributario se rija por principios de generalidad,

progresividad.  ef

cquidad, transparencia v su

'\'f&f;’l(/,

crencin recandatoria; v que | fos principias in

CHCNT, \i"?:."i'z’t.'ii'n’a‘f Qumpnsirativa,  ireetroad!

dubio pro contribuyente, ¢ i dubio por cive, ‘en caso de duda a favor del

ciudadano/contribuyente . ademas de que por temporalidad, la disposicion

s S 7 : sl e Bt Vgt . e 21
BHIN PECHHIC €5 G mas fuvorafie, se aace periinenie asi su aplioacton 18

subrayado pertenece al texto onigmaly

Siendo asi gue. el principio de equidad hace referencia a la iguaidad a

que se tiene ante fa lev tributaria. v se define por el hecho de dar of mismo

{

oo ; . y
trato @ todes los contribuventes, es decir, Qe oy costribuventes de un

3 ;2 3 T v FETOTIPT [
NN il sio deden wna sitwacinn de Ihndad e e 1@ Rorma Ju g, o

podria ser interpretado que. ante wi misio benelicio otorgado por la lev

ciertos contribuventes tengan siaveor plaze parme acogerse al mismo que
- { A 3
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De la misma manera. Las ciadas disposiciones no expresan salvedados
adicionales, v, por el contrario, favorecen al contribuvente. otorgandole la
facultad de pagar sus obligaciones parcialmente. v acceder al benefivio

sohre el toral del capreal pagado

4.- Conclusiones y recomendacionces:

itd

One, es procedente previa reforma de ordenanza, rennite el 1067,
inclusive de lax multas. intereses v recargos sobre el impuesto predial
urbano 2023, siempre v cuando se cumpla con ¢l requisito de pugo total del
capital del mismo, por cuanto fa disposicion pransitoria a la lev, establece
que la remision aplica al monte del capital pagado. v gue las obligaciones
que aplican al heneficio deben haber sido generadas hasta el 31 de
diciembre de 20237 (E] éntasis pertenece al texto original).

1.3 \ fin de contar con mayores elementos para atender su consulia. mediante oficios
Ne. 06357 v No. 06635, de 10 de abrd v 2 de mave de 2024, respectivamente. la
Procuraduria General del Fstado solicto ¢ msisno a la Asocacion de
Munmcipabidades  beaatonanas AME (en adelante "4ME 7L que remita su
criterio jundico mstitucional con refacion al objeto materia de fas consultas, sin
gue a refenda entidad asociativa hava atendido dichos reguernimientos hasta fa
presente fecha

2.- Analisis. -

EY numeral 3 del aruculo 132 de 1a CRE establece que se requiere de una ley para crear.
moditicar o suprimir tributos. Este pnncipio de reserva de ley se refuerza en el articulo 4
det U1, asegurando una base legal clara v precisa en matena tnbutana

Bl ariculo 1 del C1 espeaifica que sus precepios “regulan [as refaciones jlotdicas
provenientes de los tributos, entre los siyetos activos v los contribuyventes o responsables
d t‘lf_f'ilul'i'(n'“ Ademas. ¢ monso final del musmo articaio aclara quc los tributos
comprenden impuestos. tasas v contribuciones espectales, proporcionando una definicion

integral de las obligaciones tribwanas

Fn cuanto a laanterpretacion de fas normas tributarias. el articulo 13 del CT establece que
“lay normas tributarias se iderpretaran con arreglo g los metadas admitidos en
Derecho, tentendo en cnenta oy fines de estas v suosignificacion economica . bste
enfoque  garantiza que las normas se aphiquen de manera coherente v ocon un
entendimiento claro de su proposito cconomico

v
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El articulo 300 de la CRE enumera principios clave que rigen ¢ régimen inbutario:
“generalidad, progresividad. eficiencia. simplicidad administrativa. irvetroactividad,
cquidad, ransparencia v suficiencia recandatoria”. Estos principros, replicados on ¢
articulo 5 del CT junto con el de “confianza legitima™, aseguran que el sistema tributario
sea justo y eficiente. fomentando la confianza de los contribuventes en la administracion
fiscal.

1 articulo 34 del CT menciona que “las deudas tributarias solo podran condonarse o
remitirse en virtud de lev, en la cuaniia v con los requisitos que en la misma se
determinen”  Adicionalmente, permite Ia condonacion de mtereses v multas por
resolucton de la maxima autoridad tributania, de contornudad con los requisitos legales
establecides. Esto proporciona un marco legal parg la remision de deudas tnbutanas,
apovando fa clanidad v transparencia en su admimistracion.

Il articulo 65 del CT asigna fa direccion de la admimstracion inbutania en ¢l ambito
provincial o mumcipal al Prefecto Provineal o al Ajcalde. segun corresponda. asceurando
una gestion tributaria adecuada v descentralizada. conforme a las necesidades locales

-n relacion con los impuestos mumicipates. ¢l articuio 491 del COOTAD dentifica
claramente 1os mmpuestos muanicipales v metropohitanos, meniras gue ¢l articulo 492
idica que as mmoncipalidades v distritos metropolitanos reglamentaran por viedio de
ordenanzas ef cobro de sus tributos . Usto otorga a las awtoridades locales la capacidad
de gestionar v regular sus propios sistemas mbutanos, ganantizando  autonoma
adecuacion a sus contextos especiticos.

Las Disposiciones Transitonias Primera v Segunda de fa LOEEGE, promulgada ¢f 20 de
2023, establecen fa remusion del (0075 de intereses, multas v recargos
Y

municipal. con un exto

dictembre de
dertvados de tnbutos de admimistracion v recaudacion fiscal

claro y especiticn:
‘DISPOSICIONES TRANSITORIAS

"I . : i . v B PO ¢ T e S
l“;'”\,[' '[\ 4 - Z GN COHTVE "' veniex QUC Palgich i Jeqiidadl e u! U’“ IRGCHI U
4 ; ’ s, i 2 f 2 p - 39 b, oo i "
1)"‘~ LACHHTEN 1F ‘it PN VENC “,r N 4 g Techst ofe gritradda en VIR i de la .v’.?u v it
dfLe {los comtribuventes r{Nf fravan sido notiicados con una comunicaoton

i i
dos Aibariizaig s e oed e R do $ardy Ao gtk B VIOOTICT e T
U QIFCTURCKS & Glids "‘N-utl OIS 1 IO 6 CRINEd R YIgORCia Jde

L H
H 7 2.2 iy doi waatirrnre . }
preseme ey, gazaran de lua remision del NP L de tntereses, mudias v oreca Diks

derivadas de los trihizos ctiva adminisiracion v reg aredacion COHrg .\j.-"’m.:'i i i

Servicio de Rentas faternas,

¢ .y 8" i { Y £YEY { TR
El pageo debere realizarse en un Al.u-. maximo de 0 diax conmtados d parii de

!d wblicacion de esta fey. St ef PHIRO FHENE JREFCHE, o apiicari fiE REMSEOR 4

c e 'R & Pt =i e srpipdsriediae ; 13173

SEGUND 4. - Loy Gobiernox Autonomos Desceniralizados. a5t oo Nux
! s ' I g . obn Al -

CIMPDYENS QMPBITVEGEaNy on i Ley hrogiica i HLPPESAN Pul EECUN, RO



V2N PPN DE FSMER 1D ES
niN4i-2024

Puazgina 6

mstituctones v oentidades adseritas. podran disponer la remision del 1007, de
intereses, multas vorec Argos dertvados de los tributos CHva administracion

recandacion les corvesponda. inclusive ef impuesto al rodaje

Para of efecto. fox Gobiernos Autonomos Descentralizados deberan emitir una

ordenanza en un ermino maximo de 43 das

. . A - ,
El pago debera reafizarse en un plazo maximo de 130 dias contados a parnir de
la publicacion de esta lev independientemente del tiempo de epuston de fa

ordenanza

Exta remision seguira lay mismas disposiciones establecidas en la Disposicion
Lransitoria Primera, a excepcion del wliimo inciso.”

El 11 de enero de 2024, se promulgd la LOCE que reformo fa LOFEGL. segan o
preserito en su Disposicion Reformatonia Sceeunda:

“SNeeunda En fa Lev Oreanica ¢ Urveencia Economica Lev (Weanica de

ticiencia Economica v Generacion de Empleo . realicese la siguscnte reforma
Sustinivase la Disposicron Transitovia Primera, por la siguienie: “Disposicion
Pransitoria Primera. - Los contribinenios gue pagsuen total o parcialmente las
oblivaciones  tribwtarias  devivadas de los mributos e admioustracion v
recandacion fo corvespomdan of Servicio do Remtas Internas, v gque hayan sido
veneradas hastg ef 31 de diciembre de 2023, vozaran de la reptision del 10076 de
intereses, multas v recargos respecto del capital pagado. Para ef efecto. el pago
deberda realizarse hasta el 31 de juliode 2024 6.1 7

Como se observa en las normas transcritas, la 1 OERGE en su Disposicion Transitoria
Primera micialmente establecio que fa renusion aphicaba a las obligaciones venaidas a la
fecha de vigenaa de esta o agueilas nottticadas como diterencias o actas borrador hasta
el 20 de diciembre de 2023, v gue ¢f pago debia efectuarse en un plazo maximo de 130
dids desde fa promuadgacion de a ey (el cual vencio el 13 de mayo de 20243 La rctorma
introducida por la LOCE exuende esta renmusion, ampliando la fecha de gencracion de las
obligaciones tnbuwtarias hasta ¢! 31 de diciembre de 2023 v ¢l plazo de pago hasta of 3
de jubio de 2024

Ef numeral 7 del articulo 3 de la Ley Organica de Garantias Junsdiccionales v Control
Constitucional (LOGICC) establece que. en la interpretacion de normas. “cuando ¢l
venttdo de e norma oy claro, se atendera su tenor eral 70 Ademas. o imterpretacion
sistematica v teleologica tambien son reconocidas como métodos validos, asegurando
gue las normas se interpreten en armonia con el contexto general v los fines
perseguidos.
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Ademas, es importante destacar que e prnncipe favorabihdad e in dubio pro
administrado establece que. en caso de duda en la interpretacion de una norma. se debe
aphear la norma en el sentido que mas favorezca a la parte administrada: en este ciso, los
contribuyentes. Este principio busca proteger los derechos de los admimistrados frente a
la Admunistracion Pablica. garantizando una mterpretacion justa v favorable para cllos
cuando existan ambigliedades normativas. A esto se suma ¢l principio de confianza
legitima, que se encuentra consagrado en el articulo § del CT. v que ascgura que las
acciones de la Admumistracion Publica deben generar una expectativa real v razonable en
fos admimistrados de que podran beneficiarse de los derechos v beneficios previstos en
fas reformas legales efectuadas. Este pnncipie retuerza fa segundad juridica v a
predicubilidad en  las acm;icmnc.~ adminmistrativas,  promoviendo  un ambiente de
certidumbre para los contribuventes.

En consecuencia, se concluve gue fa reforma de fa LOCE a fa Disposicion Transionia
Primera de la LOEEGE no solo establece nuevos parametros temporales para la remision
tributana de las obhigaciones cuya adnmimstracion v recaudacion corresponde al SR1 sino
que también, segtin lo dispuesto en el altimo inciso de la Disposicion Transitonia Segunda.
estos parametros son aphcables a las obhigaciones tnbuanias a cargo de los Gobiernos
Autonomos Descentralizados v sus entidades, con excepaion de las prohibicion de
acogerse a la remuston de las obligaciones mbutanias a cargo del SR, al Presidente de la
Repuablica. Asambleistas Provinciales v Nacionales v sus tamuliares dentro del cuarto
grado de consanguinidad v segundo de atinidad.

De las normas sen alud;h se desprende quer ¢ Ja creacion, modificacton o supresion de
tributos, asi come la remusion o condonacion de deudas tnbutanas, deben realizarse por
medio de una ley: 717 fas normas tributanas deben interpretarse segin métodos admitidos
en Derecho. considerando tanto su tenor hiteral como ¢f contexto general v los fines
perseguidos: 2y en el ambito municipal. la admnustracion inbutana corresponde al
Alcalde. v las municipahdades vy distnios metropohitanos deben reglamentar ¢l cobro de
sus tributos mediante ordenanzas; v. /17 la reforma de la LOCE amplia hasta ¢f 31 de
diciembre de 2023 fa fecha de generacion de obligaciones inbuanas v hasta el 31 de juhio
de 2024 ¢f plazo de pago para os tnibutos

3.- Pronunciamiento. -

En atencidn a los wrminos de sus consulias, se concluve gue, de conformdad con o
previsto en los numerales 3. 3 v 7 del articulo 3 de fa LOGICC v regla Tra. del articulo

IR del CC. segtn ¢l mandato expreso del inciso final de la Di\;“\'\'t('l“ii Transitora

chund;t de la Ley Organica de Urgencia Economica “Ley Organica de Eficienca

. e $ou tas Yoo MGE T
EconOmica v Generacion de Empleo’, o8 aphicable ¢f placo del 31 de juho de 2624 para
¢l pago de u'zhuzns. cuva admimstracion v recaudocion corresponda a los Gobiernos

Autonomos Descentralizados. ast también, se consideraran para tal renusion os tributos,

" AT foo Ao teermbare s I 3 frtorct ot e
como el impuesto predial. generados hasta ef 31 de diciembre de 2023, en vintud de la

A,
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reforma introducida a ta antedicha ley por la Disposicion Reformatorta Segunda de la
LOCE.

Fl presente pronunciamiento se limita a la intehigencia v aplicacion general de normas
juridicas, siendo de exclusiva responsabitidad de ta entidad consultante. su aphicacion a

casos mstitucionales especificos.

Atentamente:

b

-

S
s

P Abg. Juan Carlos 1 nw?”(”wT:uvH 7

" PROCURADORGENERAL DEL ESTADO
J

¥

CT. ing Willtam Patacws Mal $I0 S
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MEMORANDO.
No 140 - DAV - GADCG - 2024.

DE: Diana Arregui Vela
CONCEJAL DEL CANTON GUARANDA

PARA: Dr. Inti Yumbay
DIRECTOR FINANCIERO

CC: Arq. Rodrigo Goyes
DIRECTOR DE PLANIFICACION
Ing. Edwin Guaquipana
DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS

@ ASUNTO: CONOCIMIENTO DE INFORME 007
FECHA: Guaranda, 2 de octubre del 2024.
Saludos cordiales, a través del presente, en calidad de Presidente de la
Comision de Servicios, adjunto al presente sirvase encontrar el Informe
N° 007, emitida en mi calidad Concejal del cantéon Guaranda, mismo que
pongo en su conocimiento con el fin de que se tomen las acciones

correspondientes en base a la normativa legal, por la urgencia del caso.

Por la atencion prestada al mismo, anticipo mis agradecimientos.
Atentamente, O, TR RS U TSR

CONCEJAL DEL'CANTON GUARANDA
PRESIDENTE DE LA COMISION DE SERVICIOS PUBLICOS

= j , R ADMINIBTRACION 2033 - 2007
(G CUaigiido B
FECHA Z'Q’L

N TRAMITE 7 Cq2]%

HORA Sy Cas

(03) 2551083 / (02
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INFORME N° 007- DAV - GADCGSP
PRESIDENTE DE LA COMISION DE SERVICIOS PUBLICOS

INFORME DE VISITA A SAN LUIS DE PAMBIL, PARROQUIA RURAL
DEL CANTON GUARANDA, 20 DE SEPTIEMBRE DEL 2024.

Sefior Alcalde para su conocimiento y tramite pertinente, remitimos el
siguiente Informe emitido por la Comisién de Servicios Publicos del
Gobierno Auténomo Descentralizado del Gobierno Auténomo del cantén
Guaranda.

INTRODUCCION
En calidad de Concejal del cantéon Guaranda, he realizado una visita a
0 San Luis de Pambil, con la finalidad de estar presente en la socializacion
de la Actualizacién de los Estudios de Mejoramiento y Aplicacion del
Sistema de Agua Potable Regional las Mercedes Parroquia San Luis de
Pambil, cantén Guaranda, Provincia Bolivar, visitar el mercado local, las
piscinas de oxidacién, el antiguo botadero de basura y algunas calles de
la parroquia con el objetivo de analizar la situaciéon actual de los mismos.
Visita realizada el dia viernes 20 de septiembre del 2024, en pro de
analizar y advertir la presentacion de la consultoria y el estado de algunos
espacios, con el fin de que se tomen las medidas pertinentes en beneficio
de esta parroquia rural de nuestro cantén y del buen servicio a nuestra
gente.

Diana Arregui Vela - Concejal de Guaranda

® (03) 2551083 / (03) 2561088
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DESARROLLO
Al realizarse la visita pude presenciar:

e Respecto a la socializacibn de la consultoria, me permito
manifestar que no se realizo, debido a la falta de asistencia de
los/as representantes de las comunidades beneficiadas ni de
los/as beneficiados/as, por falta de comunicacion apropiada para
la misma, al desconocer del evento mencionado, en el que se
manifesté la inconformidad de los pocos habitantes presentes del
sector y de las autoridades parroquiales que las representan.

Asi también debo manifestar que los sefiores consultores,
mencionaron que tenia la responsabilidad de coordinar y
comunicar a las autoridades cantonales, el administrador del

O proyecto Ing. Chimbo, manifestando ademas que era de nuestro
conocimiento cuando a concejo no habia llegado ningun
comunicado, lo cual pronuncié en ese momento. El administrador
y el fiscalizador de la consultoria no se encontraban presentes en
el lugar.

Los/as habitantes de la parroquia supieron manifestar que los
consultores estaban tomando en cuenta las fuentes que son
funcionales en invierno para abastecer de agua al sector en
mencién; sin embargo, mencionaron también que son fuentes de
invierno y que en verano hay ausencia total de agua, al tener una
conversacion al respecto la tarde anterior con los representantes
de la junta de agua se dirigieron con una persona de la comunidad
a visitar un lugar de abastecimiento de verano para socializarlo a
la manana siguiente, situaciéon que el administrador y el

O fiscalizador de la consultoria debian estar al tanto y pendientes en
el proceso de visita y trabajo con la comunidad por conocimiento
real del terreno y espacio.

Bajo este resumen planteado del proceso de consultoria, el mismo
que pretendian validarlo después de la socializacion no apropiada,
sugiero y solicito que los responsables de los procesos den
seguimiento para que sean desarrollados con los procesos técnicos
respectivos de los consultores contratados, incluyendo Ia
socializacién en el proceso de estudios, con los conocimientos de
quienes viven en el lugar, para obtener los mejores resultados
esperados en beneficio de todos los espacios de nuestro cantéon y
nuestra gente.

& (03)2551088 /(
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Diana Arregui Vela ~ Concejal de Guaranda

e Al visitar el MERCADO junto a las autoridades parroquiales se
pudo observar en qué condiciones se encuentra la instalacion
dispuesta para el lugar. Es un lugar apropiado al que se debe dar
un manejo adecuado, para que se mantenga como un ESPACIO
TRADICIONAL DE DINAMIZACION ECONOMICA Y ENCUENTRO
en San Luis de Pambil. E1 GADCG tendria, como municipio
cantonal, guiar y ayudar, bajo la normativa legal, para que éste
quede en las condiciones apropiadas para su funcionamiento.

Olona Arregul Vela - Concejai de Guaranda Dlana Arregul Vela - Concejal de 6ucrondo

(03) 2551083 / (03) 2551088
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e También nos dirigimos a las PISCINAS DE OXIDACION en donde
pudimos percibir el olor desagradable del lugar y darnos cuenta de
que es un foco de infeccién para los sectores aledafios, asi como
también del rio, en vista de que las cajas (filtros) no estan en las
mejores condiciones y la que se dirige al rio esta dafiada y pasan
las aguas residuales o servidas directamente a contaminar el rio,
estableciendo un DANO AMBIENTAL IRREPARABLE, por lo que
como GADCG debemos dar un asesoramiento oportuno y buscar
la forma de solucionar este problema ambiental y de salud publica
en pro de los habitantes de esta parroquia rural del cantéon
Guaranda, bajo la normativa legal correspondiente.

Cabe recalcar también, que los montes estan invadiendo las
piscinas oxidacion, por lo que hay que ayudar a San Luis de Pambil
6 con la limpieza de las mismas.

ADMINISTRACION 2023 -2027
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CONCLUSIONES:

e Que falta mayor compromiso por parte de los encargados de la
consultoria respecto a la Actualizaciéon de los Estudios de
Mejoramiento y Aplicacién del Sistema de Agua Potable Regional las
Mercedes Parroquia San Luis de Pambil, cantén Guaranda, Provincia
Bolivar; en cuanto a la comunicaciéon con la comunidad y el 6ptimo
desarrollo de la misma para obtener resultados deseados.

e Que es responsabilidad de los consultores contratados por el
GADCG brindar informaciéon constante a los habitantes del lugar
en donde se desarrolla el estudio o consultoria.

e Que es responsabilidad de los técnicos consultores contratados por
0 el GADCG trabajar con los habitantes del sector de manera
. constante porque son ellos/as quienes saben la realidad del lugar.

e Que el administrador y fiscalizador encargados del proceso y la
direccion pertinente, son los encargados del seguimiento del mismo
y son quienes deben estar en constante interaccién para garantizar
el 6ptimo resultado de la consultoria contratada, lo cual no ha
sucedido seglin versiones ciudadanas y mi presencia el dia que
pretendian realizar la socializacién, los consultores.

RECOMENDACIONES:
e Se recomienda a la maxima autoridad del Gobierno Auténomo
Descentralizado del Cantéon Guaranda, disponga a quienes
corresponda, se establezcan acciones concretas de

0 empoderamiento y responsabilidad para el 6ptimo desarrollo de los
" procesos de estudios-consultorias contratadas por el GADCG en

beneficio del cantoén.

e Se recomienda también que se les recuerde a los consultores que
son los encargados de establecer un correcto y asertivo manejo
comunicacional con los habitantes involucrados en los procesos.

e Manifestar que como GADCG somos los encargados del
seguimiento permanente de los procesos a realizarse a los
técnicos/as y junto a ellos/as a los/as involucrados/as con el fin
de que se den soluciones técnicas-especificas y apropiadas para
obtener los resultados esperados en beneficio del sector.

® (03) 2551083/ (03) 2551088
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e Se recomienda que los responsables del GADCG de todos los
procesos en general, den seguimiento para que sean desarrollados
con los procesos técnicos respectivos de los consultores
contratados, incluyendo la socializacion en el proceso de estudios,
con los conocimientos de quienes viven en el lugar, para obtener
los mejores resultados esperados en beneficio de todos los espacios
de nuestro cantén y nuestra gente.

Atentamente:

< =
\, 9 SO W

ng. THana Maria Arregui Vela
CONCEJAL DEL CATON GUARANDA
PRESIDENTE DE SERVICIOS PUBLICOS

/(03) 2551088
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MEMORANDO.  RECILBLDC
No 081 - DAV - GADCG- 2024. B g ?‘QEV Ho 5’ &
Tramitelessevessssesessepros ?./. ----------------------
DE: Ing. Diana Arregui Vela. STy Ty - .

CONCEJAL PRESIDENTE DE LA COMISION DE
SERVICIOS PUBLICOS

PARA: Dr. Inti Yumbay. S pommetacion 203 0z
ALCALDE DEL CANTON GUARANDA 5‘\'%‘@ U REC {P :\Q dQ\ %
recha... f & O (L
N TRAMITE
wE ofC Ing. Darwin Chisag. Hora..(6) zc«
B DIRECTOR ADMINISTRATIVO
= = E‘}i Ing. Eloysa Sanchez.

o fe i DIRECTOR DE GESTION AMBIENTAL s~~~ . .
é;‘i a)g Ing. E}erardo Rea. e _TALEN z{i r;U;—‘;«r
L= % GERENTE EMAPAG 5 g A

= ng Arq. Rodrigo Goyes. B ol o
3 WK DIRECTOR DE PLANIFICACION Bl
Ing. Edwin Guaquipana
. ° DIRECTOR OBRAS PUBLICAS
" ”"”s{ Sr. Segundo Llumiguano
.-ADMINISTRADOR DEL CEMENTERIO GENERAL

MUNICIPAL

ASUNTO: CONOCIMIENT e i g
e ’ JéL%]? JUN 2024
FECHA:  Guaranda, 17 de junio del 2024. ' ,

la Comision de Semcms Publicos del cantén Guaranda, adjunto al
presente sirvase encontrar el Informe N° 005, emitida en mi calidad de
presidente de la comision antes mencionada, mismo que pongo en su
conocimiento con el fin que se encuentren las soluciones apropiadas para
el mantenimiento adecuado del bien.

Por la atencion prestada al mi?gxo, anticipo mis agradecimientos.

V‘@ éza Ges ﬁAfé‘ als ""\‘»‘:(‘.!‘

]
et ik d Stk b ‘JW@

‘%%% Ing. ]%ma eguil Ve :
CONCEJAL DEL CANTON GUARANDA
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INFORME N° 005
COMISION DE SERVICIOS PUBLICOS

INFORME RESPECTO A LA VISITA REALIZADA AL CEMENTERIO
GENERAL MUNICIPAL DEL CANTON GUARANDA EL 13 DE JUNIO DEL
2024

Sefior Alcalde para su conocimiento y procedimientos pertinentes, remito el
siguiente informe al presidir la Comision de Servicios Publicos del Gobierno
Auténomo Descentralizado del Gobierno Auténomo del cantéon Guaranda.

INTRODUCCION

En calidad de Presidente de la Comisiéon de Servicios Publicos, he realizado
B una visita al Cementerio de la ciudad, ubicado en la ciudadela Juan 23, con
la finalidad de analizar la situacién actual del mismo. Visita realizada el dia
jueves 13 de junio del 2024, en pro de los beneficios de los espacios de nuestro
canton y del buen servicio a nuestra gente.

DESARROLLO
Al realizarse la visita pude presenciar:

e El deterioro del lugar en el tiempo por lo que hay que intervenir para
conservarlo.

e La falta de limpieza en los pisos al encontrarse con moho, musgos y
desorden del lugar, encontrando ademas escombros en espacios del
cementerio.

ADMINISTRACION 2023 -2027
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e Presencia de musgo, plantas, mala hierba en las paredes y techo, falta
de limpieza.

e Al estar abiertas los nichos, desocupados se encuentran nidos de
palomas, las cuales estan dafiando las lapidas al existir presencia de
excremento por todo el lugar, causando molestias a los familiares,
quienes han buscado soluciones temporales que no dan buen aspecto
al campo santo.

e La tuberia es un problema constante, que requiere atencién inmediata
por presentar dafios permanentes en distintos lugares del cementerio.

e Hay varios dafios estructurales en el lugar, por lo cual, segin el
administrador hace falta un sefior albafiil, para que coordinen con y se
busque soluciones inmediatas, o a su vez, se piense en una intervencion
macro de este lugar sagrado.

@ e Goteras y filtraciéon de agua en la instalacién, humedad en el Campo

. Santo. Por lo que se puede percibir las instalaciones y espacios en mal
estado.

e Presencia de fisuras en las tumbas lo cual puede causar darnos severos.

e Falta de bodega o espacio para guardar las escaleras y herramientas a
usarse en el lugar.

e En la parte norte del cementerio hay un espacio lleno de arboles y hierba
sin podar.

e Cruces en lapidas que se encuentran en el suelo llenas de moho y
descuidadas, hacer caer en cuenta a los familiares que es
corresponsabilidad mantenerlas bien.

e Serequiere de arreglo de las escaleras, cambio de ruedas de las mismas.

e Se requiere la presencia de la direccién ambiental para que colaboren
con la poda de los arboles y mayor direccionamiento a quienes se
encargan de la poda de los jardines.

0 e Falta de sefialética y sefializacion en el cementerio.

i ¢ Problemas segun el administrador en la tercera puerta de ingreso.

ADMINISTRACION 2023 -2027
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CONCLUSIONES:

¢ Que falta mayor compromiso por parte de los encargados del cementerio
respecto con el cuidado de las instalaciones o a su vez analizar si el
personal encargado del lugar es suficiente o amerita mas personal.

¢ Que es responsabilidad del GADCG dar un mantenimiento constante e
integral, como la seguridad del Cementerio General del Cantén
Guaranda, ya que estamos cobrando un valor por el cuidado del mismo.

e Que existe falta de corresponsabilidad por parte de algunos/as
familiares de los/as fallecidos/as en cuanto al cuidado de sus lapidas y
tumbas.

@ e Que el director administrativo y la directora ambiental, son los
encargados de mejorar la situaciéon actual del cementerio y deben llegar
a acuerdos para mejor las instalaciones y el aspecto del mismo,
contribuyendo al mantenimiento y embellecimiento del campo santo.

e Que el director de recursos humanos tiene que revisar la cantidad de
trabajadores en el lugar y determinar si es la cantidad adecuada para el
6ptimo manejo del mismo. y

cemenie o

e Que la EMAPAG debe visitar el mercado junto al director de obras
publicas para que determinen los arreglos apropiados en cuanto a la
tuberia e instalaciones del sitio.

RECOMENDACIONES:

o

e Se recomienda a la maxima autoridad del Gobierno Auténomo
Descentralizado del Cantén Guaranda, disponga a quienes

ADMINISTRACION 2023 -2027
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corresponda, se establezcan acciones concretas para la mejora del
Cementerio General del Cantén Guaranda, como un establecimiento de
servicio comunitario - cantonal.

e Se recomienda también que se les recuerde a los usuarios del
cementerio y a todos/as quienes lo conforman que tienen que ser
corresponsables respecto al campo santo.

¢ Se podria realizar murales artisticos que motiven la visita al lugar.
e Manifestar que como GADCG se debe realizar campanas de

sensibilizacion junto a los técnicos/as involucrados/as con el fin de que
se den soluciones apropiadas para el lugar.

Atentamente:

) z
CONCEJAL DEL CATON GUARANDA
PRESIDENTE DE SERVICIOS PUBLICOS

ADMINISTRACION 2023 -2027
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MEMORANDO
No. 1238-1Y-A-GADCG-2024

DE: Dr. Inti Andres Yumbay Taris.
ALCALDE DEL CANTON GUARANDA

PARA: Ing. Darwin Chisag

DIRECTOR ADMINISTRATIVO
FECHA: 18 de junio de 2024
ASUNTO: En el texto

Adjunto al presente sirvase encontrar el memorando No 081 — DAV-GADCG-2024, de 17 de
n junio de 2024, suscrito por la Ing. Diana Arregui, Concejal del Cantén Guaranda, Presidente de la
Comision de Servicios Publicos; a fin proceder conforme a la normativa legal vigente.

Atentamente,

Dr. Inti Andres Yumbay Taris

ALCALDE DEL CANTON GUARANDA
CCH/DL

Copia: Ing. Diana Arregui, Concejal del Cantén Guaranda, Presidente de la Comision de servicios Pablicos.

......

Frenra

ADMINISTRACION 2023 -2027
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MEMORANDO.
No 081 - DAV - GADCG- 2024.

DE: Ing. Diana Arregui Vela.
CONCEJAL PRESIDENTE DE LA COMISION DE

SERVICIOS PUBLICOS DN {ét/ ¥4
0. /{)mwi o

PARA: Dr. Inti Yumbay. N
ALCALDE DEL CANTON GUARANDA 7

cC: Ing. Darwin Chisag. [ ’,9»41
DIRECTOR ADMINISTRATIVO ﬂ’ U‘X]
Ing. Eloysa Sanchez. !
DIRECTOR DE GESTION AMBIENTAL / 0
Ing. Gerardo Rea. /
GERENTE EMAPAG
Arq. Rodrigo Goyes.
DIRECTOR DE PLANIFICACION
Ing. Edwin Guaquipana
DIRECTOR OBRAS PUBLICAS
Sr. Segundo Llumiguano
ADMINISTRADOR DEL CEMENTERIO GENERAL
MUNICIPAL

ASUNTO: CONOCIMIENTO
FECHA: Guaranda, 17 de junio del 2024,

Saludos cordiales, a través del presente, en mi calidad de Presidente de e
la Comisién de Servicios Publicos del cantén Guaranda, adjunto al
presente sirvase encontrar el Informe N° 005, emitida en mi calidad de
presidente de la comision antes mencionada, mismo que pongo en su
conocimiento con el fin que se encuentren las soluciones apropiadas para

el mantenimiento adecuado del bien.

Por la atencién prestada al mismo, anticipo mis agradecimientos. 8
&y
Jomrerly SZH AIMINISTRACION 2023 - 2027
& GUGrando %
FECHA., Y

Ing. Djana Arregui-Vela N TRAMITE. o e pr 2

2 N o2 N4
CONCEJAL DEL CANTON GUARANDA =428 6ia 7

PRESIDENTE DE LA COMISION DE SERVICIOS PUBLICOS

Atentamente,
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MEMORANDO.
No 071 - DAV - GADCG - 2024.

DE: Diana Arregui Vela
CONCEJAL DEL CANTON GUARANDA

PARA: Dr. Inti Yumbayz/ TR GORIERNO AUT&HOND DZ7GE TRALIZADO
DIRECTOR FINANCIERO :

DIRECL TRATIVA
HORA:

CC: Arq. Rodrigo Goyes g 08 MAY 2024
DIRECTOR DE PLANIFICACION ERae
Ing. Enma Rodriguezv’ / 7 /é, 71 @
DIRECTORA DE GESTION AMBIENTAL PR e e T R
Ing. Darwin Chisag ¢
DIRECTOR ADMINISTRATIVO
Ing. Fernando Rea¢’

GERENTE DE EMAPAG
Ing. Ivan Morav’ !
ADMINISTRADOR MERCADO 10 DE NOVIEMBRE
[ ) o
ASUNTO: CONOCIMIENTO R
2
I

FECHA: Guaranda, 8 de mayo del 2024.

\\\—«._
Saludos cordiales, a través del presente, en mi calidad de Presidente de
la Comisién de Servicios Publicos del canton Guaranda, adjunto al

presente sirvase encontrar el Informe N° 003, emitida en mi calidad de 0; =
presidente de la comision antes mencionada, mismo que pongo en su ‘dﬁqu
conocimiento con el fin que se tomen lo correctivos necesarios. Noa
M i m’Z)\
Por la atencion prestada al mismo, anticipe ANis: .a%gdecimientos, o>
T GUarand: P

: annt

Atentamente, 1
o ':"v N0 £ A
DA o i B0 O Dageanme, ey
i pubREsaMUIBIPAL YRRV g R T "uv-:ﬂLJ ;'f\ RAND A
/N DEAGUAPOTABLE Y g A ( CERfcioN
L) ALCANTARILLADO *L’CHA..,...?S oS L
o DE GUARANDA

S RECILBIDO

A
reohaﬂ?*of’?07? fotw Tt Tl : . - et
A Co—— i Ing. Dfana Arregui Vela
Hombre: 4&% ........................... CONCEJAL DEL CANTON GUARANDA

PRESIDENTE DE LA COMISION DE SERVICIOS PUBLICOS
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INFORME N° 003
COMISION DE SERVICIOS PUBLICOS

INFORME RESPECTO A LA VISITA REALIZADA AL MERCADO 10 DE
NOVIEMBRE EL 20 DE MARZO DEL 2024

Sefior Alcalde para su conocimiento y procedimientos pertinentes, remito el
siguiente informe al presidir la Comision de Servicios Publicos del Gobierno
Auténomo Descentralizado del Gobierno Autonomo del cantén Guaranda.

INTRODUCCION

En calidad de Presidente de la Comisiéon de Servicios Publicos, he realizado
una visita sorpresa al Mercado 10 de Noviembre, con la finalidad de palpar y
analizar la situacién en que se encuentra el mercado, la forma de atencion y
0 servicio a los clientes, el procedimiento del servicio por parte de los usuarios
del mercado, sus puestos de trabajo y los espacios que usan y como los usan
para emitir el servicio. Visita realizada el dia miércoles 20 de marzo del 2024,
a las 09HOO, junto al primer vocal de la Comision de Servicios Pablicos, a un
delegado del Director Distrital 02d01 Guaranda — Salud / Direccion Distrital
02d01 Guaranda — Salud, al Enfermero Administrador del Establecimiento de
Salud Cordero Crespo/ Direccion Distrital 02d01 Guaranda - Salud, al
Responsable Mercado Saludable / Direccion Distrital 02d01 Guaranda -
Salud, a la encargada del Punto Focal Mercado Saludable / Direccion Distrital
02d01 Guaranda — Salud, al Coordinador Zonal 5 / Arcsa, al Analista Zonal
de Otros Establecimientos / Arcsa, al Jefe de Servicios de Sanidad
Agropecuaria Bolivar / Agrocalidad, al Técnico Distrital de Inocuidad de

Alimentos 3 / Agrocalidad, Al Director Zonal 5 / Ministerio de Produccion,
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Comercio Exterior, Inversiones y Pesca (MPCEIP), a la Representante del
Ministerio de Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca (MPCEIP),
Del GADCG: Direcciéon Ambiental, Direccion Administrativa, Direccién de
Obras Publicas (Ausente), Direccién de Planificacion, Punto Focal Municipios
Saludables, Gerente de EMAPAG, en pro de los beneficios del cantén y nuestra
gente.

DESARROLLO

Al realizarse la visita de forma inesperada para quienes conforman el Mercado
10 de Noviembre, pudimos presenciar:

e La forma inadecuada de expendio en los espacios,
e La forma de manipulacién de alimentos en los espacios con el manejo
@ incorrecto de salubridad por los comerciantes y expendedores,

‘ La falta de limpieza y orden del lugar,
Segun el administrador e inspectores hacen falta tachos para basura,
La cisterna del mercado no esta en funcionamiento,
Las luminarias son un peligro, ya que los cables estan pelados,
e Cuarto de refrigeracion inutilizado, no funciona,

Refrigeradoras para carnicos que no congelan como se debe,
descongelacion evidente agua ensangrentada en el piso,

Goteras y filtraciéon de agua en la instalacién, humedad en el mercado,
Vidrios rotos y sucios,

Presencia de cucarachas y ratas,

Las luminarias son un peligro, ya que los cables estan pelados,
expuestos,

ADMINISTRACION 2023 -2027
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e Al mercado lo encontramos totalmente sucio y desordenado, en general,
con malas condiciones de salubridad,

o Instalaciones y espacios en mal estado,

e Incumplen con la resolucién emitida por el Sr. Alcalde, que fue la
cantidad de 10 quintales maximo para los minoristas en total de
productos, y en este mercado se les esta permitiendo a los usuarios/as
del mismo, la cantidad de 20 quintales, incumpliendo de esta manera
la resolucién emitida el 20 de julio del 2023, en la pagina de Facebook
del Municipio de Guaranda, recordandoles a los comerciantes, en este

caso, del Mercado 24 de mayo, con lo que deben cumplir los productores
y comerciantes minoristas.

... Municipio de Guaranda

6 20jul. 3
; Comunicado oficial §. | Resoluciones del
Mercado 24 de Mayo

!mboio con lafpumcspocnén Qctiva e ios aifrentes
¥ TN, i, supervision y furicicnoments Jdo
n Y, unga vez onalizado o situcc ek
quﬂ.m de mantener vGrias reuniones Corn ios arigentes
los mecanismos necesarios o fin de garont u!c wey

iones, . i ¥y productores con gran
i ael a poﬂir, det dig mércoles 28 de

es y comerciantes a comerc sus
i m no mat de 10 mﬂ&s «pomsdispanhlescet Metcodo 24 de Mavo
moyovml. movu y caomiones que deseer comercior sus

o del Mercado 24 de Maye seta de Miércoles a Sopada.

emitidas fo administracion aotuata conforne o o
4 13 Wy 15 die lo Crdenanza Sustitutive para o Agminisracion,
va cum.vd de fos Mewcados del Canton Guorenda

Guaranda

oidio

jLa cludad eres tu!

e No es permitido en el mercado el uso de aretes, anillos, collares y demas
accesorios, cabellos sueltos, al momento de elaborar, manipular y servir
los alimentos; asi como tampoco el uso de baldes de pintura en lo que
colocan alimentos, ya que pueden quedar particulas de pintura y son
toxicas para la salud, por lo cual pudimos analizar que los usuarios/as,
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expendedores/as no asumen las responsabilidades que les
corresponden, al hacer uso de varios de estos implementos.

e Los agentes municipales son los/as encargados/as de retirarles a los
vendedores/as informales, que por lo general son fordneos/as, y una
gran competencia para nuestros/as comerciantes, causandoles graves
dafios en su economia disminuyendo sus ventas; pero, nuestros/as
comerciantes se quejan ya que manifiestan que: los agentes municipales
no colaboran como ellos esperan que lo haga.
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En la reunién realizada el 20 de marzo del 2023, para el analisis inmediato
posterior a la visita al Mercado 10 de Noviembre, las instituciones
acompafiantes emitieron criterios diferentes y compromisos, segun su punto

de vista:
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EL PERSONAL DE ARCSA

Manifiestan estar preocupados, ya que, desde hace mas de 2 afos, no hay
avance en el Mercado 10 de Noviembre, después de que por su parte han
presentado observaciones, que el mercado no cumple con las prohibiciones
que se les emite, tampoco con los horarios de limpieza y baldeos.

El DISTRITO DE SALUD

@ Manifiestan que los comerciantes del mercado ofertan la calidad de salud y
que hay que analizar los indicadores en otra reunién para que sirva como base
para el reglamento a realizarse posterior a la reforma de la ordenanza de los
mercados minoristas existente.

AGROCALIDAD

Manifiesta que los comerciantes de carne no cumplen con el faenamiento y el
transporte correspondiente, que no hay el 100% del control de faenamiento
autorizado en las instalaciones del mercado al momento del ingreso del
producto, que hay personas con procesos administrativos por no cumplir la
norma manifestada y sin embargo vuelven a incurrir en el error sin tomar
importancia al debido proceso, y otras personas con procesos administrativos
por no cumplir la norma exclusiva del municipio respecto a la
comercializacion.

ADMINISTRACION 2023 -2027
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Que ya ha habido decomisaciones, sanciones y juicios pero reinciden, hay falta
de cooperacion por parte del municipio en cuanto a los controles, que deberia
llamarse a comisariay agrocalidad para hacer visitas constantes para control.

Que la resolucion 123, emite como resoluciéon técnica el MANUAL DE
PROCEDIMIENTO PARA LA REGULACION Y CONTROL DE ORIGEN DE
PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS CARNICOS DESTINADOS A CONSUMOS
HUMANOS, (...)' y hace referencia a la produccion de carnicosy manifiesta que
hay sancién a la personay a los municipios por no cumplir la ley.

Agrocalidad dice que si no se regula no hay cambio social, que hay que dividir
los espacios, y que no hay notificaciones a agrocalidad por carnes ilegales por
parte del administrador del mercado, a pesar del incumplimiento evidente.

El sefior Ivan Mora, administrador del mercado manifiesta también que al
veterinario del Gobierno Autonomo Descentralizado del Canton Guaranda no
se le ha visto en el mercado y manifiesta ademas que €l no tiene conocimiento
de la calidad de las carnes.

Por lo que AGROCALIDAD hace mencién que la carne viene con UN
DOCUMENTO EN EL QUE INDICAN QUE EL PRODUCTO ES INOCUO, los
dias: lunes, martes, jueves y viernes, y también dice que es importante regular
los horarios del camal y como prioridad construir un nuevo camal.

MINISTERIO DE PRODUCCION
Manifiesta que hay que socializar el cumplimiento de nuevas practicas de
manufactura para tener productos inocuos, capacitar a la gente/ funcionarios
” del municipio de la parte administrativa, solicitan apoyo de las autoridades,
; sin contradicciones y por ende apoyo a los administradores.

ENCARGADO DE PUNTOS FOCALES

Manifiesta que no hay cambios, que no hay compromiso de responsabilidad
por parte de los comerciantes y usuarios. Solicita un trabajo exhaustivo,
avances de trabajo mediante cronograma y mantenimiento del mercado.

La DIRECCION AMBIENTAL: realizara la desinfeccion de cucarachas y
roedores, acoplando un plan para realizar la desinfeccion, y manifiestan que
los usuarios del mercado no cuidan los tachos, los mismos estan destrozados.
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El gerente de EMAPAG se pone a las 6rdenes para contribuir con el cambio
y menciona que estan prestos para la minga, manifestando que se necesita el
compromiso de la gente.

Los INSPECTORES solicitan mas inspectores, ya que a veces los comerciantes
actiian de forma agresiva, inclusive con agresiones fisicas, manifiestan que a
falta de personal, los esquiladores bajo un costo que ellos asumen, son
quienes ayudan a los comerciantes a levantar los tachos.

El DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y DIRECTOR AMBIENTAL, son los
encargados de mejorar este punto y quienes deben llegar a acuerdos para el
desarrollo del cantén y mejor funcionamiento hay que revisar los perfiles para
que se manejen cuestiones de salubridad

@ acercarse al SRI solo a mencionar lo que va a vender y acercarse al micro para
darle un certificado como microempresa para luego arza capacitar y regular el
artista nos ofrece el registro con los laboratorios de la web para los
emprendedores.

CONCLUSIONES
Se concluye:

e Que existe falta de compromiso por parte de los encargados y usuarios
del mercado respecto con el cuidado de las instalaciones, los tachos de
basura; la forma de expender los productos y servicios.

e Que existe falta de corresponsabilidad por parte de todos quienes
forman parte del mercado.

@ e Que el director administrativo y la directora ambiental, son los
encargados de mejorar la situaciéon actual del mercado y quienes deben
llegar a acuerdos para mejor el funcionamiento y contribuir con el
desarrollo del canton

e Que el director de recursos humanos tiene que revisar los perfiles de los
trabajadores con respecto a cuestiones de salubridad para que se
manejen de forma adecuada.

e Sugieren que los/as comerciantes se acercarse al SRI solo a mencionar
lo que va a vender y posterior a esto deben acercarse al MIPRO para
darle un certificado como microempresa para luego el ARCSA se
encargue de capacitar y regular.
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RECOMENDACIONES
e Se recomienda a la maxima autoridad del Gobierno Auténomo
Descentralizado del Cantén Guaranda, disponga a quienes
corresponda, se establezcan acciones concretas para la mejora del
Mercado 10 de Noviembre, como un establecimiento de servicio
comunitario - cantonal.

e Se recomienda también que se les recuerde a los usuarios del mercado
10 de Noviembre y a todos/as quienes lo conforman que tienen que ser
corresponsables respecto al lugar en el que trabajan.

e Manifestarle que por nuestra parte vamos a realizar un trabajo
minucioso respecto a la reforma de la ordenanza de los mercados
e minorista o en su defecto para el mercado 10 de Noviembre junto a los
técnicos involucrados y el apoyo de las diferentes instituciones, ademas
manifestar que ya esté en desarrollo el reglamento interno, con el fin de

que se lleve un correcto funcionamiento para el lugar.

Atentamente:

Ing. IZiana Maria Arregui Vela
CONCEJAL DEL CATON GUARANDA
@ PRESIDENTE DE SERVICIOS PUBLICOS
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Tema de la reunion:

Introduccion de las representantes de ECIM (Cémara de
Economia Regenerativa, Comercio e Innovacion de la

Mujer), asl como también los objetivos, proyectos e
Iniciativas del Gremio. :

Objetivo:

Identificar areas de colaboracién entre el Ministerio de
Turismo y las socias de Camara, con el fin de fortalecer
iniciativas turisticas y promover el desarrolio de productos
que destaquen a diferentes localidades del pais.

{contexto)

La Camara de la Mujer (ECIM) se esfuerza por ofrecer apoyo
en un momento complicado para las mujeres que se
aventuran en el desarrollo de actividades econdmicas
(emprendimientos, microempresas, empresas, efc.),

~ | enfrentando desafios en los ambitos productivo, econémico
| € innovador. La economia regenerativa que promueve la
| camara busca crear un sistema econdmico que sea capaz

de satisfacer las necesidades de las personas, sin
comprometer la capacidad de las generaciones futuras para
satisfacer sus propias necesidades; es decir, que debe ser
sostenible desde el punto de vista medioambiental, social y

| economico. Actualimente, ECIM cuenta con 150 mujeres
fundadoras y se espera que mas de 500 socias se unan al
| gremio durante este 2024. Estas mujeres provienen de

| diversas culturas, etnias y comunidades del Ecuador, o que

representa una oportunidad para fortalecer las iniciativas de
la camara en colaboracion con el Ministerio de Turismo.

Puntos a tratar:

1. Lograr un primer acercamiento de las representantes de
la camara y las autoridades del Ministerio de Turismo.

2. Exponer los productos y servicios que ofrece la camara
para el desarrollo turistico, potenciando y brindando
apoyo al desarrollo productivo de las mujeres
ecuatorianas.

3. Proyecto Ecoexperience, turismo sensible. El proyecto
nace de la experiencia de generar un turismo sostenible
y sensible en las Islas Galapagos a través de
experiencias vivenciales con la gente, con el campo y la
materia prima local como el café.

4. Presentar las propuestas de Turismo sensible de la zona
de Conambo con la cultura Zapara que se encuentra en
peligro de extincion, potenciar el valor de su propia
cultura y darla a conocer a través de la exposicion de
sus artesanias y su produccion, mantenido sus valores
ancestrales. ;,

5. Brindar turismo comunitario efiire las mujeres, a través
de los diferentes provectos de ECIM. coniuntamente con
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AYUDA MEMORIA
REUNION CON LA MINISTRA DE PRODUCCION COMERCIO EXTERIOR

FECHA: 14 FEBRERO 2024

ORDEN DE LA REUNION

Felicitar y desearle éxitos en sus gestiones a fa Ministra Sonsoles Garcia por ser la mujer lider de la cartera
de estado tan importante en el desarrollo econdmico del pais.

Exponer:
A. NOMBRE DE LA CAMARA
Es la primera cdmara de Economia Regenerativa, Comercio e Innovacién de la mujer en el pais.

Somos una Camara inclusiva dedicada a la mujer que buscamos su desarrollo integral, todas las mujeres
a partir de los 16 afios pueden ingresar, no importa su nivel académico, social o cultural.

La economia regenerativa tiene una visién sistémica que se encarga de integrar la economia circular,
social y la relacién de las personas con el entorno, abriendo espacio hacia una cultura regenerativa y a la

creacion de valor.

Siendo un enfoque econémico que tiene como objetivo restaurar y mejorar el medio ambiente y el
bienestar social. Se basa en los principios de la sostenibilidad, la justicia social y la resiliencia.

La economia regenerativa busca crear un sistema econémico que sea capaz de satisfacer las necesidades
de las personas sin comprometer la capacidad de las generaciones futuras para satisfacer sus propias
necesidades. Esto significa que la economia regenerativa debe ser sostenible desde el punto de vista
medioambiental, social y econémico.

La economia regenerativa se basa en los siguientes principios:

1. Sostenibilidad medioambiental: La economia regenerativa debe proteger y restaurar el medio
ambiente. Esto significa reducir la contaminacion, conservar los recursos naturales y promover
la biodiversidad. ;

2. Justicia social: La economia regenerativa debe ser justa y equitativa. Esto significa que debe
proporcionar oportunidades para todos y reducir la desigualdad.

3. Resiliencia: La economfa regenerativa debe ser capaz de adaptarse a los cambios. Esto significa
que debe ser capaz de resistir las crisis y recuperarse répidamente de los contratiempos.

La economia regenerativa es un enfoque econémico nuevo y prometedor. Tiene el potencial de crear un
mundo mds sostenible, justo y resiliente.

El comercio justo es un movimiento social que promueve fa justicia social y econémica en el comercio
internacional. Busca mejorar las condiciones de vida de los productores y trabajadores en los paises en
desarrollo, y promover la sostenibilidad ambiental.

Los principios del comercio justo incluyen:

1. Precios justos: Los productores reciben un precio justo por sus productos, que les permite cubrir
sus costos de produccién y obtener un beneficio digno.
2. Condiciones de trabajo dignas: Los trabajadores tienen condiciones de trabajo seguras y

saludables, y reciben un salario justo.
3. Nodiscriminacién: No se discrimina a los trabajadores por motivos de raza, género, religién, edad

o discapacidad.




4. Proteccidén del medio ambiente: Las practicas de produccion son respetuosas con el medio
ambiente.

El comercio justo se basa en la cooperacidon entre productores, consumidores y empresas. Los
consumidores pueden apoyar el comercio justo comprando productos con certificacion de comercio justo,
y las empresas pueden apoyarlo adoptando practicas de comercio justo en sus cadenas de suministro.

El comercio justo es un movimiento global que estd creciendo rdpidamente. Hay mas de 2.000
organizaciones de comercio justo en todo el mundo, y el valor de las ventas de comercio justo superé los
10.000 millones de euros en 2021.

Las mejores condiciones de comercio exterior ,(TBT) (Transboundary Business Transactions) son un
conjunto de normas internacionales que regulan el comercio de bienes y servicios. Fueron negociadas en
el marco de la Organizacién Mundial del Comercio (OMC) y entraron en vigor en 1995.

Las TBT tienen por objeto garantizar que las medidas comerciales no creen obstaculos innecesarios al
comercio internacional. Para ello, establecen una serie de principios que deben seguir los gobiernos al
elaborar y aplicar sus reglamentos técnicos.

Estos principios incluyen:

1. No discriminacién: los gobiernos no deben discriminar entre productos nacionales y extranjeros
en sus reglamentos técnicos.

2. Necesidad: los reglamentos técnicos deben ser necesarios para proteger la salud, la seguridad o
el medio ambiente.

3. Proporcionalidad: los reglamentos técnicos deben ser proporcionales al riesgo que pretenden
abordar.

4. Transparencia: los gobiernos deben ser transparentes sobre sus reglamentos técnicos y dar a las
partes interesadas la oportunidad de participar en su elaboracién.

5. Las TBT son importantes porque ayudan a garantizar que el comercio internacional sea justo y
equitativo. También ayudan a promover la innovacién y la competencia, ya que permiten a las
empresas competir en igualdad de condiciones.

La innovacién es el complemento perfecto para cerrar el circulo en el valor de los productos y servicios
de las mujeres. ECIM tendra una variedad de programas y servicios, incluyendo:

1. Formacién y asesoramiento a las mujeres emprendedoras en una variedad de dreas, incluyendo
el desarrollo de planes de negocio, la financiacion y el marketing.

2. Acceso a financiacion a las mujeres emprendedoras a través de una variedad de programas,
incluyendo préstamos, subvenciones y capital riesgo.

3. Comercializacidn para mujeres emprendedoras a comercializar sus productos o servicios a través
de una variedad de programas, incluyendo ferias comerciales, misiones comerciales y eventos de
networking. e e SR

La ECIM es una iniciativa importante que estd ayudando a impulsar la innovacion y el
emprendimiento entre las mujeres. ECIM estd marcando una diferencia real en las vidas de las
mujeres emprendedoras y esta ayudando a crear una economia mas inclusiva y sostenible.

B. ACTUALMENTE ESTAMOS TRABAJANDO EN:

1. Hemos ingresado los documentos para la constitucion de ECIM, actualmente estamos
completando detalles solicitados por el juridico del MPCEIP,

2. Somos aliados fundamentales del fortalecimiento del Sello empresa segura con GIZ.

3. Estamos disefiando una Estrategia Empresarial contra la violencia contra la mujer.

4. “Atulado”. Es el programa de formacién , crecimiento y seguimiento integral. Metodologia co-

mﬁn el instituto de Neurociencia de la Universidad Catdlica de Cuenca.



O

Creacién de grupos en distintas zonas del pais. Actualmente estamos en Galdpagos, Azuay, Napo,
Esmeraldas, Manabi, Pichincha, Loja, Bolivar, Chimborazo, Cotopaxi, Morona Santiago, Guayas y
El Oro. En todo el pais tenemos alrededor de 200 mujeres inscritas. Y con mas de 400 que se irdn
registrando a lo que se activen las sedes regionales.

Ola Galdpagos y 3d3 - programas de apoyo a la industria cultural de Galdpagos.

Integrahuasi - Programa integral de produccion agropecuaria, orgdnica y regenerativa de mds de
60 productores a nivel nacional liderados por mujeres.

Ecoxperience - Programa de turismo sensible

Ecowave - Programa de articulacion empresarial para desarrollar programas de remediacion
ambiental y sostenibilidad energética.

10. Comunidad Zapara: Apoyo a la creacién de competencias técnicas en jovenes bachilleres,

comercializacion de artesanias locales.

11. Identificacién de problemas y soluciones para el abastecimiento de productos de primera

necesidad en la Galdpagos. Asi como el fortalecimiento de la cadena productiva interna de las
islas.

12. Apoyo a las comunidades del cantdon Muisne afectadas por las inundaciones de marzo 2023.
13. Acompaiiamiento empresarial a 30 emprendimientos.

MENCIONAR LAS SIGUIENTES INSTITUCIONES MIEMBROS DE ECIM
a. CORPORACION RIPPLING INNOVATION

b. ZUQUILANDA ABOGADOS

c. FUNDACION KIMSAYA

d. FUNDACION FUERZA ROSA

e. RED DE MUJERES LIDERES

f. FUNDACION PABLO JARAMILLO

g FUNDACION CASA YANGOE

h. UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

D. BUSCAMOS CON EL MINISTERIO

Que nos tomen en cuenta para implementar politica publica de desarrollo productivo relacionado con las
mujeres.

En el mes de marzo que nos acompafie en la reunién conmemorativa por el mes de la mujer.

ELAB: GF 10032024

EE 12032024
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GUQandQ Concejo Municipal

alcaldia
MEMORANDO.
No 069 - DAV - GADCG.
DE: Ing. Diana Arregui Vela

CONCEJAL DEL CANTON GUARANDA

PARA: Ing. Gustavo Fierro
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TURISMO

ASUNTO: EN EL TEXTO

FECHA: Guaranda, 24 de abril del 2024.

g Saludos Cordiales, en calidad de Concejal del Cantén Guaranda solicito
de la manera mas comedida me facilite un resumen respecto a las rutas
ciclisticas que como GAD cantonal venimos realizado, asi como también

la ruta establecida de los lugares que pertenecen al Ricon Magico.

Por la atencion brindada, anticipo mis agradecimientos.

Atentamente,

Ing. Diana Arregui Vela
CONCEJAL DEL CANTON GUARANDA

e S
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DIRECCION DE CULTURA, TURISMO, DEPORTE Y
DESARROLLQO SOCIAL
UNIDAD DE TURISMO Y DESARROLLO ECONOMICO

MEMORANDO 076 DCTDDS - UTDE
Guaranda 26 de abril de 2024

DE: Sr. Gustavo Fierro. - Responsable Unidad de Turismo y Desarrollo Econémico
PARA: Ing. Diana Arregui Vela. - Concejala del Canton Guaranda
ASUNTO: En el texto

Con relacion al Memorando No. 069 — DAV — GADCG del 24/4/2024 en referencia a las rutas
ciclisticas y Rincon Magico doy respuesta.

Adjunto la informacion solicitado tomando en consideracién que estas rutas han venido
desarrollandose dentro de un proceso organizativo de capacitacion y de profesionalizacion de
guias locales de turismo.

Particular que elevo a su conocimiento.

Atentamente,

pimmado alestxfnscanote ot
HUGO GUSTAVO FIERRO
UAMAN

“Hugo Gustavo Fierro Guamén
Responsable Unidad de Turismo y Desarrollo Econdmico

Cedilia r.

Gsecnsumn DE CONCEJQ
REFECOIEIXIDO

ADMINISTRACION 2023 -2027




DIRECCION DE CULTURA, TURISMO, DEPORTE Y
DESARROLLO SOCIAL
UNIDAD DE TURISMO Y DESARROLLO ECONOMICO

Guqmnda

alcaldia

£ .'<>
G

RUTAS
“Ruta de los Hieleros de Bolivar”

Fulgencio Chacha, Hielero de Bolivar; es uno de los seis hieleros que esta en el anonimato fiel
custodio de su legado ancestral, la extraccién del hielo del nevado Chimborazo; que era
transportado a diversos sitios de la region. Es uno de los ramales del camino principal del Qhapag
Nan camino ancestral. La ruta inicia en el primer refugio Carrel, con direccién a las minas de hielo
y termina en la comunidad de Quindigua donde se asientan los “Hieleros de Bolivar”, quienes se
dedican a realizar la tarea de cortar bloques de hielo que son envueltos con paja de paramo,
existe una distancia 64 km desde la ciudad de Guaranda hasta el primer refugio, en el recorrido
estan los atractivos naturales y culturales, como un dato importante en el sector de Chaupogios
tiene lugar el nacimiento del rio Guayas, donde la tradicidn oral, sus leyendas hacen de este un
escenario multicultural.

Se puede visitar: Minas de Hielo, Cascada Gallo Cantana, Cascada Diablo Tuso, Quebrada Tinku
Sagrado, Vertiente Chaguakpukyo

@ Se puede recorrer la ruta en bicicleta o caminata puesto que se realiza el descenso del nevado
Chimborazo.

“Ruta Ciclistica Inca Nan — Guaranda”

Tiene una distancia de unos 40 km y un tiempo de recorrido de 5 horas para un deportista
amateur y 2 horas para un profesional, por ello, para realizar esta ruta es necesario contar con
un guia que conozca la ruta.

El recorrido inicia desde el primer refugio de la Reserva de Produccién Faunistica Chimborazo a
una altura de 4560 msnm, en el descenso la primera comunidad es Culebrillas, continuando el
recorrido se llega a la comunidad Pachakutik a 3986 msnm, en el siguiente tramo hay relieves de
pedaleo mas forzosos rodeando la comunidad de Chalata situada a 3900 msnm, el siguiente
desvio es por Las Cochas ubicada a los 3880 msnm para finalizar en la Terminal Terrestre de
Guaranda.

Guaranda tiene dentro de sus entrafias algunos sectores donde se encuentran recursos naturales

y culturales, tanto en el paramo como en la parte tropical, siendo esta la cascada de Pakcha en

@ el sector de Rumipungo y la cascada de Ayora en la via Ambato a 13 km de la ciudad de Guaranda

o a lado izquierdo del Paradero Larcapamba, para llegar a este atractivo desde la via principal se
debe caminar 20 minutos.

Siguiendo con el recorrido al descender al tropico por la via Guanujo - Echeandia en la comunidad
de Guachana se encuentra las cascadas de la Chorrera, las Tres pailas, y en la comunidad de la
Cena se ubica la cascada de Cadiz de la Vida.

Salinas de Guaranda

Toma su nombre por las minas de Sal de Tomabela, que emergen de un pefién a la entrada de
la parroquia formando pozas de agua marrdn, sus comunidades estan situadas desde el paramo
hasta el trépico, que hacen que exista una variedad de recursos turisticos, naturales y culturales.

En la zona alta las comunidades que son parte de la Reserva de Fauna Chimborazo, desde el
primer refugio se ejecuta la Ruta de Cachi Nan, con un recorrido de 37 kildémetros por las
comunidades de Natawa, Pachancho Yurakuscha hasta Salinas, asi también Yacubiana en su
periplo hacen de esta una experiencia de organizacion, microempresa, artesanias con el grupo

ADMINISTRACION 2023 2027
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DESARROLLO SOCIAL
UNIDAD DE TURISMO Y DESARROLLO ECONGMICO.
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de mujeres que elaboran canastas de paja de paramo, shigras, son quienes generan la dinamia
economica de sus familias en torno a la comercializacién de las mismas.

En la comunidad de Pambabuela se encuentra el mirador Caida del Sol Gavilan descendiendo la
cordillera, en el yunga podemos recorrer La Ruta del Contrabando que inicia en la comunidad
de los Arrayanes y culmina en Chazojuan, en esta ruta se puede visitar la cascada de Moras,
cueva el 0s0 y otros recursos naturales, también sus microempresas; son 16 kildmetros de
adrenalina pura, naturaleza, aventura, (Ciclismo de montafa Down Hill) caminatas, su
organizacion esta a cargo de un grupo de jovenes de la comunidad de los Arrayanes.

Salinas de Guaranda es la localidad del chocolate, los quesos, es el destino turistico estrella, en
Salinas se concentran alrededor de 28 microempresas dedicadas a la industrializacion de leche,
carne, fruta, entre otros productos que son comercializados a nivel nacional e internacional,
Salinas es un destino turistico de todo el afio, sus principales fiestas: Los Reyes el 6 de enero y
el festival del queso en noviembre.

Su gestor el Padre Antonio Polo deja un legado de organizacion, microempresas que aportan al
desarrolio, econémico social, siendo el ser humano el primer protagonista de todo el proceso que
en la actualidad se observa. @

Ruta Ciclistica del Canal de Riego de Atandahua

Esta ruta consiste de un recorrido circular que comprende 24.33 kildmetros, a lo largo de esta
ruta se pueden realizar varias actividades recreativas como senderismo, caminata, ciclismo, de
igual manera en este recorrido se puede observar una variedad de flora, fauna y paisajes Gnicos
aptos por recorrer en familia y conectarse con la naturaleza. La ruta inicia en la parroquia de
Guanujo sector Atandahua, continua por los alrededores de Julio Moreno y Santa Fe, parroquias
que estan conectadas por el canal de riego, siguiendo por la via el Socavén para terminar en
Guaranda.

“Ruta de los Santos”

Esta conformada por las parroquias de San Simén, San Lorenzo y Santiago, saliendo desde

Guaranda atravesamos la ciudadela Marcopamba, pasando el puente de Laguacoto se encuentran

con cada una de estas parroquias rodeadas de naturaleza y cultivos agricolas, visitar la Fundacién

“Su Cambio por el Cambio” donde podra recorrer sus granjas experimentales, comprar productos )
organicos, elaborados y procesados. 9

Se veneran a diferentes santos, en San Simon: Jes(s del Gran Poder; San Lorenzo: Patrén San
Lorenzo, Virgen de los Remedios, Jests del Gran Poder y Santa Cecilia que es la Patrona de los
Musicos; lugar mégico donde se entonan las notas de las melodias de las bandas de pueblo, de
vocacién hacia el Sefior de la Salud en el mes de julio en Santiago de Bolivar, donde se descubre
el arte y la pintura a través de sus exponentes Ivo Mora y Absalén Moyano, esta ruta puede ser
recorrida en bicicleta o en caminata.

Ruta del Rincon Magico

Dentro del poligono del Rincén Magico se encuentran dos rutas: De la Libertad y la de Las Colinas,
anexo ficha - croquis.

ADMINISTRACION 2023 -2027
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bt bt Concejo Municipal

MEMORANDO.
No 034 - DAV - GADCGSP - 2024.

DE: Ing. Diana Arregui Vela
CONCEJAL DEL CANTON GUARANDA

PARA: Dr. Inti Yumbay
ALCALDE DEL CANTON GUARANDA

CC: Ing. Darwin Chisag
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

ASUNTO: Conocimiento de Informe de Recopilacion de
6 Informacién, Comisién de Servicios Piblicos

FECHA: Guaranda, 21 de febrero del 2024.

Saludos Cordiales, adjunto al presente, sirvase encontrar el informe
Guaranda, mayo - diciembre del 2023, misma que lo he realizado en
calidad de presidente de la Comisién de Servicios Publicos, respecto a
algunas instalaciones del GADCG, como un analisis situacional de las
mismas, con el fin de que se tomen acciones inmediatas.

Particular que pongo en su conocimiento, para los fines pertinentes.

o's qg;|>~ﬂ L )
A::'\ QQ \)’—5 QOB:’ER%JOAUTéAIm:

Ing. Diana Arregu1 Vela %3 i DEL CANTAY
CONCEJAL DEL CANTON GUAW?\ ECCIOt Ama,

~21FEB 2024

Atentamente,

RaLiza 0o
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¢ uu,z\FQANDA
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Guaranda, mayo-diciembre del 2023.

COMISION DE SERVICIOS PUBLICOS

INFORME DE RECOPILACION DE INFORMACION
e MESA DE TRABAJO: ANALISIS DE LOS MERCADOS, 6 y 7 de julio
del 2023.
VISITAS A LOS DIFERENTES MERCADOS.
VARIAS REUNIONES CON LOS INVOLUCRADOS.
VARIAS SOCIALIZACIONES CON LOS INVOLUCRADOS.
INFORMES EMITIDOS POR DIFERENTES FUNCIONARIOS.
INFORMACION ADQUIRIDA MEDIANTE SOLICITUDES
REALIZADAS.
e MESAS DE TRABAJO.

INTRODUCCION

Como Presidente de la Comision de Servicios Publicos del GADCG, el dia 10
de julio del 2023 organicé una reunién, una mesa de trabajo, con los
miembros de la comisién, el Director Administrativo, el Director de
Transporte, Comisario, Administradores de los Mercados: 10 de Noviembre,
24 de Mayo, Encargado del Mayorista y de Productores, Plaza de Animales,
Representante de los Agentes Municipales y Representante de los Agentes
de Transito (no asistié), para analizar la situacion de los mercados y las
ventas informales, asi como también las ordenanzas existentes, con la
finalidad de conseguir sugerencias, acuerdos y soluciones para los mismos.

Asi como también varias visitas en diferentes etapas a los mercados, y
diversas socializaciones con los involucrados para poder analizar las
necesidades de cada lugar.






DESARROLLO

Se realizé la reunién en la ciudad de Guaranda, en el Salon de la Ciudad del
Palacio Municipal, para analizar la situacién de los mercados y las ventas
informales, asi como también las ordenanzas existentes, con la finalidad de
conseguir sugerencias, acuerdos y soluciones para los mismos.

Se pudo esclarecer que hay personas en los mercados que repiten los
puestos o dicho de otra manera tienen mas de un puesto, y €so no es
permitido; no es legal segn las ordenanzas establecidas. Se evidencié que



en todas las areas hace falta personal para un mejor funcionamiento y
control de los problemas. También que es evidente el apoyo de todos/as, es
decir que se trabaja en equipo, sin embargo se mencioné también que no es
suficiente, debido a que hay que reformar las ordenanzas existentes en los
diferentes sectores porque hay vacios en ellas, asi como también hay
contradicciones entre unas y otras, que se deben manejar de forma
conjunta, ya que esto es lo que no permite realizar el trabajo de forma
adecuada, por lo que se solicit6 a cada uno de los involucrados/as presentar
proyectos de ordenanzas de acuerdo a sus necesidades para poder
analizarlas paso a paso y posteriormente ejecutarlas de la mejor manera,
asi como también los reglamentos respectivos de acuerdo al lugar de trabajo.

Por parte de los/as funcionarios/as se expuso que han realizado
socializaciones y acercamientos con la gente de los diferentes sectores, pero
no se puede coordinar, que la gente es complicada y muy agresiva (varias
quejas respecto a las agresiones recibidas) en los diferentes lugares en los
que se encuentran, que estan expuestos/as, asi como también asumen y
actiian en diversos espacios publicos, lo que genera un conflicto ciudadano
que es de conocimiento publico; que existe competencia desleal entre los
usuarios de los mercados. Se manifesté de parte del contingente que
mientras no se retiren los comerciantes/mayoristas de los mercados
minoristas no se solucionara el problema, también que los mal entendidos
son a diario por la ciudadania. Se mencioné también que en los mercados
existen carteras vencidas, 17000USD. En el mercado 24 de Mayo,
10000USD. En el mercado 10 de Noviembre (las carteras corresponden a
personas de Riobamba y Ambato), los administradores proponen que sea un
agente externo a quien se le venda la cartera vencida y que ellos nos ayuden
a solucionar el problema.

Lastimosamente no hay corresponsabilidad ciudadana, ni actitud positiva,
lo que es una causa mas que genera inconvenientes. Hay que normar,
autoeducar y corregir lineamientos, como funcionarios. Es importante
tener el mismo propésito, generar mecanismos, estrategias, alternativas
que nos permitan establecer el orden, como: cobrar patentes y sanciones,
ya que si carecemos de ellas es dificil cambiar la situacion.

Como funcionarios debemos tener claro las decisiones y no contradecirnos,
una vez mas se menciona que hay que trabajar en conjunto, el Alcalde, los
Concejales y todos/as quienes forman parte de llevar esta organizacion
debidamente ordenada, después de todas las situaciones expuestas, analisis
de socializaciones en los diferentes espacios con todos/as los/as
involucrados/as y propuestas planteadas en los mismos previamente




establecidos, con la decision de la mayoria resueltas mediante mesas de
trabajo y la Sesiéon de Comisién, la cual valida la resolucién tomada.
Posterior a ello se da a conocer las decisiones en beneficio del Cantén
Guaranda, con el contingente: cuerpo administrativo y de transito,
comisario, agentes municipales y de transito, solicitando la ayuda de la
policia nacional y decididos firmemente a trabajar por el mismo fin, EN
DONDE SE DIJO QUE SE DEBE APLICAR Y HACER CUMPLIR LAS
NORMAS VIGENTES DE LOS MERCADOS, los mayoristas al mercado
MAYORISTA Y DE PRODUCTORES y los minoristas en los mercados: 24 DE
MAYO, 10 DE NOVIEMBRE y GUANUJO. Declarar que los mercados 10 de
Noviembre, 24 de Mayo y Guanujo como mercados minoristas internos y el
mercado Mayorista y de Productores, mercado mayorista y es el que debe
abastecer a los minoristas.

La Unidad Municipal de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial ha
realizado la demarcacién de las plazas de estacionamiento en los diferentes
andenes del mercado mayorista y se esta brindando apoyo con el personal
de agentes de control municipal motorizados pertenecientes a la misma,
controlando el transito en el interior y exterior de los mercados mas
conflictivos, con el personal de la Unidad se pone a disposicién para trabajar
en cualquier ordenanza que podamos dar los criterios técnicos.

Con el departamento técnico de la Unidad Municipal de Transito se esta
trabajando en proyectos para mejorar la movilidad en los principales
mercados como la repotenciacion de los semaforos y proyeccion de
estacionamientos, el mejoramiento del ingreso para evitar la congestion
vehicular en las calles y se tiene considerado la sefializacion vertical y
horizontal basado en un plano elaborado por planificaciéon, para ser
ejecutado y evitar conflictos entre los peatones y vehiculos.

Los funcionarios supieron manifestar también “su satisfaccién y que ellos
pueden percibir que la fortaleza es que todos/as estamos hablando el mismo
idioma, Alcalde y Concejales, en un trabajo mancomunado, que la decision
se debe mantener y no decir lo contrario porque es en ese momento es en
donde todo vuelve a caer”, retrocede y se pierde el respaldo para los/as
funcionarios/as directamente implicados/as, por lo que se pudo determinar
también que la informacién paulatina y un TRABAJO de todos, EN
CONJUNTO, por una sola causa va a GENERAR RESULTADOS
POSITIVOS. Por parte de Comisaria y Transito se estda realizando un
trabajo mancomunado, ya que fuera de las horas de trabajo salen los
vendedores informales a varios lugares de la ciudad para lo cual los
motorizados entran en el proceso sancionatorio.



Respecto a las viviendas que alquilan espacios para los sefniores informales
se menciond cobrarles las multas en el pago del impuesto predial por
incumplir con las normas, ya que son viviendas y no locales comerciales,
presentandoles como soporte un parte con una fotografia del lugar incluida
e incrementarle al duefio de la vivienda el impuesto.

MERCADO MAYORISTA Y DE PRODUCTORES

El Mercado Mayorista y de Productores se encuentra a la fecha en
proceso de estudio de contraloria (examen especial).

En este mercado se esta levantando informacién y registros, se preveia
que para agosto estén listos los registros y catastros, debido a que al
ser una nueva administracion no se obtuvo informacién alguna
respecto a locales o puestos existentes dentro de las instalaciones y a
quienes se les ha arrendado.

Es un mercado que estd incompleto, segin el administrador
encargado y manifesté también que se necesita 6 agentes para un
mejor manejo, en especial el dia miércoles, ya que es el Ginico dia en
el que hay movimiento en el mercado. Al momento solo cuentan con
2 inspectores para control, en horarios diferentes, también se necesita
personal de limpieza y basureros.

Solicitan que se tenga en cuenta la tarifa del pago de los vehiculos,
que hay que normarlas, asi como también el costo de los arriendos de
los locales y de los puestos del mercado (estamos revisando los
reglamentos que nos han llegado para dar el procedimiento respectivo
al proceso).

Existen conflictos entre propietarios y comerciantes.

Los propietarios necesitan de una cubierta para protegerse a si
mismos y a sus productos de las variaciones climéaticas.

Los horarios estan establecidos actualmente martes, jueves, viernes y
sadbado de 6:00 a 18:00, miércoles de 5:00 a 20:00 (se sugiere el
miércoles hasta las 21:00, por ser el iinico dia que se vende hasta esa
hora), correspondiendo el martes y miércoles a los productores,
horarios establecidos de acuerdo a los analisis realizados y a las
socializaciones mantenidas.

Los locales de comedores y ropa fueron sorteados, el valor de los
puestos no esta definido aun, se encuentran en proceso de
elaboracion del acta de entrega recepcién del bien.

Corregir el horario en la ordenanza y solucionar el horario de los
inspectores, se sugiri6 que sea de manera alternativa.

Falta sefialética aérea o virtual y sefializacion en vias para llegar al
mercado.




No hay poder sancionatorio y deberian estar ligados a los agentes por
lo que hay que reformar la ordenanza de los agentes.

MERCADO 24 DE MAYO

Los miércoles ingresan lo productores y mayoristas para lo cual se
necesita las directrices y disposiciones de la autoridad.

Se solicit6 la reestructuracion a la reforma de la ordenanza de espacio
publico.

En cuanto a los informales se necesitan herramientas, y se sugiere
colocar en las transitorias de la ordenanza palabras que permitan
decomisar los productos de manera indirecta.

Se supo manifestar que EL MERCADO 24 ES EL PROBLEMA EN
GENERAL, que existe “viveza criolla” en los usuarios del mercado,
carecen de responsabilidad ciudadana y son quienes dan una mala
imagen del municipio.

Se sugiere para el mercado 24 de Mayo cambios administrativos
apegandose al régimen para mejor rendimiento.

Agresiones fisicas y verbales.

Se quedé de acuerdo que van a entrar personas con 10 quintales como
minoristas para el mercado.

Cabe mencionar también que las instalaciones del mercado se
encuentran en pésimas condiciones, asi como también el sistema
eléctrico y el sistema de alcantarillado.

VIVERO MUNICIPAL

O

Se mencioné se carece de ordenanza del vivero, por lo que hay
incumplimiento.

Se detallé que el Vivero se encuentra bajo la administracion de
Gestion Ambiental.

PLAZA DE ANIMALES

Mencioné la administradora del lugar que la ordenanza sali6 el 10 de
febrero de este afio, con observaciones de agrocalidad, pero sin
embargo no se la puede hacer cumplir, “por lo que hay
incumplimiento de la norma por parte de los usuarios”, sin embargo,
a la fecha se ha socializado la ordenanza con los usuarios y después
de algunos inconvenientes se esta logrando organizar.

Se debe hacer una reforma en cuanto a los horarios ya que esta:
viernes para especies menores y sabado para especies mayores, se
aclaré también que se solicita la reforma a la ordenanza debido a que
la ley organica de sanidad agropecuaria dice que para asegurar la
bioseguridad de los animales se debe hacer un vacio sanitario, para
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lo cual se debe realizar un cambio en los dias de funcionamiento: el
miércoles y el sabado, pero se recalca que no hay un documento con
el cual respaldarse.

Se detalld que La Plaza de Animales se encuentra bajo la
administracion de Gestion Ambiental.

La plaza, nos supo manifestar su administradora, que es una de las
dependencias méas desatendidas, carecen de guardiania, de camaras
de seguridad, no estan conectados / enlazados al sistema de
impuestos municipales, carecen de personal, poseen: un jornalero
para las diversas actividades a realizarse en el lugar, un policia
municipal, policia de transito hasta las 9:00am.

Nos comenté que hay mucha gente que no paga el uso de la plaza “los
carros aceleran y salen” y que ha habido agresiones fisicas, que no se
puede controlar ni hacer una recaudacion del 100% debido a estos
acontecimientos.

Se manifesté que hay animales que no tienen vacuna y hacen una
feria paralela, en dichos terrenos, para lo cual se solicita a la
comisaria de construcciones que se les pida a los dueiios de los
terrenos hagan los respectivos cerramientos.

También nos supo manifestar que en esta feria paralela se alteran
documentos de animales que no los poseen para infiltrarlos en la
Plaza de animales y que no se puede controlar, que en agrocalidad se
cae el sistema y es motivo para volver a empezar nuevamente, es un
retroceso.

Es un desorden total, hay personas que ordefian, sacan leche y
muchos de ellos hacen quesos internamente, que también hacen
procesos veterinarios internos, es prohibido pero la administracion
anterior les di6 esos permisos que son contravenciones muy graves,
pero a la final no pueden sancionarlos.

MERCADO 10 DE NOVIEMBRE

Se nos manifesté que hay vacios en cuanto a la administracion debido
al reglamento y a la ordenanza existente, por lo cual se les ha
solicitado una propuesta de reglamento y observaciones para la
reforma de la ordenanza, debido a que hubo quejas porque en
ninguna parte de la ordenanza dice que existe sancion alguna
respecto al incumplimiento de la norma.

Existe problema constante con los informales, vendedores
ambulantes, y menciond también que los agentes solo les pueden
retirar no sancionar, se van de esquina en esquina, arriendan locales
y sacan el producto poco a poco, manifiestan de manera insistente




que hay que comenzar a sancionar. Sin embargo, se solicité mayor
control por parte de los agentes municipales al contorno del mercado.
Que el mercado cuenta con 3 inspectores municipales, asi como
también poseen 4 personas que realizan la limpieza de las
instalaciones y manifesté que no son suficientes para todo el trabajo
que hay que realizar.

Al ser parte de los mercados responsables hay que ver la forma a
quienes venden pinchos que se tenga en cuenta todas las medidas
que implica no tener anillos, uniforme adecuado, entre otros.

Que disponemos de 22 locales disponibles, los cuales se les ha
asociado, se les ha comunicado a los vendedores ambulantes, pero no
quieren ocuparlos porque no quieren pagar. Ademas, nos conté que
hay puestos pagados al dia pero que estan abandonados, estos
puestos deben ser desalojados para darse a quienes necesitan. Debido
a que las ordenanzas, no son claras, que son obsoletas y se
contradicen unas con otras, no se pueden exigir ciertas cosas.

Se quedé de acuerdo que van a entrar personas con 10 quintales como
minoristas para el mercado.

Solicitan la revisién de las luminarias del mercado, ya que hay
sectores que se encuentran en obscuras, asi como también Ia
remodelacion del patio de comidas por deterioro de las mesas y el
adecentamiento de las veredas del contorno del mercado al
encontrarse en mal estado y ocasionan accidentes a la ciudadania.

PLAZA 15 DE MAYO

En el 15 de mayo se ha logrado recupera los puestos por las clausuras
realizadas.

Los sefiores de la Gustavo Lemos la mayoria son de Ambato, se
sugiere que se vayan al mayorista y al estar presente en la reunion el
director administrativo ha manifestado que hay espacio suficiente
para ellos en el Mercado Mayorista y de Productores.

Comentaron también que hay una fisura, criterio emitido por el
personal de riesgos del GADCG.

Se solicité que se establezcan resoluciones mas drasticas en base a
herramientas internas.

CAMAL

El Camal se encuentra en un espacio estrecho y sin normas de
seguridad que establece Agrocalidad, supo manifestar la
administradora del lugar y también que hace mucho tiempo cumplié
con su vida ttil.

OBSERVACIONES DE AGROCALIDAD, segun la Sra. Administradora:
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La mala localizacién del camal, se encuentra en el area urbana de la
ciudad y en un espacio muy reducido.

La vetustez de las instalaciones.

La falta de equipos.

La falta de implementos de proteccion para los trabajadores.

La planta de tratamiento en mal estado.

Furgén en condiciones inadecuadas para el transporte y distribucion
de la carne.

La poca capacidad de faenamiento para abastecer a la poblacion del
cantéon Guaranda, por lo que se realiza muchas de ellas a nivel
personal en las casas y por lo tanto en condiciones inadecuadas.

El Camal corre el riesgo de clausuras definitivas.

Se recomienda readecuar y repotenciar el lugar hasta poder construir
un sitio nuevo y que cumpla todas las normas establecidas.

CONCLUSIONES
Se concluye, en el marco de las diversas actividades del presente afio, en la
Comisién de Servicios Pablicos, lo siguiente:

Se solicita la Reestructuracién al Sistema y buscar conectividad con
los otros municipios como una estrategia cantonal.
Reformar las ordenanzas existentes, de acuerdo a cada espacio con la
tutela de las diferentes comisiones:
o Ordenar espacios publicos y generar ordenanzas para
mantenimiento de los mismos
o Localizar Impuestos prediales de las casas por ventas como
locales comerciales.
o Ordenanza de los Mercados y Reglamentos (en tramite, por esta
comision)
o Ordenanza de la Comisaria
o Ordenanza del Vivero (en tramite, por esta comision)
Se resuelve hacer cumplir las ordenanzas vigentes mientras se
realizan las reformas correspondientes.
Es imprescindible las reformas a las ordenanzas para saber las
competencias de cada area, las mismas que estan inmersas unas con
otras, con el fin de poder trabajar en equipo, bien articulado, con
socializacién de las diferentes dependencias del municipio.
El principal problema es el Mercado 24 Mayo en el barrio Bellavista,
donde las personas no desean colaborar con el cumplimiento de la
ordenanza. El Director Administrativo mantuvo reuniones sobre los
horarios, pero no se llegaba a consolidar el control.
Se concluye que los mercados con méas de 10 quintales son
considerados mayoristas.




e Por falta de personal no se pueden solventar los problemas existentes.

e Sugiere la Direccion de Transito: salida para las ventas, coger el
control de transito, cumplir con lo del concejo nacional de
competencias y subir el municipio a tipo A para poder tener el control
operativo, ya que teniendo el control de transito se puede generar
multas de transito.

e Se solicitd, aporte de necesidades para establecer las ordenanzas
reales y ejecutables, cumplir de acuerdo a los espacios.

RECOMENDACIONES

Se recomienda al Dr. Inti Yumbay, Alcalde del Cantén Guaranda, en el
marco de las diversas actividades realizadas en la Comisién de Servicios
publicos, del presente afio en nuestra ciudad de Guaranda, lo siguiente:

e Mantener el orden de los mercados haciendo fiel cumplimiento de las
ordenanzas vigentes para lograr una ciudad mas organizada con la
colaboracién de todos los involucrados, asi como también hacer
cumplir las demas ordenanzas vigentes; mientras se realizan las
reformas correspondientes.

e Poner en consideracion y aumentar personal en todas las areas
involucradas.

e Considerar la situacion actual de las instalaciones para las mejoras
respectivas de acuerdo al buen vivir.

¢ Tomar mayor importancia en la Unidad de Tréansito, ya que solo
cuenta con cuatro Agentes de Control Municipal Motorizados,
aumentar el personal para mejorar el trabajo articulado y mantener
el orden en el cantén Guaranda.

e Se sugiere analizar lo del COESCOB, ya que son lineamientos que van
en concordancia con el buen manejo de estos lugares importantes de
la ciudad.

e Establecer proyectos y presupuestos acorde a las necesidades de cada
lugar con el fin de que las cosas vayan mejorando, regularizando y
tener mayor control para brindar un buen servicio.

-égui Vela -
CONCEJAL DEL CANTON GUARANDA
PRESIDENTE DE LA COMISION DE SERVICIOS PUBLICOS
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No. 324-1Y-A-GADCG
DE: Dr. Inti Andres Yumbay Taris.

ALCALDE DEL CANTON GUARANDA

PARA: Ing. Darwin Chisag
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Ing. Enma Rodriguez ;
DIRECTORA DE GESTION AMBIENTAL

FECHA: 22 de febrero de 2024
” ASUNTO: En el texto

Por medio del presente se pone en conocimiento para los fines pertinentes necesarios segiin su
competencia, el Informe de Recopilacion de Informacion, Comision de servicios Publicos, suscrito
por la Ing. Diana Arregui Vela, Concejal del cantén Guaranda, Delegada de Vivienda; a través del
Memorando N° 034-DAV-GADCGSP-2024.

Se adjunta el memorando en mencion.

Atentamente,

) INTI ANDRES YUMBAY
X TARIS

Dr. Inti Andres Yumbay Taris
ALCALDE DEL CANTON GUARANDA
@ CCH/DL

Copia: Ing. Diana Arregui Vela, Concejal del canton Guaranda, Delegada de Vivienda.
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